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LEI N° 2.288/2019, de 03 de Julho de 2019

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO DA LE|
ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE 2020, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Porciuncula no uso de suas atribuicoes
legais decreta a seguinte

LEI

Art. 12 - O Orcamento do Municipio de Porcituncula, Estado do Rio
de Janeiro, para o exercicio de 2020, sera elaborado e executado
observando as diretrizes, objetivos, prioridades e metas estabelecidas
nesta lei, compreendendo:

| - as Prioridades da Administracao Municipal;

Il - as Metas Fiscais;

Il - a Estrutura dos Orgamentos;

IV - as Diretrizes para a Elaboracdo do Orgcamento do Municipio;

V - as Disposicdes sobre a Divida Publica Municipal;

VI - as Disposi¢des sobre Despesas com Pessoal;

VII - as Disposi¢coes sobre Alteracdes na Legislagcao Tributaria;

VIII - as Definigdes de Critérios para Inicio de Novos Projetos e
Conservacgéao do Patriménio Publico e;

IX - as Disposigdes Gerais.

| - DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 2° - As prioridades e metas da Administracdo Municipal para
o exercicio financeiro de 2020, definidas e demonstradas na presente
Lei, deverdo ser o norte para a consecucédo dos programas e acgdes
contidas no Plano Plurianual 2018/2021, observada a compatibilidade
com os objetivos e normas estabelecidas nesta lei.

§ 1° - Os recursos estimados na Lei Orgamentaria para 2020
seréo destinados, preferencialmente, para as prioridades e metas
estabelecidas nos Anexos do Plano Plurianual ndo se constituindo,
todavia, em limite a programacgao das despesas.

§ 2° - Na elaboracao da proposta orcamentaria para 2020, o Poder
Executivo podera aumentar ou diminuir as metas fiscais estabelecidas
nesta Lei, a fim de compatibilizar a despesa orgada a receita estimada,
de forma a preservar o equilibrio das contas publicas.

Il - DAS METAS FISCAIS

Art. 3% - Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4° da Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, as metas fiscais de
receitas, despesas, resultado primario, nominal e montante da divida
publica para o exercicio de 2020, estdo identificados nos
Demonstrativos | a XII desta Lei, em conformidade com a Portaria n®
637, de 18 de outubro de 2012-STN.

Paragrafo Unico - Os municipios com populagao inferior a cinquenta
mil habitantes estdo obrigados por forga do Art. 63, inciso Ill, da LRF,
a partir do exercicio de 2005, a elaborar o Anexo de Metas Fiscais de
que trata o Art. 42, § 12, na forma definida na Portaria n® 637/2012-
STN.

Art. 42 - A Lei Orgamentaria Anual abrangera as Entidades da
Administracado Direta, Indireta constituida pelas Autarquias, Fundacgobes,
Fundos, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista que
recebem recursos do Orcamento Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 5 ¢ - Os Anexos de Metas Fiscais referidos no Art. 22 desta
Lei constituem-se dos seguintes:
Demonstrativo | -
Demonstrativo Il -
Demonstrativo Il -

Anteiror;

Demonstrativo IV -
Exercicios Anteriores;

Demonstrativo V - Evolugéo do Patriménio Liquido;

Demonstrativo VI - Origem e Aplicacdao dos
Recursos Obtidos com a Alienagédo de Ativos;

Demonstrativo VII - Receitas e
Previdenciarias do RPPS;

Demonstrativo VIII -

Demonstrativo IX -
Renuncia de Receita;

Demonstrativo X - Margem de Expanséo das
Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado;

Demonstrativo XI - indices Econémicos;

Demonstrativo XIlI — Unidades Executoras;

Paragrafo Unico - Os Demonstrativos referidos neste artigo, serao
apurados em cada Unidade Gestora e a sua consolidagédo constituira
nas Metas Fiscais do Municipio.

Riscos Fiscais;
Metas Anuais;
Metas Fiscais do Exercicio
Trés

Metas Fixadas nos

Despesas

Projecéo Atuarial do RPPS;
Estimativa e Compensacéao da

METAS ANUAIS

Art. 62 - Em cumprimento ao § 12, do art. 42, da Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF, o Demonstrativo | - Metas Anuais, sera
elaborado em valores Correntes e Constantes, relativos a Receitas,
Despesas, Resultado Primario e Nominal e Montante da Divida Publica,
para o Exercicio de Referéncia e para os dois seguintes.

§ 12 - Os valores correntes dos exercicios de 2020, 2021 e 2022
deverao levar em conta a previsdo de aumento ou redugdo das
despesas de carater continuado, resultantes da concessao de
aumento salarial, incremento de programas ou atividades incentivadas,
inclusdo ou eliminacdo de programas, projetos ou atividades. Os
valores constantes utilizam como parametro o indice oficial de inflagao
anual, para a manutencgéo do valor real da moeda.

§ 22 - Os valores da coluna "% PIB", serao calculados mediante a
aplicagao do calculo dos valores correntes, divididos pelo PIB Estadual,
multiplicados por 100.

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

Art. 72 - Em obediéncia ao § 29, inciso Ill, do Art. 42 da LRF, o
Demonstrativo V - Evolugédo do Patriménio Liquido, deve traduzir as
variagoes do Patriménio de cada Ente do Municipio e sua Consolidacéo.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentard em separado a
situagao do Patriménio Liquido do Regime Previdenciario.

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A
ALIENACAO DE ATIVOS

Art. 82 - O § 29, inciso Ill, do Art. 4° da LRF, que trata da evolugéo
do patriménio liquido, estabelece também, que os recursos obtidos
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com a alienacgao de ativos que integram o referido patriménio, devem ser
reaplicados em despesas de capital, salvo se destinada por lei aos
regimes de previdéncia social, geral ou préprio dos servidores publicos.
O Demonstrativo V - Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a
Alienacao de Ativos, estabelece de onde foram obtidos os recursos e
onde foram aplicados.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentarda em separado a
situacao do Patriménio Liquido do Regime Previdenciario

AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO
REGIME PROPRIO DA PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 92 - Em razéo do que esta estabelecido no § 29, inciso 1V, alinea
"a", do Art. 4°, da LRF, o Anexo de Metas Fiscais integrante da Lei de
Diretrizes Orcamentarias - LDO, devera conter a avaliacdo da situagéao
financeira e atuarial do regime préprio dos servidores municipais, nos
trés ultimos exercicios O Demonstrativo VIl - Receitas e Despesas
Previdenciarias do RPPS, seguindo o modelo da Portaria n® 637/2012 -
STN, estabelece um comparativo de Receitas e Despesas Previdenciarias,
terminando por apurar o Resultado Previdenciario e a Disponibilidade
Financeira do RPPS.

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

Art. 10 - Conforme estabelecido no § 22, inciso V, do Art. 42, da LRF,
o Anexo de Metas Fiscais devera conter um demonstrativo que indique a
natureza da renuncia fiscal e sua compensagao, de maneira a nao
propiciar desequilibrio das contas publicas.

§ 12 - A renuncia compreende incentivos fiscais, anistia, remissao,
subsidio, crédito presumido, concessao de isengao, alteracéo de aliquota
ou modificacao da base de calculo e outros beneficios que correspondam
a tratamento diferenciado.

§ 2° - A compensacgéo sera acompanhada de medidas provenientes
do aumento da receita, proveniente da elevagao de aliquotas, ampliacao
da base de calculo, majoragéo ou criagdo de tributo ou contribuigao.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS
DE CARATER CONTINUADO.

Art. 11 - O Art. 17, da LRF, considera obrigatéria de carater continuado
a despesa corrente derivada de lei, medida provisdria ou ato administrativo
normativo que fixem para o ente obrigacao legal de sua execugéo por um
periodo superior a dois exercicios.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo VIII - Margem de Expansdo das
Despesas de Carater Continuado, destina-se a permitir possivel incluséo
de eventuais programas, projetos ou atividades que venham caracterizar
a criagdo de despesas de carater continuado.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALC’ULO DAS METAS ANUAIS DE
RECEITAS, DESPESAS, RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E
MONTANTE DADIVIDA PUBLICA.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DAS
RECEITAS E DESPESAS.

Art. 12 - O § 29, inciso Il, do Art. 4°, da LRF, determina que o
demonstrativo de Metas Anuais seja instruido com memdria e metodologia
de calculo que justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as
com as fixadas nos trés exercicios anteriores, e evidenciando a
consisténcia delas com as premissas e os objetivos da politica econdmica
nacional.

Paragrafo Unico - De conformidade com a Portaria n® 637/2012-STN,
a base de dados da receita e da despesa constitui-se dos valores
arrecadados na receita realizada e na despesa executada nos trés
exercicios anteriores e das previsdoes para 2015, 2016,2017, 2018,
2019, 2020 E 2021.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS
METAS ANUAIS DO RESULTADO PRIMARIO.

Art. 13 - A finalidade do conceito de Resultado Primario é indicar se
os niveis de gastos orcamentarios sdo compativeis com sua arrecadacao,
ou seja, se as receitas nao-financeiras sdo capazes de suportar as
despesas nao-financeiras.

Paragrafo Unico - O célculo da Meta de Resultado Primério devera
obedecer a metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através das
Portarias expedidas pela STN - Secretaria do Tesouro Nacional, relativas
as normas da contabilidade publica.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS
METAS ANUAIS DO RESULTADO NOMINAL.

Art. 14 - O céalculo do Resultado Nominal devera obedecer a
metodologia determinada pelo Governo Federal, com regulamentagéo pela
STN.

Paragrafo Unico - O célculo das Metas Anuais do Resultado Nominal,
devera levar em conta a Divida Consolidada, da qual devera ser deduzida
o Ativo Disponivel, mais Haveres Financeiros menos Restos a Pagar
Processados, que resultara na Divida Consolidada Liquida, que somada
as Receitas de Privatizagdes e deduzidos os Passivos Reconhecidos,
resultara na Divida Fiscal Liquida.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS
METAS ANUAIS DO MONTANTE DA DiVIDA PUBLICA.

Art. 15 - Divida Publica é o montante das obrigagdes assumidas pelo
ente da Federacdo. Esta sera representada pela emissao de titulos,
operacgdes de créditos e precatdrios judiciais.

Paragrafo Unico - Utiliza a base de dados de Balancos e Balancetes
para sua elaboragao, constituida dos valores apurados nos exercicios
anteriores e da projecéo dos valores para 2020, 2021 e 2022.

IIl- DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 16 - O orgcamento para o exercicio financeiro de 2020 abrangera
os Poderes Legislativo e Executivo, Fundag¢des, Fundos, Empresas
Publicas e Outras, que recebam recursos do Tesouro e da Seguridade
Social e serd estruturado em conformidade com a Estrutura
Organizacional estabelecida em cada Entidade da Administragéao Municipal.

Art. 17 - A Lei Orcamentaria para 2020 evidenciara as Receitas e
Despesas de cada uma das Unidades Gestoras, especificando aqueles

PUBLICAGAO DE ATOS OFICIAIS

vinculos a Fundos, Autarquias, e aos Orgamentos Fiscais e da
Seguridade Social, desdobradas as despesas por fungéo, sub-funcao,
programa, projeto, atividade ou operacbes especiais e, quanto a sua
natureza, por categoria econdmica, grupo de natureza de despesa e
modalidade de aplicagéo, tudo em conformidade com as Portarias SOF/
STN 42/1999 e 163/2001 e alteracdes posteriores, na qual deverao
estar contidos os Anexos exigidos nas Portarias da Secretaria do
Tesouro Nacional - STN.

Art. 18 - AMensagem de Encaminhamento da Proposta Orgamentaria
de que trata o art. 22, Paragrafo Unico, inciso | da Lei 4.320/1964,
contera:

I - Quadro Demonstrativo da Receita e Despesa segundo as
Categorias Econémicas, na forma do anexo | da Lei 4.320/64;

Il - Relatério Analitico das Receitas e Despesas por Fontes de
Recursos;

Il - Despesas por Fungado, Subfungdo e Programa conforme o
vinculo de recursos;

IV - Quadro Demonstrativo da Despesa por Unidade Orgamentaria
e sua Participacdo Relativa (Principio da Transparéncia, art. 48 da
LRF).

IV - DAS DIRETRIZES PARAA ELABORAGAO E EXECUGAO
DO ORCAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 19 - O Orgcamento para exercicio de 2020 obedecera entre
outros, ao principio da transparéncia e do equilibrio entre receitas e
despesas, abrangendo os Poderes Legislativo e Executivo, Fundagdes,
Fundos, Empresas Publicas e Outras (arts. 12, § 1242, "a" e 48 LRF).

Art. 20 - Os estudos para definicdo dos Orgamentos da Receita
para 2020 deverdo observar os efeitos da alteragdo da legislagdo
tributaria, incentivos fiscais autorizados, a inflagdo do periodo, o
crescimento econémico, a ampliagcao da base de calculo dos tributos e
a sua evolugéo nos ultimos trés exercicios e a projegdo para os dois
seguintes (art. 12 da LRF).

Paragrafo Unico - Até 30 dias antes do prazo para encaminhamento
da Proposta Orgamentaria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo
Municipal colocara a disposicdo da Camara Municipal e do Ministério
Publico, os estudos e as estimativas de receitas para exercicios
subseqlientes e as respectivas memdrias de calculo (art. 12, § 3° da
LRF).

Art. 21 - Na execugéo do orcamento, verificado que o comportamento
da receita podera afetar o cumprimento das metas de resultado primario
e nominal, os Poderes Legislativo e Executivo, de forma proporcional
as suas dotagbes e

observadas a fonte de recursos, adotarao o mecanismo de limitagao
de empenhos e movimentagao financeira nos montantes necessarios,
para as dotagdes abaixo (art. 9° da LRF):

| - projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de
transferéncias voluntarias;

Il - obras em geral, desde que ainda nao iniciadas;

I11- dotagdo para combustiveis, obras, servigos publicos e agricultura;
e

V- dotacao para material de consumo e outros servigos de terceiros
das diversas atividades.

Paragrafo Unico - Na avaliagdo do cumprimento das metas bimestrais
de arrecadacéo para implementacao ou ndo do mecanismo da limitacéo
de empenho e movimentagao financeira, sera considerado ainda o
resultado financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio
anterior, em cada fonte de recursos.

Art. 22 - As Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado definidas
no art. 17 da LC 101/00, em relagdo a Receita Corrente Liquida
programada para 2018, poderéo ser expandidas desde que nao afetem
as metas de resultados fiscais (art. 4%, § 12 da LRF), conforme
demonstrado em Anexo desta Lei.

Art. 23 - Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio
das contas publicas do Municipio, aqueles constantes do Anexo Préprio
desta Lei (art. 4°, § 3° da LRF).

§ 12 - Os riscos fiscais, caso se concretize, serdao atendidos com
recursos da Reserva de Contingéncia e também, se houver do Excesso
de Arrecadacao e do Superavit Financeiro do exercicio de 2019.

§ 2° - Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal
encaminhara Projeto de Lei a Camara Municipal, propondo anulacéao de
recursos ordinarios alocados para outras dotagdes ndo comprometidas.

Art. 24 - O Orgamento para o exercicio de 2020 destinara recursos
para a Reserva de Contingéncia, nao inferiores a 1% da Receita Corrente
Liquida.

§ 12 - Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo destinados
ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos
fiscais imprevistos e também para a abertura de créditos adicionais
suplementares conforme disposto na Portaria MPO n® 42/99, na forma
do art. 57, inc. Ill da LRF, bem como, para atendimento ao disposto no
Art. 91 do Decreto Lei n.2 200/67, c/c Art. 8 ¢ da Portaria Interministerial
n. ¢ 163/2001.

Art. 25 - Os investimentos com duragdo superior a 12 meses s6
constarao da Lei Orgcamentaria Anual se contemplados no Plano
Plurianual (art. 5°, § 5° da LRF).

Art. 26 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera até 30
dias apds a publicacdo da Lei Orgcamentaria Anual, a programacao
financeira das receitas e despesas e o cronograma de execugéao
mensal para as Unidades Gestoras, se for o caso (art. 8° da LRF).

Art. 27 - Os Projetos e Atividades priorizados na Lei Orcamentaria
para 2020 com dotag¢des vinculadas e fontes de recursos oriundos de
transferéncias voluntarias, operagdes de crédito, alienagdo de bens e
outras extraordinarias, s6 serdo executados e utilizados a qualquer
titulo, se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa,
respeitado ainda o montante ingressado ou garantido (art. 8°, §
paragrafo unico e 50, | da LRF).

Art. 28 — No demonstrativo da estimativa e compensagéao da renuncia
de receita estimada para o exercicio de 2020, constante do Anexo
Préprio desta Lei, sera considerada para efeito de calculo do orcamento
da receita (art. 4%, § 2%, V e art. 14, | da LRF).

Art. 29 - A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a
entidades privadas, beneficiara somente aquelas de carater educativo,
assistencial, recreativo, cultural, esportivo, de cooperagao técnica e
voltadas para o fortalecimento do associativismo municipal e dependera
de autorizagdo em lei especifica (art. 42, |, "f* e 26 da LRF).

Paragrafo Unico - As entidades beneficiadas com recursos do
Tesouro Municipal deverao prestar contas no prazo de 30 dias,
contados do recebimento do recurso, na forma estabelecida pelo servico
Orgao de Controle Interno do Municipio (art. 70, paragrafo Unico da
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Art. 30 - Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto
orcamentario-financeiro e declaracao do ordenador da despesa de
que trata o art. 16, itens | e Il da LRF deverao ser inseridos no processo
do qual se faga previsdo para a criacdo, expansado ou o
aperfeicoamento da acao governamental.

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto no art. 16, § 3° da LRF,
sao consideradas despesas irrelevantes, aqueles decorrentes da
criacado, expansado ou aperfeicoamento da agdo governamental que
acarrete aumento da despesa, cujo montante no Exercicio financeiro
de 2020, em cada evento, ndo exceda ao valor limite para dispensa de
licitagéo, fixado no item | do art. 24 da Lei n° 8.666/1993, devidamente
atualizado (art. 16, § 32 da LRF).

Art. 31 - As obras em andamento e a conservacédo do patriménio
publico teréao prioridade sobre projetos novos na alocacao de recursos
orcamentarios, salvo projetos programados com recursos de
transferéncia voluntaria e operagédo de crédito (art. 45 da LRF).

Art. 32 - Despesas de competéncia de outros entes da federacao
s6 serao assumidas pela Administracado Municipal quando firmados
convénios, acordos ou ajustes e previstos recursos na lei orcamentaria
(art. 62 da LRF).

Art. 33 - A previsdo das receitas e a fixagdo das despesas
serdao orcadas para 2020 a precos correntes.

Art. 34 — Na execucao do orcamento da despesa referente ao
exercicio de 2020, podera ser efetuada transposicao, remanejamento
ou a transferéncia de recursos, entre categorias de programacéo, ou
entre 6rgaos, dentro da estrutura orcamentéaria, sendo realizada por
Decreto do Prefeito Municipal no d&mbito do Poder Executivo.

Art. 35 - Durante a execucao orgamentaria de 2020, o Poder
Executivo Municipal, autorizado por lei, podera incluir novos projetos,
atividades ou operagbes especiais no orcamento das Unidades
Gestoras na forma de crédito especial, desde que se enquadre nas
prioridades para o exercicio em referéncia (art. 167, | da Constituicao
Federal).

Art. 36 - Os programas priorizados por esta Lei e contemplados no
Plano Plurianual, que integrarem a Lei Orgamentaria de 2020 serdo
objeto de avaliagdo permanente pelos responsaveis, de modo a
acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios e avaliar
o cumprimento das metas fisicas estabelecidas (art. 49, |, "e" da LRF).

V - DAS DISPOSICOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 37 - A Lei Orgamentéaria de 2020 podera conter autorizagéo
para contratagcdo de Operacdes de Crédito para atendimento a
Despesas de Capital, observado o limite de endividamento, de até 50%
das Receitas Correntes Liquidas apuradas até o final do semestre
anterior a assinatura do contrato, na forma estabelecida na LRF (art.
30, 31 e 32 da LRF).

Art. 38 - A contratagcdo de operagdes de crédito dependera de
autorizacéo em lei especifica (art. 32, Paragrafo Unico da LRF).

Art. 39 - Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislacao
pertinente e enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera
resultado primario necessério através da limitacao de empenho e
movimentagao financeira (art. 31, § 1°, Il da LRF).

VI - DAS DISPOSIGCOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 40 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei
autorizativa, poderdao em 2020, criar cargos e funcdes, alterar a
estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a remuneracao de
servidores, conceder vantagens, admitir pessoal aprovado em

concurso publico ou carater temporario na forma de lei, observados
os limites e as regras da LRF (art. 169, § 1°, Il da Constituicao Federal).

Paragrafo Unico - Os recursos para as despesas decorrentes
destes atos deverdo estar previstos na lei de orgamento para 2020.

Art. 41 - Ressalvada a hipdtese do inciso X do artigo 37 da
Constituicdo Federal, a despesa total com pessoal de cada um dos
Poderes em 2020, Executivo e Legislativo, ndo excedera em Percentual
da Receita Corrente Liquida, os limites definidos no art. 20, inciso Ill da
LRF.

Art. 42 - Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional
interesse publico, devidamente justificado pela autoridade competente,
a Administragcao Municipal podera autorizar a realizagao de horas extras
pelos servidores, quando as despesas com pessoal ndo excederem a
95% do limite estabelecido no art. 20, Ill da LRF (art. 22, paragrafo
unico, V da LRF).

Art. 43 - O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para
reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites
estabelecidos na LRF (art. 19 e 20 da LRF c/c art. 169 da CF/88):

| - concessdo de vantagens a servidores, salvo as de carater
judicial e a prevista no inciso X do art. 37 da CF/88;

Il - eliminagcao das despesas com horas-extras;

Il - redugé@o de pelo menos vinte por cento servidores ocupantes
de cargo em comissao;

IV - exoneragédo de servidores nao estaveis.

Art. 44 - Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se
como terceirizagdo de mao-de-obra referente substituicdo de
servidores de que trata o art. 18, § 1° da LRF, a contratacdo de méo-
de-obra cujas atividades ou fungdes guardem relagdo com atividades
ou fungdes previstas no Plano de Cargos da Administragao Municipal,
ou ainda, atividades proprias da Administragéo Publica Municipal, desde
que, em ambos os casos, nao haja utilizacdo de materiais ou
equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros.

Paragrafo Unico - Quando a contratagdo de mao-de-obra envolver
também fornecimento de materiais ou utilizacdo de equipamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros, por ndo caracterizar
substituicdo de servidores, a despesa sera classificada em outros
elementos de despesa que ndo o "3.1.90.34” - Outras Despesas de
Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagcao".

VIl - DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACAO NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA

Art. 45 — O Poder Executivo podera enviar a Camara Municipal
projeto de lei dispondo sobre alteragdes na legislagéo tributaria, de
forma a ampliar e otimizar a arrecadacéao dos tributos de competéncia
municipal.

Art. 46 - O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera
conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas
a estimular o crescimento econdémico, a geragao de empregos e renda,
ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas,
devendo esses beneficios ser considerados no célculo do orgamento
da receita e serem objeto de estudos do seu impacto orgamentario e
financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois
subseqientes (art. 14 da LRF).

Art. 47 - Os tributos langados e nao arrecadados, inscritos em
divida ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito
tributario, poderdo ser cancelados, mediante autorizagdo em lei, ndo
se constituindo como renuncia de receita (art. 14 § 3° da LRF).

Art. 48 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isengdo ou
beneficio de natureza tributaria ou financeira constante do Orgamento
da Receita, somente entrard em vigor apdés adocado de medidas de
compensagao (art. 14, § 2° da LRF).

Vil - DA DEFINIGAO DE CRITERIOS PARA INICIO DE NOVOS
PROJETOS E CONSERVACAO DO PATRIMONIO PUBLICO

Art. 49 - Além da observancia das metas e prioridades definidas
nos termos da Lei orcamentaria de 2020 e seus créditos adicionais,
observado o disposto no art. 45 da Lei Complementar Federal n® 101/
2000, somente incluirédo projetos novos se:

| - estiverem compativeis com o Plano Plurianual e com as normas
desta Lei;

%% PREFEITURA MUNICIPAL DE PORCIUNCULA - ESTADO DO RIO DE

Il - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em
andamento;

Il - estiverem preservados os recursos necessarios a conservagao
do patrimdnio publico;

IV - os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos
federais, estaduais ou de operagdes de crédito.

Paragrafo unico — Os projetos em fase de execugdo terdo prioridade
sobre 0s novos projetos, além de adequadamente atendidas as despesas
com conservagao e manutengédo do patriménio publico.

Considera-se projeto em andamento, para os efeitos desta Lei, aquele
Cuja execucgao iniciar-se até a data de encaminhamento da proposta
or¢camentaria de 2019, cujo cronograma de execugao ultrapasse o término
do exercicio de 2020.

IX - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 50 - O Executivo Municipal enviard a proposta orgamentaria a
Camara Municipal no prazo estabelecido na Lei Organica do Municipio,
que a apreciara e a devolvera para san¢ao até o encerramento do periodo
legislativo anual.

§ 12 - A Camara Municipal ndo entrard em recesso enquanto nao
cumprir o disposto no "caput" deste artigo.

§ 22 - Se o projeto de lei orgamentaria anual ndo for encaminhada a
sangdo até o inicio do exercicio financeiro de 2020, fica o Executivo
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Municipal autorizado a executar a proposta orcamentaria na forma
de 1/12 avos mensal da proposta original no que se referir as
despesas de custeio e capital, até a sancdo da respectiva lei
orcamentaria anual.

Art. 51 - Serdo consideradas legais as despesas com multas
e juros pelo eventual atraso no pagamento de compromissos
assumidos, motivados por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 52 - Os créditos especiais e extraordindrios, abertos nos
ultimos quatro meses do exercicio, poderdo ser reabertos no
exercicio subsequente, no limite dos seus saldos por ato do Chefe
do Poder Executivo.

Art. 53 - O Executivo Municipal estd autorizado a assinar
convénios com o Governo Federal e Estadual através de seus
6rgaos da administragcéo direta ou indireta, para realizacao de
obras ou servicos de competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 54 — O Executivo Municipal podera revisar as metas
quando do envio da Lei Orgamentaria Anual e Revisdo do Plano
Plurianual para o exercicio de 2020.

Art. 55 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéao,
revogadas as disposicdes contrarias ou incompativeis.

Porciuncula, 03 de Julho de 2019.
Leonardo Paes Barreto Coutinho
PREFEITO MUNICIPAL
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AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N2. 051/2019

A Prefeitura Municipal de Porciuncula torna publico que, com base
na Lei Federal 10.520, de 17/07/2002, Decretos Municipais n® 1.776/
2017 e 1.780/2017, Lei Complementar n°. 123 de 14/12/06 e 128/08 de
19/12/08, com aplicacao subsidiaria da Lei Federal 8.666/93 e suas
alteragées, fara realizar a Licitacdo sob a modalidade de PREGAO
PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, objetivando a permisséao
de uso a titulo precario de exploragdo do parque de exposicdes José
D’Abreu Salgado, para gestédo, organizagédo e realizagdo do evento
referente as festividades alusivas a 722 Festa de Emancipacéo Politica—
Administrativa do Municipio de Porciuncula/RJ, conforme as
especificagdes descritas no Processo Administrativo n°. 03.951/2019
da Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Divulgacao e no ANEXO
Il (Proposta Detalhe e Termo de Referéncia), parte integrante do Edital
do pregdo em epigrafe, devendo as propostas e documentacgdes a
serem entregues na Sala de Licitagdes sito a Rua César Vieira, n® 105
— Centro — Porcituncula/RJ, no dia 31 de julho de 2019, até as 14:00
horas, sendo que os mesmos serdo abertos no mesmo dia e horario.
Ficam convocados para competicao licitatéria todos aqueles que tiverem
interesse na matéria e que se enquadrem nas condi¢cdes estabelecidas
no inteiro teor do Edital, cujas copias poderao ser obtidas no endereco
acima mencionado, em qualquer dia util, no horario de 13h &s 16h30min.
Maiores informacdes, pelos telefones (22) 3842-1221 ou 3842-1388.

JOAO CESAR HONORIO DA SILVA

PREGOEIRO SUBSTITUTO

HOMOLOGAGAO DO PREGAO PRESENCIAL N2 042/2019

Tendo em vista o cumprimento de todas as exigéncias contidas na
Lei n? 10.520/2002, Decretos Municipais n°s 1.780/2017 e 1.719/2017,
com aplicagao subsidiaria da Lei Federal n® 8.666/93 de 21/06/93, com
as modificagdes introduzidas pelas Leis n°s 8.248/1991e alteracdes,
8.883 de 08/06/94, 9.648 de 27/05/98, 9.854, de 27/10/199 e 12.349 de
2010, bem como pela Lei Complementar n® 123/06 e 128/08, Decreto
Municipal n® 1.719/2017 e demais normas legais e regulamentares
aplicaveis e atinentes a matéria e suas alteragdes, e manifestacéo
positiva através de parecer da Procuradoria Geral deste Municipio, o
Prefeito Municipal de Porciuncula-RJ, no uso das atribuigdes resolve,
HOMOLOGAR o objeto da licitagédo realizada na modalidade de Pregéo
Presencial n? 042/2019, visando a aquisi¢cao de equipamentos/materiais
oriundos do recurso do Programa/Ag¢éo, conforme Proposta n®
12097.798000/1170-08 do Ministério da Saude, conforme as
especificagbes descritas no processo administrativo n°. 05.528/2018
da Secretaria Municipal de Saude, em favor das empresas abaixo
elencadas e tal qual demonstrado a seguir:

Empresas Vencedoras Valor Global
INSTRAMED INDUSTRIA MEDICO HOSPITALAR LTDA. (item 64)

R$ 5.000,00

KCR INDUSTRIA E COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI EPP (itens

34, 51 e 88). R$ 22.440,00

ODOMEDI COMERCIO E REPRESENTAGCOES LTDAEPP (itens 22, 31,

33, 37, 40, 65 e 74). R$ 11.319,50

COMERCIAL DE EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALARES SERRA
DAS ARARAS LTDAEPP (itens 14, 21, 24, 25, 28, 36, 41, 44, 45, 48, 52,

57, 62, 66, 67, 71, 73, 79, 85, 92, 97 e 103). R$ 65.401,00
PRIME MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA ME (itens 26, 27, 30,

32, 38, 53, 59, 60, 76, 86 e 89). R$ 42.446,50
NORT BELO COMERCIO DE MOVEIS E SERVICOS LTDA - ME (itens

07, 09, 13, 18, 20, 87, 95, 98 e 99). R$ 65.669,00
MULTINFO INFORMATICA E TECNOLOGIA LTDA ME (itens 01, 10, 12,

16, 23, 93 e 102). R$ 158.770,40
18 GIGAS COMERCIO DE EQUIPAMENTOS - EIRELI - EPP (item 17).

R$ 15.500,00

OFFICE SOLUGAO EM COMERCIO DE MOVEIS PARA ESCRITORIO -
EIRELI - EPP (itens 02, 03, 04, 06, 08, 15, 19, 35, 46, 91, 100 e 101).

R$ 52.518,20

ATIVALICITAGOES E EMPREENDIMENTOS COMERCIAIS LTDA (itens

11, 75 e 80) R$ 90.795,00

J.M.F. COMERCIAL EIRELI LTDA - ME (itens 42, 43, 54, 55, 63, 68,

72,78 e 83). R$ 48.690,50
A.C.l. COMERCIO ERELI - EPP (itens 29, 39, 47, 49, 58, 77 e 81).

R$ 30.442,50

MICROLLAGOS MICROSCOPIA CIENTIFICA EIRELI EPP (itens 05, 50,

61, 70, 82, 84, 90 e 106). R$ 26.740,45

Totalizando a presente licitagdo a importancia de R$ 635.733,05
(seiscentos e trinta e cinco mil, setecentos e trinta e trés reais e cinco
centavos).

Em 28/06/2019

Leonardo Paes Barreto Coutinho

Prefeito

HOMOLOGAGAO DO PREGAO PRESENCIAL N2 043/2019

Tendo em vista o cumprimento de todas as exigéncias contidas na
Lei n? 10.520/2002, Decretos Municipais n°s 1.780/2017 e 1.719/2017,
com aplicagao subsidiaria da Lei Federal n® 8.666/93 de 21/06/93, com
as modificagdes introduzidas pelas Leis n°s 8.248/1991e alteracées,
8.883 de 08/06/94, 9.648 de 27/05/98, 9.854, de 27/10/199 e 12.349 de

%% PREFEITURA MUNICIPAL DE PORCIUNCULA - ESTADO DO RIO DE

2010, bem como pela Lei Complementar n® 123/06 e 128/08, Decreto n HOMOLOGAR o objeto da licitagdo realizada na modalidade de Pregao
Municipal n® 1.719/2017 e demais normas legais e regulamentares Presencial n® 046-2019 — SRP, registrando os precos para as futuras e
aplicaveis e atinentes a matéria e suas alteragoes, e manifestacao positiva  eventuais aquisicdes de pneus novos para os veiculos das Secretarias
através de parecer da Procuradoria Geral deste Municipio, o Prefeito = Municipais de Educagéao, Saude e Obras e Servigos Publicos, conforme
Municipal de Porciuncula-RJ, no uso das atribuigcbes resolve, as especificacdes descritas nos processos administrativos n®s. 01.933/
HOMOLOGAR o objeto da licitagcao realizada na modalidade de Pregao 2019, 01.498/2019 e 06.912/2018 das Secretarias Municipais de
Presencial n® 043/2019, visando a contratagdo de empresa para Educagédo, Saude e Obras e Servigos Publicos, da seguinte empresa:
confeccao de uniformes escolares visando atender os alunos de 1) COMERCIO DE PNEUS PINHEIRO & FREITAS LTDA - ME, nos itens 01
Educacéo Infantil, Ensino Fundamental | e Il (12 ao 92 ano), CIAME/CAAP  ao 26, no valor global registrado de R$ 547.383,24 (quinhentos e
e EJA (Educacao de Jovens e Adultos), funciondrios (merendeiras/apoio),  quarenta e sete mil, trezentos e oitenta e trés reais e vinte e quatro

assim como complementacgéo do uniforme da Banda Municipal, conforme  centavos).

as especificagdes descritas no processo administrativo n°. 01.661/2019 Em 05/07/2019

da Secretaria Municipal de Educagao, em favor da empresa abaixo Leonardo Paes Barreto Coutinho

elencada e tal qual demonstrado a seguir: Prefeito
Empresa Vencedora Valor Global HOMOLOGACAO DO PREGAO PRESENCIAL N° 047/2019 - SRP
LUIZ LEONARDO DA SILVA PINHEIRO — ME (itens 01 ao 15). Tendo em vista o cumprimento de todas as exigéncias contidas na

R$ 87.380,00 Lei n® 10.520/2002, Decretos Municipais n°s 1.

Totalizando a presente licitagao a importancia de R$ 87.380,00 (oitenta ~ com aplicagdo subsidiaria da Lei Federal n® 8.666/93 de 21/06/93, com

e sete mil, trezentos e oitenta reais). as modificagdes introduzidas pelas Leis n®s 8.248/1991e alteracgdes,
Em 02/07/2019 8.883 de 08/06/94, 9.648 de 27/05/98, 9.854, de 27/10/199 e 12.349 de
Leonardo Paes Barreto Coutinho 2010, bem como pela Lei Complementar n® 123/06 e 128/08, Decreto
Prefeito Municipal n® 1.719/2017 e demais normas legais e regulamentares

aplicaveis e atinentes a matéria e suas alteracdes, e manifestagao
HOMOLOGACAO DO PREGAO PRESENCIAL N2 044/2019 positiva através de parecer da Procuradoria Geral deste Municipio, o

Tendo em vista o cumprimento de todas as exigéncias contidas na Prefeito Municipal de Porciuncula - RJ, no uso

Lei n® 10.520/2002, Decretos Municipais n°s 1.780/2017 e 1.719/2017, HOMOLOGAR o objeto da licitagdo realizada na modalidade de Pregao
com aplicagdo subsidiaria da Lei Federal n® 8.666/93 de 21/06/93, com Presencial n® 047/2019 — SRP, registrando os precos para as futuras e

as modificagcdes introduzidas pelas Leis n°s 8.248/1991e alteragbes, eventuais aquisicdes de materiais de uten

8.883 de 08/06/94, 9.648 de 27/05/98, 9.854, de 27/10/199 e 12.349 de  atendimento as escolas municipais através do almoxarifado da Secretaria
2010, bem como pela Lei Complementar n® 123/06 e 128/08, Decreto = de Educacgado, conforme as especificagbes descritas no processo
Municipal n® 1.719/2017 e demais normas legais e regulamentares  administrativo n®. 06.929/2018 da Secretaria Municipal de Educacéao,
aplicaveis e atinentes a matéria e suas alteragoes, e manifestacao positiva  das seguintes empresas: 1) MARTINS E MARTINS PADARIA E
através de parecer da Procuradoria Geral deste Municipio, o Prefeito = MERCEARIALTDA - ME, nos itens 03, 04, 05, 09, 10, 11,12, 13,19 e 20,
Municipal de Porciuncula-RJ, no uso das atribuigdes resolve, no valor global registrado de R$ 5.502,50 (cinco mil, quinhentos e dois
HOMOLOGAR o objeto da licitagdo realizada na modalidade de Pregdo  reais e cinquenta centavos) e 2) GRAFICA E PAPELARIA RAPHA'S LTDA
Presencial n® 044/2019, visando a aquisicdo e instalagdo de registro  — ME, nos itens 01, 02, 06, 07, 08, 14, 15, 16, 17, 18, 21, 22, 23, 24, 25,
eletrénico de ponto biométrico para atender necessidades da Prefeitura 26 e 27, no valor global registrado de R$ 22.721,70 (vinte e dois mil,
Municipal de Porciuncula, conforme as especificagdes descritas no  setecentos e vinte e um reais e setenta centavos).

processo administrativo n°. 02.080/2019 da Secretaria Municipal de Em 05/07/2019
Administracdo, em favor da empresa abaixo elencada e tal qual Leonardo Paes Barreto Coutinho
demonstrado a seguir: Prefeito

Empresa Vencedora Valor Global

780/2017 e 1.719/2017,

das atribui¢cdes resolve,

silio de cozinha para

SOLLUS COMERCIO E TECNOLOGIA EM CONTROLE DE PONTO E
ACESSO LTDA-ME. R$ 37.205,00 =
Totalizando a presente licitagdo a importancia de R$ 37.205,00 (trinta SIHDASA E :E::—h—
e sete mil, duzentos e cinco reais). P e 1 bl e L3 eciSiriea =g, e
Em 03/07/2019 R orvies e e
Leonardo Paes Barreto Coutinho e e
Prefeito e TR, e i, o, o o e g
A A o - I SINDICATT DO FRPREGADOS EM ESTRAFLEQNENTOS OF SEAVDS DE SalDE 0F
Tendo om visia o cumprimenio de todas a5 oxignoias conidas na | | aseetese |TAPEAUNA E IEHAS MUNKIS DO ORDESTE O BTADO 50 10 O AREKD
. o avsr BASE TERRITORAL I TAPERL Né -2
Lei n® 10.520/2002, Decretos Municipais n°s 1.780/2017 e 1.719/2017, ramnrrany
com aplicagdo subsidiaria da Lei Federal n® 8.666/93 de 21/06/93, com —
as modificagcdes introduzidas pelas Leis n°s 8.248/1991e alteracdes,
8.883 de 08/06/94, 9.648 de 27/05/98, 9.854, de 27/10/199 e 12.349 de e
2010, bem como pela Lei Complementar n® 123/06 e 128/08, Decreto TTAEIRRN
Mu_ni,cip_al n® _1.719/2017 e _demais normas legais e_regula_menta_lr_es ML FETAL D§ CONVOCACRO DF ASSRMBLEW, GERAL CROIMARLA
aplicaveis e atinentes a matéria e suas alteragdes, e manifestagao positiva CAKIETE
através de parecer da Procuradoria Geral deste Municipio, o Prefeito e
Municipal de Por_ciL’Jncqu':l-_F{JL no uso das atribu_ig(")es resolv?, ALY, Fiesis EORAOEADOR g fissel ndios das Frobats Seckical s Forra dis disedices
HOMOLOGAR o objeto da licitagao realizada na modalidade de Pregédo TACARA | jeoiy i ptutbiria, pars SASEMOUHE GERAL OROMARIA, que e resltard na dia 22 e
Presencial n® 045-2019 — SRP, registrando os precos para as futuras e i B juthz tha 2005, v Do Jilie Conar o® 12 - Corira - Huperass- R, s 17:00 harm an
eventuais aquisicdes de paes e outros géneros alimenticios para atender — prireira caswscagio o ax 10500 harasm wqunda puting carvoosdo, o jesivardo
a Secretaria Municipal de Promog&o Social e para os Programas e Projetos Chelltsgrpr gy CHRDG D0 AN
desenvolvidos pela referida Secretaria, conforme as especificacdes T | L, itk @ wocho s pabatieio s Dlevierta, i bings el dis Genbis
descritas no processo administrativo n®. 02.939/2019 da Secretaria TR IAM referanin a2 exsrcicn én H1E o e dos pacicdas du FOLS, 2008 0 2007, man
Municipal de Promocéo Social, Agdo Comunitaria e Habitacao, da seguinte PR L reNEECEAT Rarecer da Comielis Flueal:
empresa: 1) GRAFICA E PAPELARIA RAPHA'S LTDA — ME, nos itens 03, shojacmne | PREEE wikak W Fersilc Orpsastinty par & sl v EF oRe g
04, 05, 06, 07 e 08, no valor global registrado de R$ 23.523,50 (vinte e o d ::::"m";::::wmn"“h'”m'
trésEmilbg/L(l)i;/hfor;tgs e vinte e trés reais e cinquenta centavos). — - e rn AU 55 i jalled e 30 E9
m PAviN
Leonardo Paes Barreto Coutinho I
Prefeito
VAR £
HOMOLOGAGAO DO PREGAO PRESENCIAL N© 046/2019 - SRP
Tendo em vista o cumprimento de todas as exigéncias contidas na
Lei n® 10.520/2002, Decretos Municipais n°s 1.780/2017 e 1.719/2017, GILE0M FERRPIRA DA JLWK
com aplicagdo subsididria da Lei Federal n® 8.666/93 de 21/06/93, com FRESIDENTE
as modificagcdes introduzidas pelas Leis n°s 8.248/1991e alteracdes,
8.883 de 08/06/94, 9.648 de 27/05/98, 9.854, de 27/10/199 e 12.349 de
2010, bem como pela Lei Complementar n® 123/06 e 128/08, Decreto
Municipal n® 1.719/2017 e demais normas legais e regulamentares L ey Muicipal a7 15547 Ciwflgo Sindical of 021122 E7838-0
aplicaveis e atinentes a matéria e suas alteragdes, e manifestagao positiva CEFTINERE" LERELA ORI Rn: 5o METH #0 & B =T LA
. . L. ) sk vipd s pd i kol oar dicwran fr i pdmyigraiioos
através de parecer da Procuradoria Geral deste Municipio, o Prefeito Schadilng Julia G, #2-ConiTe- Isperuna - ). Tols (23] 152 2041 1 - 0200000 - R0 11198 - W 1 2Rl
Municipal de Porciuncula-RJ, no uso das atribuigbes resolve, THABRLAAGON SRECILIEADD ETRAEALHAGE S OTEG
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DECRETO n.2 1933/2019 DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DE LICITACAO
Institui o Programa de Estdgios de Estudantes em Orgédos e Referéncia: Processo Licitatério n°.: 02.556/2019.
Entidades da Administragao Publica Municipal Direta, Autarquias e Tomada de Pregos n%. 005/2019.
da outras providéncias. Assunto: Contratagdo de empresa especializada para
O PREFEITO DE PORCIUNCULA, no uso de suas atribuigdes Pavimentacao de Ruas, em Santa Clara no Municipio de Porcitncula,
legais; tal como consta do projeto e da planilha orgamentéria oriundas do
CONSIDERANDO as orientagdes emanadas pela Lei Federal n° processo administrativo n°. 02.556/2019 elaborado pelo
11.788, de 25 de setembro de 2008, que estabeleceu normas para Departamento de Engenharia com base em solicitagdo da Secretaria
a concessdo de estagio em todo o territério nacional; Municipal de Obras e Servigos Publicos, com recursos oriundos do
CONSIDERANDO a necessidade de centralizar, padronizar e Contrato de Repasse n? 863983/2017/MCIDADES/CAIXA, firmado
otimizar a gestdo de estdgios no Municipio, com vistas a permitir no ambito do Ministério das Cidades, representado pela Caixa
maior controle, eficiéncia e transparéncia, Econdémica Federal, entre o Governo Federal e o Municipio de
DECRETA: Porciuncula — RJ, parte integrante do Edital da TOMADA DE PRECOS
Art.12. Fica instituido o Programa de Estagio em Orgaos e n?. 005/2019.
Entidades da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta, LEONARDO PAES BARRETO COUTINHO, Prefeito, no uso de sua
destinado aos estudantes matriculados e com frequéncia efetiva competéncia e tendo como prerrogativas os regramentos estatuidos
em cursos regulares de: pela Lei Federal n°. 8.666/93, bem como:
| — educacao profissional técnica de nivel médio; e Considerando a supremacia da Administragcdo Publica na
Il - nivel superior. condugéo e encerramento dos procedimentos licitatérios tramitantes
§1°. O estagio serad concedido a estudantes que estiverem em sua instancia, com fundamento no inciso VI do art. 43 da Lei
matriculados e frequentando os dois ultimos anos da educacao Federal 8.666/93 e alteragdes posteriores.
profissional técnica de nivel médio ou qualquer periodo da educacao Considerando o arrazoado contido na ata elaborada pela
de nivel superior, na forma regulamentada neste Decreto; Comissdo Permanente de Licitacao,
§2¢°. O estagio, perfazendo o prazo maximo de 2 (dois) anos. designada pela Portaria n.? 035/2019, de 02/01/2019.
§3¢°. Ficara assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia Considerando finalmente a inexisténcia de vicios ou
o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas pela irregularidades que anulariam o procedimento, ou pendéncia de
parte concedente do estagio. qualquer recurso,
Art.22. O Programa de Estagio em Orgaos e Entidades da RESOLVE:
Administracao Publica Municipal Direta e Indireta tem os seguintes | - HOMOLOGAR o resultado do procedimento licitatério na

IV — por desempenho deficiente, ou atitude indevida, a qualquer
momento, de acordo com os critérios de avaliacéo;

V — por falta sem justificativa.

Art.14. O estagiario sé podera publicar trabalhos relacionados
com as atividades desenvolvidas durante o estagio, mediante
expressa autorizagéo do titular do Orgdo no qual se encontra
desenvolvendo suas atividades.

Art.15. O Orgédo da Administragéo Direta e Indireta interessado na
contratagdo ou manutencao de estagiarios deverd encaminhar a
Secretaria de Municipal de Administragdo, o numero pretendido de
estagiarios, observados os limites maximos para contratacao
previstos em lei.

Paragrafo unico. A contratacdo ou manutencao de estagiarios
esta condicionada a demonstracao prévia da disponibilidade
orcamentaria.

Art.16. O estagio é reservado a pessoas estranhas ao servigo
publico e nao criara vinculo empregaticio ou estatutario, de qualquer
natureza, com as entidades em que for realizado.

Art.17. Os estagios ndo obrigatérios concedidos pelas Secretarias
Municipais de Educacao e de Saude deverdo se submeter as regras
do presente Decreto.

Art.18. Fica a cargo da Secretaria Municipal de Saude e Secretaria
Municipal de Educacédo a regulamentacao dos estagios obrigatérios,
em consonancia com as disposicdes constantes da Lei Federal n®
11.788, de 25 de setembro de 2008.

Art.19. As despesas decorrentes deste Decreto correrdo a conta
da dotacédo orcamentéria em vigor.

Art.20. Este Decreto entra em vigor na data de sua afixagdo no
quadro de avisos, mesmo que com posterior publicacao.

objetivos:

| - contribuir efetivamente para a insercdo do jovem no mundo
do trabalho;

Il - possibilitar o acesso ao estagio a um maior nimero de
estudantes, despertando neles o interesse pelas carreiras publicas;

Ill — propiciar aos estudantes adequada complementacao da
formacéo escolar e o desenvolvimento de seus talentos potenciais,
favorecendo o futuro exercicio das atividades das respectivas
profissdes;

IV — promover a participacédo do setor publico no processo de
aprimoramento do ensino.

Art.32. O estagio podera ser obrigatério ou nao obrigatério,
conforme determinagéo das diretrizes curriculares da etapa,
modalidade e area de ensino e do projeto pedagdgico do curso.

§1°. Estagio obrigatério é aquele definido como tal no projeto do
curso, cuja carga horaria é requisito para aprovagao e obtencéao
de diploma.

§2°. Estagio nédo obrigatério é aquele desenvolvido como
atividade opcional, acrescida a carga horéria regular e obrigatéria.

Porciuncula 8 de julho de 2019.
REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
LEONARDO PAES BARRETO COUTINHO
Prefeito Municipal

DECRETO Ne 1.934/2019 ) )
“DECLARA HOSPEDE OFICIAL DO MUNICIPIO DE PORCIUNCULA, A

GOVERNADORA DO DISTRITO 4751 DO ROTARY CLUBE.”

O PREFEITO DE PORCIUNCULA, no uso de suas atribuicdes legais,

tendo em vista o disposto no item X, do artigo 66 da Lei Organica do

Municipio, alterada pela Emenda de Revisdo n? 01, de 09/04/2002.
CONSIDERANDO que na data de 17 de julho de 2019 estara
presente no Municipio de Porcitncula, a Governadora do Distrito 4751

— Sra. LEILARIBEIRO GOMES DE AZEVEDO ALVES.

DECRETA:

Art. 12 - Fica declarada HOSPEDE OFICIAL DO MUNICIPIO DE
PORCIUNCULA, A Governadora do Distrito 4751 do Rotary Club Sra.
LEILA RIBEIRO GOMES DE AZEVEDO ALVES, que na data de 17 de

modalidade TOMADA DE PRECOS n®°. 005/2019, que visa a
contratacdo de empresa especializada para Pavimentacédo de Ruas,
em Santa Clara no Municipio de Porciuncula, tal como consta do
projeto e da planilha or¢camentaria oriundas do processo
administrativo n?. 02.556/2019 elaborado pelo Departamento de
Engenharia com base em solicitacdo da Secretaria Municipal de Obras
e Servigos Publicos, com recursos oriundos do Contrato de Repasse
n° 863983/2017/MCIDADES/CAIXA, firmado no ambito do Ministério
das Cidades, representado pela Caixa Econdmica Federal, entre o
Governo Federal e o Municipio de Porcitincula — RJ.

Il - ADJUDICAR a empresa ENGENORTE EMPREENDIMENTOS E
SERVICOS LTDA, com a proposta totalizando R$ 999.298,77
(novecentos e noventa e nove mil, duzentos e noventa e oito reais
e setenta e sete centavos), o objeto licitado.

Porciuncula/RJ, 05 de junho de 2019.
LEONARDO PAES BARRETO COUTINHO
Prefeito

Art.4°. O estagiario recebera bolsa-auxilio ou outra forma de
contraprestacdo que venha a ser acordada, na hipdtese de estagio
nao obrigatério.

Paragrafo unico. Serd competéncia da Administragdo Direta e

julho de 2019 estara presente no Municipio de Porciuncula.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor a partir de sua afixagdo no
quadro de avisos, com posterior publicagdo, revogadas as
disposi¢cbes em contrério.

Indireta concedente a contratacdo de seguro contra acidentes
pessoais para os estagiarios que forem recrutados para o exercicio
de “estagio nao obrigatdrio”.

Art.5%. Os estdgios obrigatérios ndo serdo remunerados.

Paragrafo unico. A responsabilidade pela contratacédo do seguro
contra acidentes pessoais sera da instituigdo de ensino.

Art.62. Compete a Secretaria Municipal de Administragdo do
Municipio de Porciuncula:

| - realizar, de forma centralizada, o recrutamento de estagiarios;

Il - assegurar a qualidade e o cumprimento da legislacéo vigente
sobre a matéria;

IIl — monitorar o cadastro dos dados dos estagiarios; e

IV — analisar e realizar o processamento da bolsa-auxilio dos
estagiarios, com base nas informacgcdes cadastradas.

Art.7°. Para a concessao de estdgio, no ambito da Administragéo
Direta e indireta, devera ser firmado convénio entre o Municipio de
Porciuncula e as instituicdes de ensino, podendo, ainda, ser
delegada essa funcédo a Agente de Integracdo, nos termos do
estabelecido na Lei Federal n? 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Paragrafo Unico. Quando a hipdtese for de contratagado de
agente de integracéo, esta devera ser precedida de disponibilidade

de Erradicagdo — Hepatite Zero,

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PACO MUNICIPAL PREFEITO PAULO RAMOS
Gabinete do Prefeito, em 16 de julho de 2019.
Leonardo Paes Barreto Coutinho - Prefeito

DECRETO N2 1.935/2019 ’ ]
“DECLARA HOSPEDE OFICIAL DO MUNICIPIO DE PORCIUNCULA, O
EMBAIXADOR DO PROJETO MUNDIAL DE ERRADICACAO — HEPATITE

ZERO DO DISTRITO 4751 DO ROTARY CLUBE.”

O PREFEITO DE PORCIUNCULA, no uso de suas atribuicdes legais,

tendo em vista o disposto no item X, do artigo 66 da Lei Organica do

Municipio, alterada pela Emenda de Revisdo n? 01, de 09/04/2002.

CONSIDERANDO que na data de 17 de julho de 2019 estara
presente no Municipio de Porciuncula, o Embaixador do projeto Mundial
Rotarian Action for Hepatittis
Eradication do Distrito 4751 — Sr. MARCILIO FERNANDES SOARES.

DECRETA:

Art. 12 - Fica declarado HOSPEDE OFICIAL DO MUNICIPIO DE
PORCIUNCULA, o Embaixador do projeto Mundial de Erradicacao —
Hepatite Zero, Rotarian Action for Hepatittis Eradication do Distrito
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orcamentaria do 6rgéo.

Art.8°. As atividades de selegdo, orientagdo, supervisao,
avaliacao e concessao de Termo de Realizacédo de Estagio competem
ao Orgdo Setorial ou Seccional de Recursos Humanos da
Administracdo Municipal, que recebeu o estagiéario.

4751 — Sr. MARCILIO FERNANDES SOARES, que na data de 17 de
julho de 2019 estara presente no Municipio de Porciuncula.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor a partir de sua afixagdo no
quadro de avisos, com posterior publicagdo, revogadas as
disposi¢cbes em contrario.

- 2l r,
s
Lianardo Fass Bamriie Costinh
ettt

Art.92. O Municipio firmara Termo de Compromisso de Estagio
com a instituicdo de ensino e o estagiério, através de cada Orgao
ou Entidade concedente do campo de estagio.

Paragrafo unico. O Termo de Compromisso de Estdgio devera
seguir o modelo definido pela Subsecretaria de Servigos
Compartilhados da Secretaria Municipal da Casa Civil, consoante
ao disposto no art.18 deste Decreto.

Art.10. As despesas com o pagamento de bolsas de estagio
onerarao as dotacdes orcamentéarias préprias de cada 6rgao ou
entidade.

Paragrafo unico. Os valores da bolsa-auxilio e auxilio-transporte
a serem praticados, de acordo com a carga horaria, constam no
Anexo unico deste Decreto.

Art.11. A jornada de atividade em estagio nédo podera
ultrapassar 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas
semanais.

Art. 12. O pagamento da bolsa-auxilio dependera sempre da
aprovagédo, por parte da Chefia imediata, do cumprimento de, no
minimo, 80% (oitenta por cento) do horario de estagio previsto no
Termo de Compromisso.

Art. 13. O desligamento do estagio ocorrera:

| — automaticamente, ao término do estagio ou por interrupcéao
ou conclusado do curso na instituicdo de ensino;

Il — ante o descumprimento, pelo estagiario, de qualquer clausula
do respectivo Termo de compromisso;

Il — a pedido do estagiario, mediante requerimento dirigido a seu
supervisor, ao qual deverdo ser anexados os relatérios das
atividades desenvolvidas e a frequéncia até a data da solicitagao;

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PACO MUNICIPAL PREFEITO PAULO RAMOS
Gabinete do Prefeito, em 16 de julho de 2019.
Leonardo Paes Barreto Coutinho

Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N2 104/2019
Promove a alteracdo da Estrutura Administrativa Municipal, na

jornada de trabalho de servidores no quadro permanente e da outras

providéncias.” ]
O PREFEITO MUNICIPAL DE PORCIUNCULA FAZ SABER QUE

A CAMARA MUNICIPAL DE PORCIUNCULA aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterado o §1° do art. 72 da Lei Complementar n.°

099/2019, passando a vigorar com a seguinte redagao:

“Art.72. (...)

§1°. A carga horaria atualizada serd praticada pelos servidores
nomeados através de concurso publico apés a entrada em vigor da
presente lei.”

Art.2°. Ficam revogados os paragrafos 29, 32, 42 e 5° do art. 7°

da Lei Complementar n.? 99/2019.

Art.3°. Esta lei entra em vigor na data de sua afixagédo ou
publicacao, revogadas as disposi¢ées em contrario.

PACO MUNICIPAL PREFEITO PAULO RAMOS

Gabinete do Prefeito, 12 de julho de 2019.

Leonardo Paes Barreto Coutinho

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPALDE VARRE-
SAI- ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PUBLICAGAO DE ATOS OFICIAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARRE-SAI-RIJ

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N°030/2019

PROCESSON°2774/2019

REGISTRO DE PRECOS N°019/2019

O Municipio de Varre-Sai/RJ torna ptiblico que estara realizando
licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, PARAREGISTRO
DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
SUCCAO, ESGOTAMENTO E LIMPEZA DE FOSSAS NO
MUNICIPIO DE VARRE-SAL. A sessio piblica serd no dia 05/08/
2019, as 08:30h. O Edital na integra esta disponivel no site
www.varresai.rj.gov.br. Maiores informagdes podem ser obtidas
através do e-mail licitacdo@varresai.rj.gov.br e telefone (22)
3843.3532 — Ramal 32. Ralph Nunes Figueira, Presidente da CPL/

|
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NATPREVI

PORTARIA GDP N2 035/2019

O Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Natividade — NATPREVI, no uso das atribuices
que lhe séo conferidas pelo Inciso VII, art. 51 da Lei 566/12 c/c 333/
2006, 245/2002 e 234/02, resolve:

Conceder a APOSENTADORIA POR INVALIDEZ o (a) Servidor (a)
Publico (a) Municipal EDALMO GARCIA FRANCA do cargo de ARTIFICE
DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS, matricula n? 19526/0, de acordo
com o Processo n® 015/19 com Fundamento no inciso | do § 12 do artigo
40 da Constituicdo Federal, com proventos integrais.

COMPOSICAO DOS PROVENTOS:

1. Vencimento Base — Anexo V da tabela de vencimentos da Lei
N2 5B6/12. .t R$ 1.245,06

2. Adicional de QuinqUénio — art. 94, Ill, “e” da Lei n? 245/
[0 2PN R$ 249,01

3. Vantagem Pessoal Permanente — art. 97 da Lei n® 234/02

4. Total Mensal de Proventos: R$ 1.582,55 (Hum Mil e Quinhentos
e Oitenta e Dois Reais e Cinquenta e Cinco Centavos).

Esta portaria entra em vigor na data de sua edi¢do, retroagindo
seus efeitos a 30 de Junho de 2019.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Municipio de Natividade — RJ, 01 de Julho de 2019.

Natanael José da Silva - Diretor Presidente

Pregoeiro.
PUBLICACAO DE ATOS OFICIAIS
ATO N¢ 010/2019

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Natividade — NATPREVI, no uso de suas atribui¢cdes
legais:

RESOLVE, CONCEDER PENSAO POR MORTE o (a) esposo (a) Maria
das Gragas Silva Henrique, Parcela 100% - Natureza Vitalicia
dependente do aposentado ADAQO FELIPPE MOREIRA, matricula n° 1954/
2, que exercia a fungcdo de CALCETEIRO falecido em 04/07/2019, de
acordo com o Processo n° 040/2011, com proventos integrais, fixados
conforme abaixo discriminado, parcela unica, com base no artigo 40,
§72, 1, da Constitucional Federal, artigo 40, §8° da Constitucional Federal
e no inciso |, do artigo 18 da Lei n° 333/06 que Reestrutura o Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Natividade/RJ.

COMPOSICAO DE PROVENTOS
1 — Proventos ......ccooooiiiiii i, R$ 1.028,26
2 — Total Mensal de Proventos: R$ 1.028,26 (Hum Mil e Vinte e

Oito Reais e Vinte e Seis Centavos).

Este Ato de Pensao entra em vigor na data de sua edicao, retroagindo
seus efeitos a 04 de Julho de 2019.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Municipio de Natividade — RJ, 19 de Julho de 2019.

Natanael José da Silva

Diretor - Presidente
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PORTARIA N° 179/2019

O Prefeito Municipal de Varre-Sai, no uso das atribuigdes
legais que lhes sdo conferidas,

Resolve:

EXONERAR, o Servidor JOSE MARIA PELEGRINI,
matricula 1354/4, do cargo em comissdo de Chefe da Divisdo
de Bens Patrimoniais, na Secretaria Municipal de
Administracdo, retroagindo seus efeitos a 01 de julho de
2019.

Registre-se Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Varre-Sai, 04 de julho de 2019.

SILVESTRE JOSE GORINI

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 180/2019

O Prefeito Municipal de Varre-Sai, no uso das atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pelos incisos VI, VIII, IX e
XXX, artigo 78 da LOM, combinados com a Lei 035/1993 de
16/12/1993.

Resolve:

NOMEAR, o Servidor GIRLEY SEBASTIAO PAIVA
CAMPOS, matricula 1606-3, para exercer o cargo em
comissio de Chefe da Divisao de Bens Patrimoniais, na
Secretaria Municipal de Administra¢do, nivel DAf-I,
retroagindo seus efeitos a 01 de julho de 2019, correndo as
despesas com a nomeacdo por conta de dotacdo
or¢amentdria prépria.

Registre-se Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Varre-Sai, 04 de julho de 2019.

SILVESTRE JOSE GORINI

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 181/2019

O Prefeito Municipal de Varre-Sai, no uso de suas
atribuicdes legais, em especial as conferidas pela LOM,

Resolve:

Art. 1° - Tornar sem efeitos o inteiro teor da Portaria n°
176/2019.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a 11 de julho de 2019.

Registre-se Publique-se e Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Varre-Sai, 12 de julho de 2019.

SILVESTRE JOSE GORINI

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 182/2019

O Prefeito Municipal de Varre-Sai, no uso das atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pelos incisos VI, VIII, IX e
XXX, artigo 78 da LOM, combinados com a Lei n® 035/93 de
16/12/1993,

Resolve:

NOMEAR, o Servidor JOSE MARIA PELEGRINI,
matricula 1354/4, para exercer o Cargo de Secretdrio
Municipal de Obras, retroagindo seus efeitos a 11 de julho
de 2019, correndo as despesas com a nomeac¢do por conta
de dotagdo or¢camentdria prépria.

Registre-se Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Varre-Sai, 12 de julho de 2019.

SILVESTRE JOSE GORINI

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 183/2019

O Prefeito Municipal de Varre-Sai, no uso das atribuicdes legais
que lhes sdo conferidas,

CONSIDERANDO a solicitacao de cessdo de uso subscrita
pela Secretdria Municipal de Educacdo e Cultura, protocolada
nesta Prefeitura através do processo administrativo n°® 2833, no
dia 10 de julho de 2019;

CONSIDERANDO a importancia do veiculo para a exclusiva
finalidade de atender as escolas municipais e aos servigos
desempenhados pela Secretaria Municipal de Educagao e Cultura;

CONSIDERANDO a manifestacdo favoravel do Secretario
Municipal de Estradas Vicinais,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR, o uso, conservagdo e manutencao do
veiculo tipo automével: caminhonete aberta - marca /HYUNDAI
HR HDLWBSC, cor predominante: branca, ano de fabricacao/
modelo: 2009/2010, combustivel: diesel, certificado de registro de
veiculo: 8661291672, c6digo RENAVAN: 194291529; chassi:
KMFZBX7THAAUS552929, placa: LTR2890, em favor da Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, por prazo indeterminado.

Art. 2° As despesas com manutencdo e conservagido do
veiculo, doravante, correrdo por conta da Secretaria Municipal
de Educacdo e Cultura.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

Art. 4° Revogadas as disposi¢des em contrdrio.

Registre-se Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Varre-Sai, 15 de julho de 2019.

SILVESTRE JOSE GORINI

PREFEITO MUNICI

PORTARIA N° 184/2019

O Prefeito Municipal de Varre-Sai, no uso de suas
atribuicdes legais, em especial as conferidas pela LOM,

Resolve:

DESIGNAR, o Servidor OTAVIO SANTOS FILHO, matricula
n° 229/1, Assistente executivo, para exercer suas fungdes junto a
Secretaria Municipal de Turismo, a partir da presente data até
ulterior deliberacdo.

Registre-se Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Varre-Sai, 15 de julho de 2019.

SILVESTRE JOSE GORINI

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 185/2019
O Prefeito Municipal de Varre-Sai, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pelos incisos VI e IX, do artigo 78

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARRE-SAI - ESTADO DO RIO DE

da L.O.M, combinado com o artigo 101 e seguintes da Lei
184/97,

Resolve:

CONCEDER, ao Servidor REINALDO DA PENHA
MENDES, matricula n® 1638-1, servente, Licen¢a Prémio a
que faz direito, pelo prazo de 03 (trés) meses, retroagindo
seus efeitos a 01 de julho de 2019, conforme Processo
Administrativo n°® 2562/2019.

Registre-se Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Varre-Sai, 17 de julho de 2019.

SILVESTRE JOSE GORINI

PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 1609/2019

Revoga o Decreto n® 1529/2018, e regulamenta a Lei 898/
2019, de 11 de julho de 2019, *“altera a Lei 863/2018, que
regulamenta o Programa de Estdgio remunerado e NAO
remunerado e autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar
convénio ou contrato com Associagdo Civil de Direito
Privado, sem fins lucrativos, reconhecida a utilidade ptblica,
de fins filantrépicos e de assisténcia social e dd outras
providéncias”.

O Prefeito do Municipio de Varre-Sai, Estado do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢cdes legais e, de acordo com
a LOM e tendo em vista a Lei Municipal n°. 898/2019, de 11
de julho de 2019 e a Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro
de 2008;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar os
procedimentos relativos a implementacdo de estdgios
remunerado e ndo remunerados no ambito desta
Administragdo, previsto na Lei Municipal n°. 898/2019 de 11
de julho de 2019;

CONSIDERANDO a defini¢ao de estdgio como sendo um
ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho
produtivo de educandos que estejam freqiientando o ensino
regular;

CONSIDERANDO a relevancia do incremento as
oportunidades de aprendizagem, de desenvolvimento das
técnicas e da relagdo teoria-pratica;

CONSIDERANDO a interagdo entre o estudante, os
servidores e os usudrios dos servigos prestados pela
Municipalidade, possibilitando o crescimento mutuo das
relacdes estabelecidas;

CONSIDERANDO a Lei Federal 11.788, de 25 de setembro
de 2008, que dispde sobre o estdgio de estudantes.

DECRETA:

Art. 1° - Fica criado o Programa Municipal de Estdgios
de estudantes oriundos de estabelecimentos de ensino
médio, educacdo profissional, educagdo superior, educagio
especial e dos anos finais do ensino fundamental, na
modalidade profissional da educacgdo de jovens e adultos.

§ 1° - O Programa de apoio ao estdgio em Orgédos e
entidades da administrac@o direta e indireta da administracdo
municipal consiste na oferta de estdgios para estudantes de
estabelecimentos de ensino superior, profissionalizante ou
congéneres a nivel de ensino médio, desde que estejam
funcionando legalmente.

§ 2°- O estdgio poderd ser obrigatério ou ndo obrigatoério,
conforme determinacdo das diretrizes curriculares da etapa,
modalidade e drea de ensino e do projeto pedagdgico do
Curso.

Art. 2° - O Programa de Incentivo ao Estdgio visa ao
aprendizado de competéncias proprias da atividade
profissional e a contextualizagdo curricular, objetivando o
desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o
trabalho, complementando o ensino e aprendizagem,
promovendo o aperfeicoamento técnico, cultural e de
relacionamento humano.

§ 1° - Somente serdo admitidos como estagidrios os
estudantes de cursos cujas dreas estejam diretamente
relacionadas com as atividades desenvolvidas pela entidade
ou 6rgdo ou setor destes onde serd realizado o estdgio.

§ 2° - O estdgio serd acompanhado efetivamente por um
Professor orientador nomeado pela instituicdo de ensino e
um supervisor indicado pela Administracdo Municipal, ou
de outro 6rgdo onde houver estagidrio, conforme
estabelecido no instrumento de Convénio.

Art. 3° - Serdo considerados na concessdo do estdgio os
seguintes requisitos:

I- matricula e frequéncia regular do educando publico-
alvo da Lei;

II - celebracdo de termo de compromisso entre o educando,
a parte concedente do estdgio e a instituicdo de ensino ou
empresa intermediadora do estdgio; e

III - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas
no estdgio e as previstas no termo de compromisso.

Art. 4° - A duracdo do estdgio serd ajustada entre as partes
interessadas, obedecendo-se o limite maximo de 02 (dois)
anos, conforme Lei Federal n® 11.788/2008, cujas disposicdes
passam a integrar a presente Lei.

Art. 5° - O estdgio de que trata o art. 1° e seguintes desta
Lei, dar-se-4 em duas modalidades.

§ 1°- O estagidrio podera receber bolsa ou outra forma de
contraprestacdo que venha a ser acordada, sendo
compulsdria a sua concessido, bem como a do auxilio-
transporte, na hipdtese de estdgio nao obrigatério.

§ 2° - Aremuneragdo de que trata o pardgrafo anterior, é
obrigacdo legal da Administragdo Municipal, sendo seus
valores estipulados na Lei Municipal e no convénio a ser
fechado junto ao agente de integragcdo, podendo ser feita
através de concessdo de bolsa ou outra forma de
contraprestacao.

§ 3° - Independente de outros direitos previstos em Leis
Federais e Estaduais, fica assegurado ao estagidrio:

I- seguro contra acidentes pessoais;

IT - auxilio-transporte.

PUBLICAGAO DE ATOS OFICIAIS

Art. 7° - As institui¢des de ensino sdo obrigadas a:

I - celebrar Termo de Compromisso com o educando ou
com seu representante ou assistente legal, quando ele for
absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte
concedente, indicando as condi¢des de adequacdo do
estdgio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e
modalidade da formacdo escolar do estudante e ao hordrio
e calendario escolar;

IT - avaliar as instala¢des da parte concedente do estagio
e sua adequacdo a formacdo cultural e profissional do
educando;

IIT - indicar professor orientador da 4rea a ser
desenvolvida no estdgio como responsdvel pelo
acompanhamento e avaliac@o das atividades do estagidrio;

IV - exigir do educando a apresentacio periddica, em
prazo ndo superior a seis meses, de relatério das
atividades, do qual deverd constar visto do orientador da
institui¢cdo de ensino e do supervisor da parte concedente;

V - zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso,
reorientando o estagidrio para outro local, em caso de
descumprimento de suas normas;

VI - elaborar normas complementares e instrumentos de
avaliacdo dos estdgios de seus educandos;

VII - comunicar a parte concedente do estdgio, no inicio
do periodo letivo, as datas de realizagdo de avaliagdes
escolares ou académicas.

Pardgrafo dnico - E facultado as institui¢des de ensino
celebrar convénios com a Administragdo Municipal ou os
()rgﬁos Publicos ou Entidades, convénio de concessao de
estdgio, nos quais se explicitem o processo educativo
compreendido nas atividades programadas para seus
educandos e as condi¢des do desenvolvimento do estagio,
ndo dispensando, no caso de celebracdo de convénio, a
celebracdo do termo de compromisso.

Art. 8° - A Administracdo Municipal como parte
concedente do estdgio terd como obrigagdes:

I - ofertar instalagdes que tenham condi¢des de
proporcionar ao educando atividades de aprendizagem
social, profissional e cultural, observando o estabelecido
na legislagdo relacionada a saide e seguranga no trabalho;

IT - indicar funciondrio do quadro de pessoal, com
formacg¢do ou experiéncia profissional na drea de
conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para
orientar e supervisionar até dez estagidrios
simultaneamente.

IIT - contratar em favor do estagidrio seguro contra
acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel com
valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo
de compromisso;

IV - por ocasido do desligamento do estagidrio, entregar
termo de realiza¢@o do estdgio com indicag@o resumida das
atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagcao de
desempenho;

V - manter a disposi¢do da fiscalizacdo documentos que
comprovem a relacdo de estdgio;

VI - enviar a institui¢cdo de ensino, com periodicidade
minima de seis meses, relatorio de atividades, com vista
obrigatdria ao estagidrio.

VII - manter convénio com o agente de integragdo,
possibilitando aos jovens estudantes, uma formacéo
integral, ingressando-os ao mercado de trabalho, por meio
de treinamentos e programas de estdgio e aprendizagem.

Art. 9° - A jornada do estagidrio serd definida de comum
acordo entre a institui¢do de ensino, e a Administragdo
Municipal como parte concedente ¢ o aluno ou seu
representante legal (em caso de menores de 18 anos) e
deverd constar do Termo de Compromisso de Estdgio.

§ 1°- A jornada do estagidrio devera ser compativel com
as atividades escolares e respeitar os seguintes limites:

I - para o estdgio remunerado quatro (04) horas didrias e
20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de nivel
superior e da educacdo profissional de nivel médio e do
ensino médio regular;

I - para o estdgio remunerado quatro (04) horas didrias
e 20 (vinte) horas semanais, quando se tratar de estudantes
de cursos que alternem teoria e prdtica, nos periodos em
que nio estdo programadas aulas presenciais, desde que
isso esteja previsto no projeto pedagdgico do curso e da
institui¢cdo de ensino;

III - para o estdgio remunerado quatro (04) horas didrias
e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de
educacdo especial e dos anos finais de ensino fundamental,
na modalidade profissional de educacido de jovens e
adultos.

IV- para o estdgio de ndo remunerado, o hordrio serd de
dez (20) horas didrias semanais, no caso de estudantes de
nivel superior e da educacgio profissional de nivel médio e
do ensino médio regular;

§1° - E assegurado ao estagidrio, periodo de recesso de
30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante as
férias da instituicdo.

§2° - No caso do estagidrio com duracdo inferior a 01
(um) ano serd concedido de maneira proporcional.

§ 3°- Ajornada de atividades em estdgio a ser cumprida
pelo estudante, deverd ser compativel com o seu horério
escolar e com o hordrio da parte em que venha a fazer o
estagio.

§ 4° - A duvida de qualquer situacdo deverd seguir as
determinagdes da Lei n°. 11.788/08.

Art. 10 - Os estudantes beneficidrios do Programa de
Apoio ao Estdgio ndo estabelecerdao, sob qualquer
hipétese, vinculo empregaticio com os 6rgaos e entidades
da administragdo municipal direta e indiretamente ou em
outros 6rgdos ou entidades que estejam prestando estdgio
nos termos desta Lei.

CONTINUA NA PAGINA 20
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Art. 11 - O nimero maximo de estagidrios beneficidrios
do Programa de Incentivo ao Estdgio, serd calculado
conforme legislacdo em vigor.

Art. 12 - Fica estabelecido em 10% (dez por cento) o
percentual reservado as pessoas portadoras de deficiéncias
nos estagios remunerados, nos termos desta Lei.

§ Unico - As vagas reservadas a portadores de
deficiéncia que ndo venham a ser preenchidas passam,
automaticamente, a serem ocupadas pelos demais
candidatos aprovados, conforme a ordem de classificacdo.

Art. 13 - O Programa de Apoio ao Estagio Nio
Remunerado e Remunerado serd implementado e gerido pela
Secretaria Municipal de Administragdo, que deliberard sobre
o recrutamento, selecdo, avaliacdo, desligamento dos
beneficidrios do programa objeto da presente Lei, bem
como, o pagamento das bolsas mediante convénio com as
instituicdes educacionais.

§ 1° - Poderd a Administracdo Publica, através da
Secretaria Municipal de Administra¢do, firmar convénio com
agentes de integracdo publicos e privados visando a
implementacdo do Programa de Incentivo ao Estdgio
Remunerado, ficando sob a responsabilidade dos mesmos
todos os procedimentos administrativos e legais relativos
ao estdgio, definidos no convénio.

§ 2° - Cabera a Secretaria Municipal de Administragio a
observacdo das normas e condi¢des de cumprimento do
estdgio, em conjunto com os 6rgaos solicitantes.

Art. 14 - O 6rgdo requisitante serd responsdvel pela
indicag¢do do supervisor do estdgio que ficard com a
incumbéncia da orientagdo, avaliacdo de desempenho do
estudante e demais encaminhamentos para o cumprimento
do estdgio.

§ 1° - indicar funciondrio de seu quadro de pessoal,
com formacdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para
orientar e supervisionar até 10 (dez) estagidrios
simultaneamente.

§ 2° - Cabe ao Supervisor de Estdgio:

I — orientar e acompanhar o estagidrio em suas
atividades;

IT — zelar pela qualidade das atividades do estagidrio;

IIT — incentivar o estagidrio a manter uma visdo critica
de seu desempenho;

IV — sugerir ao estagidrio, quando necessério,
abordagens que possam enriquecer e/ou facilitar o seu
desempenho no estiagio;

V — assinar o registro de frequéncia do estagidrio,
deduzindo as faltas ndo justificadas.

§ 3° - Caso o estagidrio descumpra suas obrigacdes, o
Termo de Compromisso de Estdgio poderd ser rompido,
cientificando-se antes o estabelecimento de ensino e
cessando para a entidade concedente do estdgio qualquer
obrigacio.

Art. 15 - O Poder Executivo publicard no Orgdo Oficial
do Municipio, a cada abertura de processo de estagio, Edital
contendo o nimero de vagas, mencionando o 6rgdo ou
entidade da Administragcdo Municipal para as quais as
referidas vagas estardo vinculadas.

Art. 16 - O acesso ao estdgio remunerado e nao
remunerado obedecerd a Processo Seletivo, conforme Edital
préprio, publicado no Didrio Oficial do Municipio, e devera
conter:

I — curso de Formacao;

II — especificagdo do 6rgdo solicitante e dreas de

atuacdo;

III — ndmero de vagas previstas e inicio previsto do
estdgio;

IV - discriminac¢do dos documentos a serem

apresentados pelos candidatos;

V - critérios de selegdo claramente definidos,
obedecendo aos principios da Legalidade, Impessoalidade,
Moralidade, Publicidade e Eficiéncia;

VI — valor da Bolsa Auxilio e eventuais beneficios;

VII - data da inscrig@o.

Art. 17 - Extingue-se o estagio:

I — pela desisténcia, por escrito, do estudante;

IT — pelo abandono ou pela conclusdo do curso;

III — por iniciativa do 6rgdo concedente, a qualquer
momento, no caso de conduta inadequada ou
descumprimento das obrigacdes assumidas pelo estagidrio,
comunicados, nessas hipdteses, os fundamentos da decisido
a instituicdo de ensino e ao agente de integracao, se for o
caso.

Art. 18 - O estagio ocorrerd obrigatoriamente no periodo
de segunda a sexta-feira no hordrio de expediente do servigo
onde ocorrerd o campo de estdgio.

§1° - O Processo de Estdagio aqui disciplinado constara
de 02 (duas) fases, por meio de requerimento realizado junto
a Administracdo Publica e prova escrita. Serd discricionario
para a administracio o chamamento dos estagidrios, ndo
sendo necessdrio o preenchimento de todas as vagas.

§2° - Em caso de empate prevalece o candidato que tenha
residéncia na cidade de Varre-Sai e persistindo o empate o
candidato de maior idade;

§3° - A concessdo de estdgio poderd ser revogada a
qualquer tempo por interesse de uma das partes.

§4° - A Administracdo Piblica devera contratar empresa
para aplicar a prova e as regras serdo, publicadas por conta
da abertura do edital do Processo de Estagio.

§5° - Os casos omissos neste Edital serdo analisados pela
Gestdo da Secretaria Municipal de Administragido de Varre-
Sai.

§5° - O candidato aprovado poderd ser encaminhado para
estdgio em qualquer de uma de nossas Unidades e/ou
Servicos (CRAS, CREAS, Alta Complexidade, Conselho
Tutelar, Procuradoria, Secretarias, Casa de Passagem,
Cadastro Unico, Centro de Convivéncia e outras unidades a
serem implantadas pela Secretaria), dentro do territério
Municipal, conforme necessidade e disponibilidade de
nossos profissionais técnicos.

§6° - A inscri¢do do candidato implicard a aceitacéo total
e incondicional das normas e instru¢cdes constantes neste
Edital.

Art. 19 - As despesas decorrentes do presente Decreto
correrdo por conta de dotacdes or¢camentdrias préprias do
Municipio no exercicio financeiro de 2019 e nos
subsequentes.

Art. 20 - Revoga-se o Decreto 1529/2018.

Art. 21 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Varre-Sai, 17 de julho de 2019.

SILVESTRE JOSE GORINI

PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 1610/2019

Decreta Ponto Facultativo nos 6rgdos publicos
municipais no dia 29 de julho de 2019.

O Prefeito Municipal de Varre-Sai, no uso de suas
atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO a realizacio do tradicional Festival do
Vinho de Varre-Sai, nos dias 20, 26, 27 e 28 de julho de 2019;

CONSIDERANDO que grande parte dos servidores
municipais trabalhario nos dias 20, 26, 27 e 28 de julho,
quando ocorrerdo as festividades que compdem o Festival
do Vinho (Garota Fest-Vinho, bailados tipicos, desfile de
familias italianas e etc.);

CONSIDERANDO que cumpre aos Poderes Publicos o
dever de promover, incentivar e facilitar todas as
manifestagdes de cunho cultural, moral, religioso, civico e
patriético.

DECRETA:

Art.1° - Fica decretado ponto facultativo nos 6rgaos
publicos municipais no dia 29 de julho (segunda-feira) de
2019.

Art. 2° - Fica o Chefe de cada 6rgdo municipal autorizado
a convocar servidores sob sua chefia imediata, em caso de
emergéncia e/ou caso julgue necessario.

Art. 3° - Os efeitos deste decreto ndo se estendem aos
servigos publicos essenciais.

Art. 4° - Este decreto entra em vigor na presente data,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Varre-Sai, 17 de julho de 2019.

SILVESTRE JOSE GORINI

PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 1611/2019

O Prefeito do Municipio de Varre-Sai, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelos incisos VI, VIII e
XXX, art. 78 da LOM, em especial pelo disposto no inciso I
do art.4° da Lei n® 876/2018 e,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no
Orcamento Geral do Municipio de Varre-Sai no exercicio de
2019, no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), para
contemplar a dotacdo classificada na forma do artigo.
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Art. 2° - Os recursos para ocorrerem as despesas
classificada no artigo 1° e no mesmo valor, sdo
provenientes de anulagdo total de dotacdo orcamentadria,
classificada na forma do artigo.

(RGED PURC N AL HII:-:' :':1"',:".-” FiCHA |FONTE | " Illl:':;ﬂ'
| Sec. Mun. de Finangs. |06 1250003 20T | 3.7 90 5] 31 | ® | (netamn|
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Art. 3° - O crédito adicional previsto no artigo 1°, sera
aditado ao Plano Plurianual, aprovado pela Lei n°® 840/17,
com sua respectiva despesa acrescentada no elenco das
prevista na mesma peca quadrianual.

Art. 4° - Face ao disposto nos artigos 1°, e 2°, é
considerada adequada com a LOA (Lei ® 876/18), compativel
com a Lei de Diretrizes Orcamentdrias (Lei n® 852/18) e
Plano Plurianual, como estatuido no § 1° e nos incisos I e
II, artigo 16 da LC. n°. 101/00, a previsdo de recursos
or¢camentdrios e a decorrente despesa com o presente
dispositivo.

Art. 5° - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Varre-Sai, 17 de julho 2019.

SILVESTRE JOSE GORINI

PREFEITO MUNICIPAL

LEI N°899/2019

Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir Crédito
Adicional Especial no Or¢amento de 2019 em virtude do
termo de compromisso celebrado o Fundo Estadual de
Sadde - FES e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Varre-Sai aprova e Eu Prefeito
Municipal Promulgo e Sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal,
devidamente autorizado, a abrir Crédito Adicional Especial,
por Decreto, no or¢camento de 2019, no valor de R$
233.370,78 (Duzentos e trinta e trés mil, trezentos e setenta
reais e setenta e oito centavos), para contemplar a dotagdo
classificada na forma do artigo.

Orgdo: 09-Fundo Municipal de Satide

Unidade: 09.03 - Hospital Sdo Sebastido de Varre-Sai

Funcdo: 10- Sadde

Subfuncdo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa: 21- ASSISTENCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Acdo: 56- Processamento de despesas realizadas pelo
Hospital Sao Sebastido de Varre-Sai
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Art.2° - Os recursos para ocorrerem ao Crédito Adicional
Especial, objeto do Artigo 1° e no mesmo valor, serdo
provenientes de Excesso de Arrecadacgido verificado no
balancete da receita mensal do Fundo Municipal de Satde,
conforme dispde o artigo 41 da Lei 4.320-64, na forma do artigo.

Demonsiracio do Excesso de Arrecadacio

FONTE DE RECURS0: 34 SUSESTADO

Previsio de Receita para o Exercicio de 2019 [0 (b, (e
Arrecadagio no periodo de janeiro a maio 2019 | 333,370, 78
Excesso apurado 233370, TE

Art.3°- O crédito adicional especial previsto no artigo
1° serd aditado ao Plano Plurianual, aprovado pela Lei n°
840/2017, com sua respectiva despesa acrescentada no
elenco daquelas previstas na mesma pec¢a quadrianual.

Art. 4° - Face ao disposto nos artigo 1° e 2°, sdo
considerados incluidos a Lei de Meios (Lei n® 876/18),
compativel com a Lei de Diretrizes Or¢camentdarias (Lei n°
852/18) e Plano Plurianual.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Varre-Sai, 11 de julho de 2019.

SILVESTRE JOSE GORINI

PREFEITO MUNICIPAL

#AGORAEAHORA

| Desconto de até 50%
durante toda Graduacao!”
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