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Lei n® 2.277/2019

“Regula a Politica Municipal de Assisténcia Social, o Sistema
Unico de Assisténcia Social e o Fundo Municipal de Assisténcia
Social.”

O Prefeito Municipal de Porciuncula, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
eu, sanciono a seguinte lei.

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES FUNDAMENTAIS SOBREA POLITICA DE
ASSISTENCIA SOCIAL NO MUNICIPIO DE PORCIUNCULA

Art. 12 A Politica Municipal de Assisténcia Social organiza-se
sob a forma de sistema publico nao contributivo, descentralizado
e participativo denominado SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL — SUAS e tem por fungdes a protecao social, a vigilancia
socioassistencial e a defesa de direitos, efetivados por meio de
um conjunto integrado de ag¢bes da iniciativa publica e da
sociedade.

§ 12 A politica de Assisténcia Social no Municipio sera exercida
com primazia pelo poder publico, gerida e operada por meio de
comando do 6rgao gestor municipal da Assisténcia Social e
integrado ao Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS.

§ 22 Orgao gestor é o responsavel pela formulagéo e execugao
da politica de Assisténcia Social no Municipio, denominado
Secretaria Municipal de Promocao Social Acado Comunitaria e
Habitacdo — SMPSACH.

Art. 2° Na formulagédo da Politica Municipal de Assisténcia
Social, o Municipio observara os principios, diretrizes e normas
estabelecidas pela PNAS / 2004, aprovada pela Resolugédo n®
145 de 15 de outubro de 2004 do CNAS e pelas legislagdes
federais, estaduais e municipais, especialmente a Lei Orgéanica
Municipal.

Art. 32 Para efetivar-se como direito, a Assisténcia Social deve
observar os seguintes principios organizativos:

I — wuniversalidade: todos tém direito a protecéo
socioassistencial, prestada a quem dela necessitar, com respeito
a dignidade e a autonomia do cidadao, sem discriminagao de
qualquer espécie ou comprovacgao vexatoria da sua condicao;

Il - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem
exigéncia de contribuicdo ou contrapartida, observado o que
dispde o art. 35, da Lei n® 10.741, de 12 de outubro de 2003 -
Estatuto do Idoso;

Il - integralidade da protecédo social: oferta das provisdes em
sua completude, por meio de conjunto articulado de servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV — intersetorialidade: integracdo e articulagdo da rede
socioassistencial com as demais politicas e 6rgaos setoriais;

V — equidade: respeito as diversidades regionais, culturais,
socioecondmicas, politicas e territoriais, priorizando aqueles que
estiverem em situacé@o de vulnerabilidade e risco pessoal e social.

Art. 4° Para caracterizagdo da vulnerabilidade, risco e
necessidades, serdao considerados:

| — a perda ou fragilidade de vinculos de afetividade,
pertencimento e sociabilidade; ciclos de vida; identidades
estigmatizadas em termos étnico, cultural e sexual; desvantagem
pessoal resultante de deficiéncias; exclusdo pela pobreza e/ou
no acesso as demais politicas publicas; uso de substancias
psicoativas; diferentes formas de violéncia advinda do nucleo
familiar, grupos e individuos; insercao precdria ou nao insergao
no mercado de trabalho formal e informal; estratégias e
alternativas diferenciadas de sobrevivéncia que podem
representar risco pessoal e social.

Il — as violagdes de direitos, como casos de violéncia fisica,
abuso ou exploragao sexual, trabalho infantil, dentre outros.

Il — a impossibilidade de prover a prépria subsisténcia, por si
ou por sua familia.

SECAO | - DAORGANIZACAO DAASSISTENCIA SOCIAL

Art. 52 A Assisténcia Social organiza-se por nivel de
complexidade compreendendo os seguintes tipos de protegéo:

| — protecdo social basica: conjunto de servigos, programas,
projetos e beneficios da assisténcia social que visa prevenir
situagcdes de vulnerabilidade e risco social por meio do
desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢cdes e do
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

Il — protecao social especial: conjunto efetivo de servigos,
programas e projetos que tem por objetivo a reconstrugdo de
vinculos familiares e comunitarios, a defesa de direitos, o
fortalecimento das potencialidades e aquisicdes e a protecédo de
familias e individuos para o enfrentamento das situagcbes de
violagao de direitos.

§ 12 - A protecéo social especial abrange a protegao social
especial de média complexidade e de alta complexidade.

§ 22 - Os servigos de protecao social basica e especial devem
ser organizados de forma a garantir 0 acesso ao conhecimento
dos direitos socioassistenciais e sua defesa.

§ 32 - A Vigilancia Social € um dos instrumentos das protecdes
da assisténcia Social que identifica e previne as situagdes de
risco e vulnerabilidade social e seus agravos no territério,
orientando as intervencdes a serem feitas.

SEGAO Il - DAS FINALIDADES E DIRETRIZES DO SUAS

Art. 62 O SUAS tem por finalidade garantir o acesso aos direitos
socioassistenciais previstos em Lei, tendo o Municipio, por meio
do 6rgédo gestor municipal da Assisténcia Social, a
responsabilidade por sua implementagcédo e coordenacao.
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§ 12- O SUAS tem a participagao de todos os entes federados e
tem por fungé@o a gestdo do conteudo especifico da assisténcia
social no campo da protegéo social.

§ 22 - Organiza-se com base nas diretrizes estabelecidas pela
PNAS/2004, aprovada pela Resolugéo n® 145 de 15 de outubro de
2004, do CNAS:

| - Descentralizagcao politico-administrativa, cabendo a
coordenagdo e as normas gerais a esfera federal e a coordenacéo
e execugao dos respectivos programas as esferas estadual e
municipal, bem como a entidades beneficentes e de assisténcia
social, garantindo o comando uUnico das acbes em cada esfera de
governo, respeitando-se as diferencas e as caracteristicas
socioterritoriais locais;

Il — Participacdo da populagdo, por meio de organizacdes
representativas, na formulagéo das politicas e no controle das agbes
em todos os niveis;

Il — Primazia da responsabilidade do Estado na condugéo da
Politica de Assisténcia Social em cada esfera de governo;

IV — Centralidade na familia para concepgéao e implementagéao
dos beneficios, servigos, programas e projetos.

V — garantia da convivéncia familias e comunitaria.

Art. 7° A protecao social deve garantir seguranca de sobrevivéncia,
de acolhimento, de convivio ou de vivéncia familiar, cabendo ao
SUAS afiangar ao publico que dela necessitar:

| — acolhida: provida por meio da oferta publica de espacgos e
servicos para a realizagdo da protecao social basica e especial,
devendo as instalagdes fisicas e a agéo profissional conter:

a) condigcbes de recepgao;

b) escuta profissional qualificada;

c) informacéo;

d) sigilo;

e) referéncia;

f) concessao de beneficios;

g) aquisicdes de materiais e sociais;

h) abordagem em territério de incidéncia de situagdes de
risco;

i) oferta de uma rede de servigos e de locais de permanéncia
de individuos e familias sob curta, média e longa permanéncia.

Il — renda: inclusdo e acompanhamento para concessao de
auxilios financeiros e de beneficios continuados, nos termos da
lei, para cidadaos nao incluidos no sistema contributivo de protecéao
social, que apresentem vulnerabilidades decorrentes do ciclo de
vida e/ou incapacidade para a vida independente e para o trabalho;

Ill — convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: oferta
publica de rede continuada de servigcos que garantam
oportunidades e agéo profissional;

IV — desenvolvimento de autonomia;

V — apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a
oferta de auxilios em bens materiais e pecunio, em carater
transitério, denominados de beneficios eventuais para as familias,
seus membros e individuos.

CAPITULO Il
DOS COMPONENTES DO SUAS )
SECAO | - DAORGANIZACAO E ATRIBUICOES

Art. 82 Compde o SUAS:

| — como instancia de controle social: CMAS — Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

Il — como instancia de gestao da politica: SMPSACH — Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Acado Comunitaria e Habitacéo,
como Orgdo gestor municipal de Assisténcia Social;

Il — como unidades de prestacao de servigcos complementares:
as Entidades de Assisténcia Social cadastradas no CMAS;

SECAO Il - DAS INSTANCIAS COLEGIADAS E DE CONTROLE
SOCIAL

SUBSECAO | - DACONFERENCIAMUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Art. 92 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, convocada
e coordenada pelo CMAS, é realizada a cada quatro anos, tendo
como finalidade avaliar o desempenho da politica de assisténcia
social implementada pelo municipio e definir novas diretrizes para
a mesma.

§ 12 - A Conferéncia podera ser convocada extraordinariamente
por deliberagédo do CMAS;

§ 22 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social avalia o
desempenho da politica de assisténcia social no Municipio, bem
como discute as diretrizes para o seu aperfeicoamento;

§32 - A Conferéncia é compreendida como um processo de
debate publico sobre a politica de assisténcia social no Municipio,
podendo ser realizadas etapas preparatérias as conferéncias,
mediante a convocacgao de pré conferéncias, reunides ampliadas
do conselho, entre outras estratégias de ampliagcdo da participacédo
popular.

SUBSEGAO Il - DA COMPOSICAO E DO MANDATO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 10 O CMAS é instancia municipal deliberativa do sistema
descentralizado e participativo, de carater normativo e permanente
e encarregado de fiscalizar, acompanhar, monitorar e avaliar a
politica publica de assisténcia social, zelando pela ampliagéo e
qualidade da rede de servigos socioassistenciais para todos os
destinatarios da Politica.

§ 12 - E responsabilidade do CMAS a discussdo de metas e
prioridades orgcamentdrias, no Ambito do Plano Plurianual, da Lei
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de Diretrizes Orgcamentarias e da Lei Orgamentéria Anual, podendo
para isso realizar audiéncias publicas.

§ 22 - O Conselho deve planejar suas a¢des de forma a garantir
a consecucao das suas atribui¢cdes e o exercicio do controle social,
primando pela efetividade e transparéncia das suas atividades,
devendo observar:

| — O planejamento das acdes do conselho deve orientar a
construgéo do orgcamento da gestdo da assisténcia social para o
apoio financeiro e técnico as fungdes do Conselho.

Il — O planejamento das atividades do Conselho devera utilizar
as ferramentas informatizadas disponibilizadas pelo Governo
Federal para o estabelecimento de atividades, metas, cronograma
de execucgao e prazos.

Art. 11 O CMAS ¢é 6rgao de deliberagao colegiada, de
composicao paritaria entre Poder Publico Municipal e a Sociedade
Civil, vinculado ao 6rgéao gestor municipal da Assisténcia Social e
que tem como competéncia:

| — elaborar Regimento Interno e normas administrativas
definidas pelo Conselho, com o objetivo de orientar o seu
funcionamento, observando as resolugbes do CCNAS;

Il —aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, elaborada
em consonancia com a PNAS, na perspectiva do SUAS, e com as
diretrizes estabelecidas pelas Conferéncias de Assisténcia Social,
podendo contribuir nos diferentes estagios de sua formulagéao;

Il — convocar, em conformidade com a Conferéncia Nacional,
a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, bem como aprovar
as normas de funcionamento das mesmas e constituir a comisséao
organizadora e o respectivo Regimento Interno;

IV — encaminhar as deliberagbées da conferéncia aos 6rgaos
competentes e monitorar seus desdobramentos;

V — acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos,
bem como os ganhos sociais e o desempenho dos beneficios,
rendas, servicos socioassistenciais, programas e projetos
aprovados no Municipio;

VI — aprovar critérios de qualidade para funcionamento dos
servicos de assisténcia social publicos e privados segundo os
principios e diretrizes do SUAS, normatizando as acdes e
regulando a prestacéo de servigos de natureza publica e privada
no campo da assisténcia social, exercendo essas fungdes num
relacionamento ativo e dindmico com os 6rgéaos gestores,
resguardando-se as respectivas competéncias e observando
critérios para o repasse de recursos financeiros;

VII — aprovar o plano integrado de capacitacao de recursos
humanos para a area de assisténcia social, de acordo com as
NOB/ SUAS e NOB —RH / SUAS;

VIl — zelar pela implementacédo do SUAS;

IX — apreciar a proposta orcamentdria referente aos recursos
destinados a todas as acdes de assisténcia social, tanto os
recursos proprios quanto aqueles oriundos de outras esferas de
governo, alocados no respectivo fundo de assisténcia social;

X - Apreciar os critérios de partilha de recursos, respeitando os
parametros adotados na LOAS e explicitar os indicadores de
acompanhamento;

Xl — inscrever as entidades, organizagdes e programas de
assisténcia social no municipio nos termos do regimento interno
e das normas pertinentes, especialmente as resolugées do CNAS
e do CMAS;

X1l — monitorar em conjunto com o érgao gestor, as entidades,
organizagdes e programas de assisténcia social no municipio,
nos termos do regimento interno e normas pertinentes;

Xl — informar ao CNAS, através do 6rgao gestor, sobre o
cancelamento de inscricdo de entidades e organizagbes de
assisténcia social, a fim de que este adote as medidas cabiveis;

XIV — acompanhar o processo do pacto de gestdo entre as
esferas nacional, estadual e municipal, efetivado na CIT —
Comisséao Intergestores Tripartite e CIB — Comisséao Intergestores
Bipartite, estabelecido na NOB/SUAS, e aprovar seu relatério;

XV — divulgar e promover a defesa dos direitos
sbcioassistenciais;

XVI — dar publicidade a todas as decisdes, bem como as
contas do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS e os
respectivos pareceres emitidos;

XVIl — apreciar, aprovar e acompanhar o Plano de Acéo,
demonstrativo sintético anual de execucgéo fisico-financeiro a ser
apresentado pelo 6rgao gestor;

Art. 12 No controle do financiamento, o CMAS deve observar:

| — o montante e as fontes de financiamento dos recursos
destinados a assisténcia Social e sua correspondéncia as
demandas;

Il — os valores do cofinanciamento da politica de assisténcia
social em nivel local;

Il — a compatibilidade entre a aplicagéo dos recursos e o Plano
de Assisténcia Social;

IV — os critérios de partilha;

V — a estrutura e a organizacdo do orcamento da assisténcia
social e do fundo de assisténcia social e a ordenacao de despesas
deste fundo em ambito local;

VI — a efetividade do comando uUnico da politica de assisténcia
social no ambito do Municipio, através da analise sistematica das
informacgdes nos planos orcamentarios e de sua execugéao
financeira, identificadas na funcao fiscal da assisténcia social;

VIl — a definicdo e afericao de padrdes e indicadores de
qualidade na prestacdo dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais e os investimentos em gestao que
favoregcam seu incremento;

VIII — apreciagao dos instrumentos, documentos e sistemas
de informacgdes para a prestacdo de contas relativas aos recursos

destinados a assisténcia social;
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IX - A aplicagdo dos recursos transferidos como incentivos de
gestado do SUAS e do Programa Bolsa Familia e a sua integragéo
aos servicos;

X — acompanhamento da execuc&o dos recursos pela rede
prestadora de servigos socioassistenciais, no éambito
governamental e ndo governamental, com vistas ao alcance dos
padrdes de qualidade estabelecidos em diretrizes, pactos e
deliberacdes das Conferenciais e demais instancias do SUAS;

Xl - Incumbe ao CMAS exercer o controle e a fiscalizagdo da
SMPSACH, mediante:

a — apreciagdo da proposta orgcamentaria apresentada pelo
oérgao gestor municipal da assisténcia social;

b — acompanhamento da execugé@o orcamentéria e financeira,
de acordo com a periodicidade prevista nesta lei, observado o
calendario elaborado pelo CMAS;

¢ — andlise e deliberacdo acerca da respectiva prestacéo de
contas.

Art. 13 — O CMAS é composto por 14 (catorze) conselheiros
titulares e respectivos suplentes, sendo 7 (sete) conselheiros
indicados e nomeados pelo Poder Executivo e 7 (sete)
representantes da sociedade civil.

| - Composicao do CMAS indicados e nomeados pelo Poder
Executivo:

a) um representante da Secretaria Municipal de Promocao
Social Agdo Comunitaria e Habitagéo;

b) um representante da Secretaria Municipal de Saude;

c) um representante da Secretaria Municipal de Educacéo;

d) um representante da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente;

e) um representante da Secretaria Municipal de Fazenda;

f) um representante da Secretaria Municipal de Cultura;

g) um representante da Secretaria Municipal de Turismo.

Il — Representantes da Sociedade:

a) trés representantes de entidades prestadoras de servigos
de assisténcia social;

b) um representante de instituicdo de atendimento a pessoa
idosa;

c) dois representantes de instituicbes de atendimento a
crianga e/ou adolescente;

d) um representante de associagbes comunitérias,
representando os trés Distritos;

§ 12 - Cada titular do CMAS tera um suplente, oriundo da mesma
categoria representativa;

§ 2° - Somente serd admitida a participagdo no CMAS de
entidades juridicamente constituidas e em regular funcionamento;

§ 32 Os representantes de entidades ndo governamentais
serdo indicados pelos seguimentos que representardo e
nomeados pelo chefe do executivo;

§ 42 - Os representantes do Governo Municipal serdo de livre
escolha do Prefeito;

§ 5° A nomeacgao dos conselheiros deve ser formalizada por
ato do Poder Executivo.

Il - A cada dois anos ocorrera eleicdo para composi¢do do
novo CMAS, Presidente, Vice Presidente.

IV - Os Conselheiros ndao serdo remunerados por suas
atribuicdes e sdo considerados agentes publicos nos termos da
Lei Municipal N° 1.279/95 e suas fungdes sdo consideradas de
interesse publico relevante

V - Cabe ao Poder Publico indicar seus representantes por
periodo que se fizer necessario. Os membros do Conselho que
representam a sociedade civil serdo indicados pelas entidades
prestadoras de servicos, também por periodo que se fizer
necessario, podendo ser substituido a qualquer tempo. Para vaga
das Associa¢des de Moradores, deverdo a cada dois anos, se
reunir para nova votagao.

SUBSECAO Ill - DA REPRESENTAGAO DO PODER PUBLICO

Art. 14 A representagdo do poder publico junto ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social contara com 7 (sete)
representantes titulares e 7 (sete) suplentes, todos designados,
pelos respectivos Secretarios:

| — um conselheiro e respectivo suplente de cada secretaria,
conforme composicdo mencionada no Art. 13;

§ 1° - Os representantes designados devem ser escolhidos
preferencialmente entre servidores com disponibilidade para
participacéo e formacgéo, de forma a proporcionar uma contribuicao
efetiva para o exercicio das atribuicées do colegiado.

§ 2° - O mandato do representante governamental no CMAS
esta condicionado a sua ciéncia inequivoca.

§ 32 — O afastamento dos representantes do governo junto ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social devera ser previamente
comunicado e justificado para que nao haja prejuizo das atividades
do conselho.

SUBSEGAO IV - DAREPRESENTAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Art. 15 A representagédo da sociedade civil junto ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social contara com 7 (sete)
representantes titulares e 7 (sete) suplentes, assim designados:

| — trés representantes de entidades prestadoras de servigos
de assisténcia social inscritas no CMAS e que atuem no ambito
territorial do Municipio ha pelo menos dois anos, que possuam
finalidade publica, tenham transparéncia em suas acgdes e
preencham um dos seguintes objetivos:

a) atendimento: aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, realizam servigos, programas, projetos
e beneficios de protegédo social basica e/ou especial e de defesa
de direitos sdcio-assistenciais, dirigidos as familias e individuos
em situagbes de vulnerabilidade e risco social e pessoal, conforme
preconizado na LOAS, na PNAS, portarias do Ministério do
Desenvolvimento e Combate a Fome — MDS e normas
operacionais;

b) assessoramento: defesa e garantia de direitos; aquelas
que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam
servicos, programas e projetos voltados prioritariamente para a
defesa e efetivagéo dos direitos, pela construgcdo de novos direitos,
promocgdo da cidadania, enfrentamento das desigualdades
sociais, fortalecimento dos movimentos sociais e das
organizagdes de usuarios, formagéo e capacitagdo de liderangas,
dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, conforme a
LOAS, a PNAS e suas normas operacionais.

c) assessoria técnica: aquela que prestam assessoria
politica, técnica, financeira a movimentos sociais, organizagoes,
grupos populares e de usuarios, no fortalecimento do seu
protagonismo e na capacitagdo para intervencao nas esferas
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politicas, sistematizagdo e difusdo de projetos inovadores de
inclusdo cidadad que possam colaborar na criagdo de solugdes
alternativas a serem incorporadas nas politicas publicas;

Il — um representante de instituicdo de atendimento a pessoa
idosa;

Il — dois representantes de instituicdes de atendimento a crianca
e/ou adolescente;

IV - um representante de associa¢gdes comunitarias,
representando os trés Distritos;

§ 1° - Sé&o critérios para comprovagao da legitimidade das
entidades, movimentos, organizacdes e grupo de usuarios
interessados em participar da eleigéo;

§2° - no caso de entidade ou organizagéo de atendimento, estar
inscrita no CMAS;

§ 3° - Os representantes da sociedade civil serdo eleitos em
foro préprio, através de plendrias especificas e coordenadas pelo
proprio segmento, convocadas e acompanhadas pelo CMAS, na
forma do Regimento Interno.

§ 4° - O CMAS dispora sobre o processo de eleigdo da sociedade
civil em Regimento Interno.

SUBSECAO V — DA ESTRUTURA DO CONSELHO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 16 O 6rgao gestor municipal da Assisténcia Social devera
prover infraestrutura fisica e material necessarias ao funcionamento
do CMAS, garantindo recursos materiais, financeiros e humanos,
observando-se os termos das normas vigentes, devendo para tanto,
instituir dotagcdo orgamentaria especifica.

Art. 17 O CMAS contara com uma Secretaria Executiva destinada
a assessoria técnica e apoio administrativo, cujas atribuicdes serdo
detalhadas no Regimento Interno.

Art. 18 Amesa diretora do CMAS sera composta pelo Presidente
e Vice Presidente, e devem ser eleitos entre seus membros,
observando-se a paridade.

Paragrafo Unico - Em cada mandato da presidéncia a vice-
presidéncia, devera ocorrer a alternancia entre representantes da
sociedade civil e do governo, fazendo constar do regimento interno
a forma de substituicdo em casos de vacéncia da presidéncia de
forma a nao interromper a altern&ncia do cargo.

Art. 19 O plenario do CMAS reunir-se-a obrigatoriamente uma
vez ao més e, extraordinariamente, sempre que necessario e
funcionara de acordo com o Regimento Interno que definira:

| — atribuicdes dos Conselheiros, nos limites do art. 10;

Il — processo de eleicao dos conselheiros representantes da
sociedade civil;

Il — processo de eleicdo da presidéncia e vice-presidéncia e
mesa diretora e orientagdes e procedimentos para os casos de
vacancia;

IV — orientagdes e procedimentos para a substituicdo de
conselheiros e perda de mandato;

V — periodicidade das reunides do Plenario, prazos, duragéo e
quérum para a convocacgao de reunides extraordinarias;

VI — atribuicbes técnicas e administrativas da Secretaria
Executiva do CMAS;

VIl — periodicidade das reunides das Comissdes e descricao
de suas atribuigdes;

VIl — orientagdes técnicas sobre a classificagdo e publicagéo
das deliberagbes do plenario que devem ser consubstanciadas
em resolucoes;

SEGAO Ill - DA CONSTITUICAO DE COMISSOES LOCAIS DA
ASSISTENCIA SOCIAL - CLAS

Art 20 O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
podera contar com Comissdes Permanentes, com a funcdo de
subsidiar as decisées do colegiado.

Paragrafo Unico — Para a organizagao do processo de trabalho,
o CMAS devera incluir em seu Regimento Interno comissodes
permanentes, as quais deverdo ser paritarias com no minimo 04
integrantes, e o:

| — Comissdo de Normas: Tem como objetivo normatizar as
acOes e regular a prestagdo de servigcos de natureza publica e
privada no campo da assisténcia social, além de fixar normas para
a concessao de certificados de inscricdo de entidades no CMAS,
analisando os pedidos de inscri¢éo;

Il — Comissao de Politicas: Tem como objetivo subsidiar
tecnicamente o Conselho no acompanhamento, controle e
fiscalizag@o da Politica de Assisténcia Social, também sob o aspecto
da intersetorialidade e das interfaces com as demais politicas
publicas;

Il - Comissdo de Financiamento: Tem como objetivo analisar,
acompanhar e fiscalizar a gestdo de recursos do Fundo Municipal
de Assisténcia Social — FMAS, realizando estudos e propondo
critérios ao Conselho para a destinagdo desses recursos;

SECAOQ IV - CONTROLE DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA

Art. 21 Com base na Resolugdo CNAS n® 15, de 5 de Junho de
2014, torna-se necessario a criagdo do Conselho Municipal de
Controle Social do Programa Bolsa Familia, garantindo a paridade
entre o governo e sociedade civil, composta entre os conselheiros
do CMAS;

| - Representantes do Governo

- Secretaria Municipal de Promogéo Social, Agdo Comunitaria e
Habitagdo - (SMPSACH)

- Secretaria Municipal de Saude - (SMS):

- Secretaria Municipal de Educagédo (SME):

Il - Representantes da Sociedade Civil Organizada

- Representante do Dispensario Padre José Maria Collago

- Representante da Obra “O Pao de Santo Antonio”

- Representante de Associacdes de Moradores

Art. 22 Para organizagdo das acgdes, sera criado o
Comité Intersetorial do Programa Bolsa Familia, formado
por:

- Coordenador do Comité Intersetorial - preferencialmente
Assistente Social da SMPSACH

- Membros do Comité Intersetorial: formado por representantes
das Secretarias Municipais: Promogao Social, Saude e Educacgao
(independe de fazer parte da composicdo do CMAS)

Art. 23 Para operacionalizagédo do Programa Bolsa Familia
torna-se necessario:

- Gestor do Programa - técnico de nivel superior (Assistente
Social ou pedagogo, que tenham amplo conhecimento do
Programa Bolsa Familia)

- Operador Municipal Master - CadUnico

- Operador Municipal Master - Frequéncia Escolar - MEC

- Operador Municipal Master - Sistema de Saude -SISVAN
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Paragrafo Unico: A nomeagdo dos membros que formam o
Conselho Municipal de Controle Social do Programa Bolsa Familia,
Comité Intersetorial, Gestor e Operadores Master, sera através
de portaria expedida pelo chefe do executivo municipal.

Art. 24 O exercicio da participagéo e controle social do PBF no
nivel local, realizada pelo CMAS, observara as seguintes diretrizes:

| - incentivar e apoiar a mobilizagéo dos usudrios do Programa
Bolsa Familia e dos servigos socioassistenciais, a fim de que
possam participar das reunides do CMAS;

Il — zelar pelo carater publico das reunides do CMAS, salvo
quando se tratar de matéria sujeita a sigilo, na forma da legislagdo
pertinente;

Il — promover a disseminagao de informagdes aos usuarios
sobre seus direitos, objetivos, regras e mecanismos de
funcionamento do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico;

IV — incentivar a participacédo da sociedade no controle social,
bem como articular iniciativas conjuntas, quando couber.

Art. 25 O CMAS na participagédo e no controle social do PBF,
devera articular-se com os conselhos setoriais existentes,
sobretudo com os conselhos de salde e educagédo, bem como
com outras interfaces de participagdo, de maneira a integrar e
acompanhar a oferta de servigos publicos as familias beneficiarias
do PBF.

Art. 26 Cabera ao Conselho realizar atividades de
acompanhamento, fiscalizagdo e avaliacdo da execucao e
operacionalizagdo do Programa Bolsa Familia em seu ambito,
sem prejuizo de outras fixadas por sua norma de criacéo,
especialmente:

| — quanto a operagédo do Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (Cadastro Unico):

a) acompanhar e fiscalizar os espagos e equipe de referéncia
responsavel pelo preenchimento do Cadastro Unico, para que
sua base de dados seja composta de informacgdes fidedignas,
que reflitam a realidade socioeconémica do municipio;

b) acompanhar e fiscalizar a equidade no acesso das pessoas
em situag¢do de pobreza as politicas publicas de combate a pobreza
e a desigualdade social;

c) acompanhar e fiscalizar, junto a gestéo local, as estratégias
de busca ativa de potenciais beneficiarios do PBF, sobretudo das
familias em maior grau de pobreza e daquelas que integram
grupos de populac¢des tradicionais e em situagdes especificas
de vulnerabilidade e de risco social e pessoal.

Il — acerca da gestao dos beneficios do PBF:

a) acompanhar e fiscalizar os procedimentos relacionados a
gestdo de beneficios, executados pela gestdo municipal, zelando
para que as normas que disciplinam o Programa Bolsa Familia
sejam observadas no ambito local.

b) avaliar, periodicamente, a relagdo de beneficios, de modo a
identificar as familias que n&do reiunam caracteristicas de
elegibilidade ao PBF;

c) solicitar, mediante justificativa, ao gestor municipal, o
bloqueio ou o cadastramento de beneficios referentes as familias
que ndo atendam aos critérios de elegibilidade do Programa;

d)acompanhar atos de gestdo de beneficios do PBF e dos
Programas Remanescentes realizados pelo gestor municipal;

e)informar a SENARC eventuais deficiéncia ou irregularidades
identificadas na prestagao dos servigcos de competéncia do Agente
Operador (Caixa Econdémica Federal).

Il - no que se refere ao acompanhamento das
condicionalidades do PBF:

a) acompanhar e fiscalizar a garantia da oferta, pela gestéao
municipal, de servigos publicos necessarios ao cumprimento das
condicionalidade do PBF pelas familias beneficiarias;

b) articular-se e estabelecer estratégias conjuntas com os
conselhos setoriais municipais de educagdo e saude;

c) acompanhar e fiscalizar periodicamente as estratégias
utilizadas pela gestdo para insercdo nos servicos
socioassistenciais das familias beneficiarias do PBF que estédo
em descumprimento das condicionalidades;

d) acompanhar e analisar os resultados e as repercussoes
do acompanhamento das familias em descumprimento de
condicionalidades no municipio;

e) acompanhar, fiscalizar e contribuir para o aprimoramento e
ampliacdo da rede de protecdo social, estimulando o Poder
Publico a acompanhar as familias em descumprimento das
condicionalidades;

f) acompanhar os processos relacionados a gestdo de
condicionalidades, executados pelo municipio, zelando para que
as normas que as disciplinam sejam observadas no nivel local.

IV — quanto as acdes intersetoriais do Programa Bolsa Familia:

a) promover, junto ao 6rgao gestor, a integragcéo e a oferta
de servicos que reforcem a protegdo social e conduzam a
superacédo da condicdo de exclusdo social enfrentada pelas
familias beneficiarias do PBF, em especial daquelas em
acompanhamento familiar, de forma articulada com os conselhos
setoriais existentes no municipio, os outros entes federativos e a
sociedade civil.

V - No que se refere a capacitagao

a) Identificar as necessidades de capacitagdo de seus
membros;

b) Auxiliar o Governo Municipal na organizagédo da
capacitagdo dos membros das instancias de controle social e do
gestor municipal do PBF.

VI - No que se refere ao apoio financeiro a gestdo do PBF e ao
indice de Gestdo Descentralizada — IGD/PBF:

a) planejar e deliberar sobre os gastos de no minimo 3% dos
recursos do IGD PBF, destinados ao desenvolvimento das
atividades do respectivo conselho de assisténcia social;

b) acompanhar e fiscalizar a gestdo e a aplicagdo dos
recursos do apoio financeiro a gestdo municipal do PBF (IGD-
PBF).

SECAO V — DOS DEMAIS CONSELHOS VINCULADOS AO
ORGAO GESTOR MUNICIPAL DAASSISTENCIA SOCIAL

Art. 27 Exercerao complementarmente o controle social da
politica de assisténcia social os seguintes conselhos de politicas
publicas e outros, na medida em que possuam vinculo ou interface
com ela:

| — Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS;

Il — Conselho Municipal de Direitos da Pessoa ldosa —
COMDIPI;

[l - Conselho Municipal de Defesa de Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA,;

§ 1° Resolugdes conjuntas poderdo ser tomadas quando os
temas e assuntos, objeto de regulacéo ou financiamento de a¢des,
forem comuns a dois ou mais conselhos.
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§ 2° - Ao CMAS cabera a articulagdo das politicas setoriais,
especialmente daquelas cujos fundos integram o orcamento da
assisténcia social, para que assegure a consonancia entre as
diretrizes e prioridades de ac¢des, programas e projetos
financiados, de forma que alcancem o publico prioritario da
assisténcia social.

SECAO VI - DA COMPETENCIA DO ORGAO GESTOR
MUNICIPAL DAASSISTENCIA SOCIAL

Art. 28 A Secretaria designada para a area da Assisténcia Social
€ o 6rgao gestor da Politica de Assisténcia Social no ambito do
Municipio, a quem compete:

| — efetivar a gestdo do SUAS;

Il — monitorar e avaliar as agdes das entidades de assisténcia
social desenvolvidas no ambito do municipio;

Ill — promover a elaboragéo de diagnoésticos, estudos, normas
e projetos de interesse da assisténcia social;

IV — coordenar as atividades de infraestrutura relativa a
materiais, espacgo fisico, equipamentos e recursos humanos
necessarios ao funcionamento regular do SUAS;

V — articular- se com outras esferas de governo e prefeituras
de outros municipios na busca de solugdes para problemas
sociais municipais;

VI — providenciar a documentagdo necessaria a certificacao
das entidades de assisténcia social, nos termos do Decreto
Federal n° 7.237, de 20 de julho de 2010, que regulamenta a Lei
Federal n° 12.101, de 27 de novembro de 2009.

VIl — coordenar e articular as agées no campo da assisténcia
social, no dmbito do municipio;

VIII — propor ao CMAS a Politica Municipal de Assisténcia Social,
suas normas gerais, bem como critérios de prioridade e de
elegibilidade, além de padrbes de qualidade na prestacédo de
beneficios, servigos, programas e projetos.

IX — elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social de acordo
com os principios definidos na Politica Municipal de Assisténcia
Social;

X — elaborar e encaminhar a proposta orcamentaria da
assisténcia social, em conjunto com as demais areas da
Seguridade Social;

Xl — gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social, sob a
orientagdo e controle do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Xll — encaminhar a apreciagdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS relatérios trimestrais e anuais de
atividades e de realizag¢do financeira dos recursos;

XIll — prestar assessoramento técnico as entidades e
organizacdes de assisténcia social;

XIV — formular politica para a qualificagdo sistematica e
continuada de recursos humanos no campo da assisténcia social;

XV — desenvolver estudos e pesquisas para fundamentar as
andlises de necessidades e formulagdo das proposi¢des para a
area;

XVI — coordenar e manter atualizado o sistema de cadastro
das entidades e organizagbes de assisténcia social abrangidas
pelo Municipio;

XVII — articular-se com os 6rgaos responsaveis pelas politicas
de saude e previdéncia social, bem como os demais responsaveis
pelas politicas socioecondmicas setoriais, visando a elevagéao do
patamar minimo de atendimento as necessidades basicas;

XVIIl — elaborar e submeter ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS os programas anuais e plurianuais de
aplicagéo dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social
—FMAS;

IX — definir no Regimento Interno, a operacionalizagdo dos
beneficios eventuais previstos no art. 22 Lei Federal n° 8.742, de
7 de dezembro de 1993 — LOAS, que visam ao pagamento de
auxilio natalidade ou morte.

SECAO VIl - DAPRESTACAO DE SERVICO COMPLEMENTAR
DO SUAS

Art. 29 Integracdo do SUAS, por meio do vinculo com o gestor
municipal da Assisténcia Social, as entidades e organizagbes que,
de forma continuada, permanente e planejada, realizam servigos,
programas, projetos e beneficios de protecdo social basica e/ou
especial e de defesa de direitos socioassistenciais; dirigidos a
familias e individuos em situagdes de vulnerabilidade e risco social
e pessoal, conforme preconizado na LOAS, na PNAS, portarias do
Ministério do Desenvolvimento e Combate a Fome — MDS e normas
operacionais.

§ 1° - Todas as Entidades que compdem o SUAS deverao
observar as normas federais, os principios e as diretrizes da
Politica Nacional de Assisténcia Social, as orientagdes das
Normas Operacionais Basicas e das normas expedidas pelo
Conselho Nacional de Assisténcia Social e do CMAS, dentro de
uma perspectiva de politica publica de carater laico e nao
contributivo.

§ 2° - As entidades conveniadas para acolhimento de crianca
e de adolescente e acompanhamento de medidas sécio
educativas deverado estar inscritas no Conselho Municipal de
Defesa de direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA.

§ 3° - As entidades conveniadas para acolhimento ou prestacao
de servigos diretos a pessoas idosas deverdo estar inscritas no
Conselho Municipal da Pessoa Idosa — COMDIPI.

Art. 30 As Entidades de assisténcia social que compdéem o
SUAS, poderéao receber apoio técnico e financeiro do Municipio,
desde que atendam aos requisitos da Tipificagcao Nacional de
Servigos Socioassistenciais;

Art. 31 O funcionamento das entidades e organizacbes de
assisténcia social depende de prévia inscricdo no Conselho
Municipal de Assisténcia Social, conforme art. 9° da LOAS, e devera
atender aos requisitos emanados das resolugdes do CNAS e
orientados por resolugdes do CMAS.

CAPITULOII
DAGESTAODOSUAS
SEGCAO | - DAS DISPOSICOES FUNDAMENTAIS

Art. 32 A gestdo SUAS cabe ao drgao gestor da Assisténcia
Social definido na estrutura organizacional do Executivo Municipal
obedecendo as diretrizes dos incisos | e Ill do Art. 5° da Lei Federal
n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — LOAS, do comando Unico
das acdes no ambito do Municipio e da primazia da
responsabilidade do Estado na condugdo da politica de
assisténcia social.

Art. 33 O SUAS sera operacionalizado por meio de um conjunto
de acbes e servigos prestados, preferencialmente em unidades
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publicas do Municipio, sob o comando do érgédo gestor municipal
da Assisténcia Social, responsavel pela coordenacdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social no &mbito do Municipio.

§ 1° - As agdes, servigos, programas, projetos e beneficios
poderdo ser executados em parceria e complementarmente com
as entidades ndo governamentais de assisténcia social que
integram a rede socioassistencial.

§ 2° - Consideram-se entidades e organizagdes de assisténcia
social aquelas que prestam, sem fins lucrativos, atendimento,
assessoramento e as que atuam na defesa e garantia dos direitos
dos usuarios da politica de assisténcia social, nos termos da
legislacao vigente.

§ 3° - Sao usuarios da politica de assisténcia social cidadaos e
grupos em situagbes de vulnerabilidade e risco social.

§ 4° - Sao trabalhadores do SUAS todos aqueles que atuam
institucionalmente na Politica de Assisténcia Social, conforme
preconizado na LOAS, na PNAS e no SUAS, inclusive quando se
tratar de consércios intermunicipais e organizagcbes de Assisténcia
Social.

§ 5° - Cada programa, projeto, servigo ou equipamento tera seu
projeto politico pedagdgico elaborado preferencialmente com a
participacdo dos usudrios e amplamente divulgado a eles.

§ 6° - Todo equipamento do SUAS tera mecanismos destinados
a avaliar o grau de satisfagdo do usuario com os servigcos prestados,
bem como espacos de fala e avaliagdo dos servicos com presenca
de gestores, trabalhadores e usuarios.

§ 7° - Excluem-se do SUAS os direitos garantidos por outras
politicas transversais como a da Saude e Educacéo,
especificamente a concesséo de medicamentos, drteses, proteses,
tratamento de saulde, interna¢cdes de idosos dependentes,
internacdo de dependentes quimicos, transportes de usuarios para
fins de assisténcia médica, hospitalar, terapéutica e escolar,
construcao de residéncias, emissdao de laudos e pareceres para
politica tributaria e para o Poder Judiciario ou Sistema Sécio
Juridico.

SECAO Il - DA COMPOSIGAO DA REDE DE PROTEGAO SOCIAL
E DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS DO SUAS

Art. 34 A Rede Publica da Assisténcia Social € composta pelos:

| — Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e
demais equipamentos e servigos da protecdo social basica;

Il — Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social
— CREAS e os demais equipamentos e servigos da rede de
protecdo social especial de média complexidade;

Ill — equipamentos e servicos da rede de protecédo social
especial de alta complexidade;

IV — programas, servicos e projetos que incluam subsidios ou
transferéncia de renda, regulamentados pelo Executivo Municipal
e previstos na lei orgamentaria anual com base em critérios de
financiamento estabelecidos pelo CMAS;

V — beneficios eventuais previstos no art. 22 da Lei Federal n°
8.742, de 7 de dezembro de 1993 — LOAS e na Lei Municipal n®
2.069/2013.

VI — Programas, Projetos, A¢des e estratégias de economia
solidaria para:

a) a seguranca alimentar do publico prioritario da assisténcia
social;

b) o acesso a qualificagado profissional e inclusdo no mercado
de trabalho;

c) a capacitacdo e estimulo ao associativismo e
cooperativismo como estratégia de inclusdo produtiva e renda da
populacdo em condicbes de extrema vulnerabilidade.

Paragrafo Unico - Os Programas, Projetos, Acdes e estratégias
de Economia solidaria, serdo regulamentados pelo Executivo
Municipal e previstos na lei orcamentaria anual com base em
critérios de financiamento estabelecidos pelo CMAS.

SUBSECAO | — DA REDE DE PROTECAO SOCIAL BASICA DO
SUAS

Art.35 O CRAS é a unidade publica municipal, de base territorial,
localizada em areas com maiores indices de vulnerabilidade e
risco social, destinada a articulagdo dos servigos
socioassistenciais no seu territdrio de abrangéncia e a prestacao
de servicos, programas e projetos socioassistenciais de protecao
social basica as familias.

Art. 36 Os CRAS ofertardo os seguintes servigcos, conforme
resolucdo CNAS 109/2009 - Tipificagcdo Nacional de Servigcos
Socioassistenciais ou outra que vier modifica-la:

| — Servico de Protecao e Atencao Integral a Familia — PAIF;

Il — Servico de Conveniéncia e Fortalecimento de Vinculos —
SCFV

Il — Servigo de Protecdo Social Basica no Domicilio para
Pessoas com Deficiéncia e Idosos.

Art. 37 Compete aos CRAS

| — responsabilizar-se pela gestao territorial da protecdo social
basica;

Il — executar prioritariamente o PAIF e outros programas,
beneficios e servigos de protecédo social basica, que tenham como
foco a familia e seus membros nos diferentes ciclos da de vida;

Il — elaborar diagndstico sécioterritorial e identificar
necessidades de servigcos, mediante estatisticas oficiais; banco
de dados da Vigilancia Socioassistencial e do érgao gestor
municipal da Assisténcia Social; didlogo com os profissionais da
area e liderangas comunitarias; banco de dados de outros servigos
socioassistenciais ou setoriais, organizagées nao governamentais,
conselhos de direitos e de politicas publicas e grupos sociais;

IV — organizar e coordenar a rede local de servicos
socioassistenciais, agregando todos os atores sociais do territorio
no enfrentamento das diversas expressdes da questdo social;

V — articular, no ambito dos territdrios, os servigos, beneficios,
programas e projetos de protecédo social basica e especial dos
SUA, por meio dos coletivos territoriais;

VI — trabalhar em estreita articulagdo com os demais servigos e
equipamentos da rede socioassistencial do territério;

VIl — assegurar acesso ao Cadastro Unico a todas as familias
em situacdo de vulnerabilidade do territdrio;

VIl - Incluir as familias beneficiarias dos programas de transferéncia
de renda nos diversos servicos do CRAS, prioritariamente aquelas
vinculadas ao Programa Bolsa Familia e ao Beneficio de Prestagéo
Continuada, em especial nos servicos de inclusédo produtiva;

IX — viabilizar a implantagdo de outros programas, projetos e
acOes e estratégias de economia solidaria para a inclusdo social
da populagéo vulneravel do territorio;

X — pré habilitar idosos e pessoas com deficiéncia, conforme
art. 20 da Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro 1993 — Lei
Orgéanica de Assisténcia Social — LOAS, para o recebimento do
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Beneficio de Prestagéo Continuada — BPC, cuidando da inclusao
destes nos programas, projetos e servicos socioassistenciais;

XI — conceder beneficios eventuais assegurados pela LOAS,
com base na Lei Municipal especifica, cuidando de incluir as
familias beneficiarias nos programas, projetos e servigos
socioassistenciais;

Xl — participar dos espacos de articulagdo das politicas sociais
e fortalecer suas iniciativas no sentido de construir a
intersetorialidade no Municipio;

Xl —promover ampla divulgacédo dos direitos
socioassistenciais nos territérios, bem como dos programas,
projetos, servicos e beneficios visando assegurar acesso a eles;

XIV — identificar, facilitar e incluir nos programas as das familias
em situacédo de insegurancga alimentar e nutricional visando
assegurar-lhes o acesso aos direitos socioassistenciais;

XV — realizar busca ativa das familias sempre que necessario
visando assegurar-lhes o acesso aos direitos socioassistenciais;

XVI — viabilizar a implantacdo de programas, projetos e
estratégias de fomento ao acesso a justica, educagdo em direitos
e mediag@o de conflitos nos territdrios;

Paragrafo unico — Os CRAS, na consecugdo da politica
municipal da assisténcia social, observarédo o Protocolo de Gestéao
Integrada entre Beneficios e Servigos aprovado na Resolugéo n°
7 de 10 de setembro de 2009, da Comissao Intergestores Tripartite
— CIT, assim como outros protocolos e instrumentos que vierem
a ser firmados no ambito da politica de assisténcia social.

Art. 38 Compdem a rede de protecéo social basica nos
territérios, além dos CRAS, os Servigos de Convivéncia e de
Fortalecimento de Vinculos — SCFV voltados para familias e
pessoas em seus diferentes ciclos de vida;

| — criangas e adolescentes, representados por unidades de
CRAS no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos —
SCFV;

Il — jovens, por meio dos coletivos juvenis;

Ill — idosos, por meio dos CRAS e Entidades com grupos de
convivéncia;

IV — rede de inclusdo sécio-produtiva implantada em parceria
com setores publicos e privados, com estratégia de Economia
Solidaria.

Paragrafo unico — Os equipamentos e servigos de protegédo
social basica localizados nos territérios do CRAS atuarédo de forma
articulada.

SUBSEGAO Il - DA REDE DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
DO SUAS

Art. 39 O CREAS é unidade publica de abrangéncia e gestéao
municipal, estadual ou regional, destinada a prestacao de servigos
a individuos e familias que se encontram em situagéo de risco
pessoal ou social, por violagdo de direitos ou contingéncia, que
demandam intervengdes especializadas da protecdo social
especial.

Art. 40 O CREAS oferta os seguintes servigos conforme
resolucdo CNAS 109/2009 — Tipificacdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais ou outra que vier a modifica-la:

| — servigo de protecdo e atendimento especializado a familias
e individuos — PAEFI;

Il — servigo especializado em abordagem social;

Il — servico de protecao social a adolescentes em
cumprimento de medida sécio educativa de Liberdade Assistida
— LA e/ou de Prestagao de Servicos a Comunidade — PSC;

IV — servigcos especializados de atencao as pessoas em
situacéo de rua;

V — servico de protecdo social especial para pessoas com
deficiéncias, idosos e suas familias.

Art. 41 Compete ao CREAS:

| — proporcionar apoio e acompanhamento especializado de
forma individualizada ou em grupo a familias e individuos;

Il — acompanhar o atendimento realizado pelos servicos de
acolhimento das familias com criangas, adolescentes e outros
membros em acolhimento institucional e familiar;

Ill — subsidiar e participar da elaboragdo dos mapeamentos
da area de vigilancia socioassistencial do 6rgdo gestor de
Assisténcia Social;

IV — contribuir para o envolvimento e participagdo dos usuarios
nos movimentos de defesa e promocgéo de direitos;

V — organizar encontros de familias usuarias, fortalecendo-as
enquanto espaco de protecédo e sujeito social;

VI — operar a referéncia e a contra-referéncia com a rede de
servicos socioassistenciais da protecdo basica e especial;

VIl — promover a articulagdo com as demais politicas publicas,
com as instituicbes que compdem o Sistema de Garantia de
Direitos e com 0os movimentos sociais;

VIIl — acionar os 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos
sempre que necessario visando a responsabilizagédo por
violagbes de direitos;

IX — viabilizar a implantagéo de outros programas, projetos e
acoes e estratégias de economia solidaria para a inclusao social
da populagao vulneravel do territorio.

Art. 42 Arede de protecgao social especial de média complexidade
de Porciuncula compreende, além do CREAS o CIAME;

Art. 43 A rede de protegéo social especial de alta complexidade no
Municipio é constituida por servicos e equipamentos destinados a
criancas e adolescentes, e oferta Servico de Acolhimento Institucional na
modalidade — Casa Lar, Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora
conforme a Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassisténciais:

Art. 44 A rede de protecao social especial de alta complexidade
de Porciuncula compreende:

| — Abrigo Institucional para pessoa ldosa;

Il — Casa Lar;

IIl — Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

§ 12 - Outros equipamentos, servicos e redes de protecao
social especial de alta complexidade poderdo ser implantados,
desde que figue comprovada a sua necessidade e tenha
aprovagédo dos Conselhos afins.

§ 2° - O acolhimento familiar tera sempre prioridade em relagao
ao acolhimento institucional de criangas e adolescentes e sera
feito por meio de programa de guarda subsidiada, aprovado pelo
CMAS e regulamentado pelo Executivo Municipal.

SECAO Ill - DOS BENEFICIOS EVENTUAIS DO AMBITO DO
SUAS

SUBSECAO | - DEFINICAO E PRINCIPIOS DOS BENEFICIOS
EVENTUAIS

Art. 45 Entendem-se por beneficios eventuais as provisdes
suplementares e provisérias que integram organicamente as
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garantias do SUAS e sdo prestadas aos cidadaos e as familias
em virtude de nascimento, morte, situa¢cdes de vulnerabilidade
temporaria e de calamidade publica.

Paragrafo Unico - O érgdo gestor municipal da Assisténcia
Social regulamentou, a operacionalizacdo dos Beneficios
Eventuais no SUAS, através de Lei Municipal n® 2.069/2013.

SEGAO IV -DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Art. 46 Os instrumentos de gestao sao ferramentas de
planejamento técnico e financeiro do SUAS, tendo como referéncia
o diagndstico social e os eixos de protegdo social basica e
especial, sendo eles: Plano Municipal de Assisténcia Social;
Orgamento; Monitoramento, Avaliagéo e Gestédo da Informacgéo e
Relatério Anual de Gestédo, conforme especificagdo da NOB-
SUAS.

Art. 47 O Plano Plurianual de Assisténcia Social — PPAS é um
instrumento de gestédo, que organiza, regula e norteia a execugao
das agdes na perspectivas do SUAS.

Paragrafo Unico — Cabe ao 6rgdo gestor municipal da
Assisténcia Social, concomitantemente a elaboragdo do PPA,
elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social — PPAS, por um
periodo de 04 (quatro) anos, que devera ser submetido a
aprovagao do CMAS.

Art. 48 O financiamento da politica de Assisténcia Social sera
detalhado no processo de planejamento, por meio do Orgamento
plurianual e anual, expressado e autorizado a proje¢do das receitas
e os limites de gastos nos projetos e atividades propostos no plano,
com ciéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS.

§ 1° - Os instrumentos de planejamento orgamentario, na
administracao publica, se desdobram no Plano Plurianual — PPA,
na Lei de Diretrizes Orcamentéarias — LDO e na Lei Orcamentaria
Anual — LOA.

§ 2° - Os instrumentos de planejamento orgamentario devem
contemplar a apresentagdo dos programas e das acdes,
considerando os planos de assisténcia social, os niveis de
complexidade dos servigos, programas, projetos e beneficios.

§ 3° - O orcamento da Assisténcia Social devera ser inserido
na proposta de Lei Orcamentaria, na fungdo 08 — Assisténcia
Social, sendo os recursos destinados as despesas correntes e
de capital relacionadas aos servigos, programas, projetos e
beneficios governamentais e ndo governamentais alocados no
Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Art. 49 O 6rgao gestor municipal da Assisténcia Social
organizara o Sistema de Vigilancia Socioassistencial,
Monitoramento e Avaliacdo da Assisténcia Social de Porcitincula
como instrumentos das protecdes da assisténcia social que
identifica e previne as situagdes de risco e vulnerabilidade social
e seus agravos no territorio.

Art. 50 Constituem responsabilidades especificas do érgéao
gestor municipal da Assisténcia Social acerca da area da
Vigilancia Socioassistencial:

| — elaborar e atualizar, em conjunto com as areas de protecéo
social basica e especial, os diagndsticos circunscritos aos
territérios de abrangéncia dos CRAS e CREAS;

Il — colaborar com o planejamento das atividades pertinentes ao
cadastramento e & atualizagio cadastral do Cadastro Unico em ambito
municipal;

Il — fornecer sistematicamente as unidades da rede
socioassistencial, especialmente aos CRAS e CREAS,
informacdes e indicadores territorializados, extraidos do Cadastro
Unico, que possam auxiliar as agdes de busca ativa e subsidiar
as atividades de planejamento e avaliagdo dos proprios servigos;

IV — fornecer sistematicamente aos CRAS e CREAS listagens
territorializadas das familias em descumprimento de
condicionalidades do Programa Bolsa familia, com bloqueio ou
suspensdo do beneficio, e monitorar a realizagao da busca ativa
destas familias pelas referidas unidades e o registro do
acompanhamento que possibilita a interrupcéo dos efeitos do
descumprimento sobre o beneficio das familias;

V — fornecer sistematicamente aos CRAS e CREAS listagens
territorializadas das familias beneficiarias do BPC — Beneficio de
Prestacdo Continuada e dos beneficios eventuais e monitorar a
realizacdo da busca ativa destas familias pelas referidas unidades
para insercao nos respectivos servicos;

VI — realizar a gestao do cadastro de unidades da rede
socioassistencial privada no CadSUAS, quando nao houver na
estrutura do 6rgdo gestor area administrativa especifica
responsavel pela relagdo com a rede socioassistencial privada;

VIl — coordenar, em ambito municipal, o processo de
preenchimento dos questionarios do Censo SUAS, zelando pela
qualidade das informagdes coletadas.

Art. 51 O relatério de gestao destina-se a sintetizar e divulgar
informagdes sobre os resultados obtidos e sobre a probidade dos
gestores do SUAS as instancias formais do SUAS, ao Poder
Legislativo, ao Ministério Publico e a Sociedade como um todo.

Paragrafo Unico — O relatério de gestdo deve avaliar o
cumprimento das realizagbes, dos resultados ou dos produtos,
obtido em fungcdo das metas prioritarias, estabelecidas no Plano de
Assisténcia Social e consolidado em um Plano de Agéo Anual.

SECAO V- DA GESTAO DO TRABALHO NO SUAS

Art. 52 Sao responsabilidades e atribuicbes do gestor publico
efetivar a gestéo do trabalho no &mbito do SUAS, conforme legislagéo
e orientagdes da NOB-RH/SUAS:

O ITAPERUNENSE

PECLY & GARCIA LTDA-ME
CNPJ N202.441.744/0001-77 /INSCRIGAO MUNICIPAL Ne¢58.101.347/INSCRICAQ ESTADUAL N¢
75.716.397

Rua José de Freitas n° 43 - Centro - Cep.: 28.300.000 - Itaperuna/RJ - TEL:(22) 9-9948-1737

E-mail: oitaperunense@uol.com.br

EDITOR/DIRETOR: ANDRE LUIZ. P. DE GARCIA

FILIADO A ADJORI - ASSOCIAGAO DOS DIRETORES DE JORNAIS DO INTERIOR DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO.

ATOS OFICIAIS - PREFEITURAS MUNICIPAIS: PREFEITURA MUNICIPAL
DE VARRE-SAI/RJ; PREFEITURA MUNICIPAL DE PORCIUNCULA/RJ;
CAMARA MUNICIPAL DE VARRE-SAI/RJ e NATPREV/RJ

* A DIRECAO DA EMPRESA NAO SE' RESPONSABILIZA APELOS
CONCEITOS E OPINIOES EMITIDOS, ATRAVES DE ARTIGOS E CRQNIC_AS
PUBLICADOS NESTE JORNAL, QUE NAO SEJAM DA EDITORIA DO ORGAO.

REPRESENTANTE COMERCIAL: TRAFEGO MARKETING CULTURAL LTDA

REPRESENTANTE COMERCIAL NOS MERCADOS DO RIO DE JANEIRO/
RJ; SAO PAULO/SP E BRASILIA/DF.

TELEFONE: (21) 2532-1329.TRAFEGO PUBLICIDADE E MARKETING
LTDA - AVENIDA RIO BRANCO, 185 - GRUPO - 1813 - CENTRO - RIO DE
JANEIRO/RJ - TELEFONE: (21) 2532-1329.

&% PREFEITURA MUNICIPAL DE PORCIUNCULA - ESTADO DO RIO DE

| —implementar a gestao do trabalho, a capacita¢édo e a educagéo
permanente no ambito do SUAS, assegurando o principio da
interdisciplinaridade;

Il — destinar recursos financeiros para atender ao planejamento
do quadro de recursos humanos necessdarios a execugdo da
politica da assisténcia social, efetivando-se por meio da realizagao
de concursos publicos;

Il — instituir e designar, em sua estrutura administrativa, setor e
equipe responsavel pela gestédo do trabalho no SUAS;

IV — elaborar diagnéstico da situag@o de gestéao do trabalho no
SUAS, para subsidiar a elaboragdo do plano integrado de
capacitagdo de recursos humanos para a area de assisténcia
social, de acordo com a NOB-RH/SUAS;

V — articular os gestores das demais esferas de governo para
cofinanciamento de programa de formacao continuada aos
trabalhadores do SUAS;

VI — contribuir na definicao e organizacao do Cadastro Nacional
dos Trabalhadores do SUAS e do Censo RH-SUAS;

VIl — aplicar Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS, na
rede SUAS, que inclui entidades e organizagdes ele assisténcia
social e 0s servigos, programas, projetos e beneficios existentes;

VIl — manter e alimentar o Cadastro Nacional dos Trabalhadores
do SUAS, e modo a viabilizar o diagndstico, planejamento e
avaliacdo das condi¢des da area de gestdo do trabalho para a
realizag@o dos servigos socioassistenciais, bem como seu controle
social;

IX — fomentar as discussbes sobre a criagéo de plano de cargos
e salarios dos trabalhadores do SUAS.

CAPITULO IV )
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 53 Fica instituido o Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS, que passa ser regido pelas disposi¢gdes constantes neste
Capitulo.

Art. 54 O Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS — é um
dos instrumentos de gestdo do SUAS de captagéo e aplicagéo de
recursos, vinculado ao 6rgao gestor da Assisténcia Social que tem
por objetivo proporcionar recursos e meios para o financiamento
das acgOes da Politica de Assisténcia Social, destacadas na Lei
Orgénica da Assisténcia Social n° 8.742, de 7 de dezembro de
1993, e no Plano Municipal de Assisténcia Social, como beneficios
servigos, programas e projetos no ambito do SUAS.

Art. 55 Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS:

| — receitas do Municipio;

Il — recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional
e Estadual de Assisténcia Social;

Il — doacdes, auxilios, contribuicdes, subvencbes e
transferéncias de entidades nacionais e internacionais,
organizagdes governamentais e ndo governamentais;

IV — receitas de aplica¢des financeiras de recursos do Fundo,
realizadas na forma da Lei;

V — produto de convénios firmados com outras entidades
financeiras;

VI — doagdes em espécie feitas diretamente do Fundo;

VIl — outras receitas que venham a ser legalmente constituidas.

§ 1° - A dotagdo orcamentdria prevista para o Orgéo da
Administracdo Publica Municipal, responsavel pela assisténcia
social, serd transferida para a conta do Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS, ap6s realizagédo das receitas e despesas
correspondentes.

§ 2° - Os recursos que compdes os Fundos serdo depositados
em instituicbes financeiras oficiais, em conta especial sob a
denominagédo Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS.

Art. 56 O Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS — sera
gerido pelo 6rgdo gestor municipal da Assisténcia Social,
responsavel pela Politica de Assisténcia Social, sob orientagédo e
participagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS.

Paragrafo Unico — A proposta orcamentéaria do Fundo Municipal
de Assisténcia Social — FMAS, devera ser aprovada pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS e constatar na Lei de
Diretrizes Orgamentérias.

Art. 57 Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS, serao aplicados:

I — no apoio técnico e financeiro aos servigos, programas,
projetos e beneficios de assisténcia social, aprovados pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, obedecidas as
prioridades estabelecidas no Paragrafo Unico do Art. 23 da Lei n°
8.742, de 7 de dezembro de 1993;

Il — na capacitagdo de recursos humanos e no desenvolvimento
de estudos e pesquisas, relativos a area de assisténcia social;

Il — financiamento total ou parcial de programas, projetos e
servigos de Assisténcia Social, aprovados pelo Conselho Municipal
de Assisténcia Social — CMAS;

IV — pagamento pela prestacdo de servicos a entidades
conveniadas de direito publico e privado, para execugao de
programas e projetos especificos do setor de assisténcia social;

V — aquisigdo de material permanente e de consumo e de outros
insumos, necessarios ao desenvolvimento dos programas;

VI — construgédo, reforma, ampliacdo, aquisi¢cdo ou locagéo de
imoveis para prestacdo de servigos de assisténcia social;

VIl - desenvolvimento e aperfeicoamento dos
instrumentos de gestdo, planejamento, administracao e
controle das acbes de assisténcia social;

VIlIl — desenvolvimento de programas de capacitacao e
aperfeicoamento de recursos humanos, dos 6rgéos
governamentais e ndo governamentais da area de assisténcia
social;

IX — pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto
no inciso | do Art. 15 da Lei Organica da Assisténcia Social n°® 8.742,
de 7 de dezembro de 1993.

X — pagamento ou ressarcimento de despesas com transporte,
hospedagens, alimentacdo e demais encargos para o0s
conselheiros representantes de instituicbes ndo governamentais,
quando em atividades de representagdo do Conselho Municipal
de Assisténcia Social — CMAS, em conferéncias, féruns, reunides,
encontros, cursos de capacitagcdo e outros, conforme decisdo do
respectivo Conselho;

Xl — para atender, em conjunto com o Estado e a Unido as
acOes assistenciais de carater de emergéncia.

Art. 58 O repasse de recursos para as entidades e organizagdes
de assisténcia social, devidamente registradas no Conselho
Municipal de Assisténcia Social — CMAS, sera efetivado por
intermédio do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, de
acordo com critérios de pactuagdo estabelecidos com o CMAS.

Paragrafo Unico — A transferéncia de recursos para organizagdes
governamentais e ndo governamentais de Assisténcia Social,

PUBLICAGAO DE ATOS OFICIAIS

processar-se-ao mediante convénios, contratos, acordos, ajustes
e/ou similares, obedecendo a legislagdo vigente sobre a matéria
e em conformidade com os planos aprovados pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

Art. 59 As contas e os relatérios do gestor do Fundo Municipal
de Assisténcia Social — FMAS, serdo submetidos a apreciagéo do
Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, mensalmente,
de forma sintética e, anualmente, de forma analitica.

Art. 60 A contabilidade evidenciara a situagao financeira,
patrimonial e orcamentéria do Sistema Municipal de Assisténcia
Social, conforme a legislagéo pertinente.

Art. 61 A contabilidade permitira controle prévio, concomitante
e subsequente, informado apropriagdes, apurando custos de
servigos, interpretando e avaliando, com os instrumentos de sua
competéncia, os resultados obtidos.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 62 O regimento interno do CMAS, na participagao e controle
social do PBF, no que couber, deverdo contemplar as disposicdes
estabelecidas nesta Lei.

Art. 63 Poderao ser convidados a participar das reunides dos
CMAS, com direito a voz, representantes de outros érgdos ou
entidades publicas, bem como da sociedade civil, sempre que
na pauta constar assuntos de sua area de atuacao.

Art. 64 As atas das reunides do CMAS deverado ser
encaminhadas ao gestor da assisténcia social, para fins de
publicacédo e disponibilizacdo nos respectivos sitios eletrénicos.

Art. 65 O CMAS devera informar ao Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS) sua
composicao, atualizando seus dados sempre que houver
alteragdes nos respectivos aplicativos do Sistema Nacional de
Informagdes do SUAS - REDESUAS.

Art. 66 Cabe ao MDS, em relagéo a participagéo e controle
social desempenhado pelo CMAS:

| - disponibilizar informacdes atualizadas sobre o PBF;

Il - orientar e incluir nas a¢des de capacitagéo e de formacgéao,
as atribuicdes dos CMAS no que se refere a participagéo e controle
social do PBF;

Il - planejar, formular e realizar, em parceria com os Estados,
Municipios e Distrito Federal, a capacita¢cdo dos integrantes dos
CMAS, em consonancia com a Politica Nacional de Educagéo
Permanente do SUAS;

IV — desenvolver e implementar estratégias de comunicagao
voltadas aos gestores, trabalhadores, conselheiros e usuarios
do PBF, de modo a disseminar informac¢des sobre o Programa e
o Cadastro Unico.

Art. 67 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposicdes em contrario, em especial a Lei n®
2.216/2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORCIUNCULA

Gabinete do Prefeito, 05 de Junho de 2018.

Leonardo Paes Barreto Coutinho - Prefeito

PREGAO PRESENCIAL Ne. 004/2019 — SRP / PROCESSO Ne
07.043/2018.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS 010/2019

As catorze horas e dez minutos do dia trinta de janeiro do ano
de 2019, reuniram-se na sede da Prefeitura Municipal de
Porcilincula que possui o CNPJ de n® 28.920.999/0001-06, na
Sala de Licitagdes, sito a Rua César Vieira, n® 105 — Centro —
Porciuncula/RJ, Pregoeiro Substituto Jodo Cesar Honério da Silva,
tendo como Equipe de Apoio a Sr2 Camila Lopes de Oliveira Freitas
e o Sr. Erick Francisco Moraes Ferreira, designados pela Portaria
n? 036/2019, visando julgar as propostas apresentadas na
Licitagdo por Modalidade de Pregdo Presencial n®. 004/2019 -
SRP do TIPO MENOR PRECO POR ITEM/LOTE, visando a futura e
eventual aquisicdo de géneros alimenticios para a distribuigdo
da Merenda Escolar de todos os alunos da Rede Municipal de
Ensino, durante o periodo de 6 (seis) meses, conforme consta do
processo administrativo n® 07.043/2018, da Secretaria Municipal
de Educacéo e na proposta detalhe do ANEXO II, parte integrante
do Edital do pregdo em epigrafe. Neste ato o MUNICIPIO DE
PORCIUNCULA, pessoa juridica dedireito publico interno, inscrita
no CNPJ sob o numero 28.920.999/0001-06, através da Secretaria
de Municipal de Educacéo, ora designada Orgédo Gerenciador,
com sede a Rua César Vieira, n® 105 — Bairro Centro, CEP: 28.390-
000, Porciuncula/RJ, doravante simplesmente denominada
ADMINISTRACAO, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. Leonardo Paes Barreto Coutinho, brasileiro, casado,
residente a Rua Alvarino da Conceigéo, n® 1, Centro Porciuncula/
RJ, portador da Carteira de identidade n°112095575, expedida
pelo IFP/RJ, inscrito no CPF sob o n° 074.894.177-08 e MARTINS
E MARTINS PADARIA E MERCEARIA LTDA-ME, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o numero 11.750.615/0001-
51 e no Estado sob o nimero 79.04740.6 com sede a Rua Achilles
Vieira Folly, n® 1265, Bairro Santo Antonio, Porciuncula/RJ, CEP:
28.390-000, doravante simplesmente denominada DETENTORA
DAATA, neste ato representada por sua representante legal, a Sr2.
Ana Paula da Silva Machado, portadora da C.I. 24.308.581-8 DIC/
RJ, devidamente inscrita no CPF n® 141.464.097-10, que se
declaram conhecedoras do inteiro teor do Edital de Pregao N°
004/2019-SRP, concordando com todos seus certames e
prometendo cumprir fielmente o que esta aqui estipulado,
resolvem instituir a Ata de Registro de Precos (ARP), nos termos
da Lei do Pregéo n® 10.520/2002, Decretos Municipais n°s 1.776/
2017 e 1.780/2017, com aplicagdo subsidiaria da Lei Federal n®
8.666 de 21/06/93, com as modificagcdes introduzidas pelas Leis
n°s: 8.248/1991 e alteragdes, 8.883 de 08/06/94, 9.648 de 27/05/
98, 9.854, de 27.10.1999 e 12.349 de 2010, bem como pela Lei
Complementar n° 123/06 e 128/08, Decreto Municipal n® 1.719/
2017 e demais normas legais e regulamentares aplicaveis e
atinentes a matéria, bem como ainda, pelas disposi¢gdes neste
instrumento, com o intuito de Registrar os Pregcos das empresas
abaixo indicadas para o eventual e futuro fornecimento de géneros
alimenticios para a distribuicdo da Merenda Escolar de todos os
alunos da Rede Municipal de Ensino, durante o periodo de 6 (seis)
meses, sendo certo que a presente constitui-se em documento
vinculativo e obrigacional as partes, obedecendo as condi¢des
descritas no Edital correspondente e seus ANEXOS, que integram
a presente ata, independente de transcricdo, conforme segue:

CLAUSULA PRIMEIRA (Do objeto)

1.1- A presente Ata tem por objeto o Registro de Pregos para o
eventual e futuro fornecimento de géneros alimenticios para a
distribuicdo da Merenda Escolar de todos os alunos da Rede
Municipal de Ensino, durante o periodo de 6 (seis) meses, sendo
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os quantitativos estimados e os itens a serem registrados os
constantes do Anexo Il, Termo de Referéncia, do Edital do Pregéo
Presencial Para Registro dePrecos n®. 004/2019-SRP.

1.2- O fornecedor, o desconto e as especificagdes registrados
nesta Ata encontram-se indicados na tabela abaixo:
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CLAUSULA SEGUNDA (Do local e prazo de execugéo) —

2.1- O prazo de fornecimento dos produtos devera ser realizado
de forma imediata, contados a partir da data de homologagéo do
pregdo e mediante requerimento, por um periodo de 06 (seis)
meses e a futura e eventual entrega dos géneros alimenticios
sera efetuada de forma parcelada, conforme solicitagdes da
Secretaria de Educagéo. Para tal, serdo encaminhadas aos
fornecedores requisicdes para entrega dos itens necessarios, e
0s mesmos deverdo executar as entregas nas datas e
quantidades previstas pela referida Secretaria. Sendo necessario
que o fornecedor disponha de uma guia de recebimento e
remessa (taldo de recibo) para efetuar as entregas parceladas
assinadas pelo responsavel no momento do recebimento dos
produtos e encaminha-las a Secretaria requisitante. Também
devera ficar uma coépia no local em que os produtos serdo

2.2- As futuras e eventuais entregas serdo realizadas pelos
proprios fornecedores nos locais previstos pela Secretaria
requisitante, sendo ponto a ponto nos locais requisitados e no
almoxarifado da Secretaria referida, ou ainda, em alguns casos,
toda a entrega no almoxarifado central da menciona da Secretaria.

2.3- A futura e eventual entrega de géneros alimenticios
pereciveis, como: frutas, verduras, legumes, carnes, frango,
salsicha e etc, devera ser executada impreterivelmente nos
horarios e dias a serem designados pela Secretaria solicitante,

2.4- Asolicitagdo de cada produto devera atender ao quantitativo
minimo por pedido, fixado no Termo de Referéncia ou em
Secretario

da

2.5- A entrega dos produtos devera observar as condigdes
estabelecidas no presente instrumento, podendo os locais
citados no item 2.2, serem contatados pelo telefone (22) 3842-

2.6- O prazo vertente podera ser prorrogado, desde que nao
ultrapasse o prazo maximo de validade como sendo de 12 (doze)
meses, conforme 15 da Lei 8.666/93, em seu § 32, inciso lll.

2.7- As faturas que apresentarem incorrecbes serdo devolvidas
ao emitente e seu vencimento correra 10 (dez) dias Uteis apds a

CLAUSULA TERCEIRA (Do preco e condicdes de pagamento)
- O prego estipulado pelas partes para a aquisicdo dos materiais,
objeto da presente ata serd de R$(23.891,20) vinte e trés mil,
oitocentos e noventa e um reais e vinte centavos, assim descritos

PARAGRAFO PRIMEIRO - O pagamento sera efetuado, quando
assim houver sido requerido o objeto da presente, mediante a
apresentacéo da Nota Fiscal devidamente fiscalizada e assinada,
no verso, pela Secretaria requisitante, conjuntamente com 02
servidores, atestando o recebimento dos referidos materiais.

PARAGRAFO SEGUNDO - Se ocorrer a futura e eventual
aquisi¢cdo do objeto do presente, o pagamento se dara em até 30
(trinta) dias, conforme as solicitagdes da Secretaria requisitante
e apos as efetivas entregas do objeto licitado, e se dara em tantas
parcelas quanto forem as da entrega, no maximo ao trigésimo
dia util, a contar do periodo de adimplemento da obrigagéo, e
devera ser requerido junto a Secretaria Municipal Requisitante,
com o documento de cobranga do objeto executado no periodo
da obrigacao, isento de erros e devidamente acompanhado dos

a) Certificado de Regularidade para com o Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), (Lei n.? 8.036/90, artigo27);

b) Prova de regularidade relativa a Fazenda Federal através
da Certidao de Quitagédo de Tributos, Contribuicbes Federais e a
Divida Ativa da Unido, com base na Portaria conjunta RFB/PGFN
n® 1751, de 02 de outubro de 2014, expedida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil em conjunto com a Procuradoria- Geral

&% PREFEITURA MUNICIPAL DE PORCIUNCULA - ESTADO DO RIO DE

PARAGRAFO TERCEIRO - Na ocorréncia de eventuais
antecipagdes de pagamento, sempre em correspondéncia a
antecipacdo de execugdo, o respectivo desconto, seja a
requerimento do contratado ou no interesse da Administragcéo, sera
calculada aplicando-se o indice de 0,033% (trinta e trés milésimos
por cento) por dia de antecipagéo. Aplicar-se-a, como desconto, a
compensacao financeira acima referida, atendendo-se deste modo,
0 que dispde a alinea, “d”, do inciso XIV do artigo 40 da Lei Federal
n 2 8.666/93.

a) Ocorrendo atraso no pagamento das obrigacdes e desde
que este atraso decorra de culpa da PMP-RJ, o valor devido sera
acrescido de 0,1% (um décimo por cento) a titulo de multa, além de
0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia de atraso, a titulo
de compensacéao financeira, a serem calculados sobre a parcela
devida.

b) O pagamento da multa e da compensacao financeira a
que se refere o subitem anterior serd efetivado mediante
autorizacdo expressa do Prefeito de Porciuncula, em processo
proprio, que se iniciard como requerimento da licitante contratada
dirigido a Secretaria Municipal de Fazenda daPMP-RJ.

CLAUSULA QUARTA (Do recebimento dos materiais) —

4.1- Os materiais deverdao ser entregues no local e prazo
indicados na clausula segunda, correndo por conta da
DENTENTORA DA ATA as despesas decorrentes de fretes,
embalagens, encargos e tudo mais que se relacionar com a
perfeicdo na entrega do produtoadquirido.

4.2- Os materiais serdo entregues ao responsavel designado
pela Secretaria requisitante, mediante a verificagéo, inspecgéo,
conferéncia e tudo mais que se relacionar com a perfeicao do bem
adquirido, feita por pessoa ou comissdo habilitada, devidamente
nomeada ou indicada pela Secretaria solicitante, e deverao ser
recebidos tal como, a saber:

a) Provisoriamente, apds conformidade do responsavel ou
responsaveis designados na clausula quinta, paragrafo primeiro,
mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes em até 15
(quinze) dias da comunicacao escrita da detentora da ata;

b) Definitivamente, apés manifestacéo favoravel do servidor
ou comisséo acima referida, mediante termo circunstanciado,
assinado pelas partes, apés o decurso do prazo de observacao,
ou vistoria que comprove a adequacédo do objeto aos termos
contratuais, observado o disposto no artigo 69 (sessenta e nove)
da Lei pertinente a esta matéria;

4.3- Caso nao aceito o material, 0 mesmo devera ser substituido
no prazo fixado pela Administracdo Municipal, com ressarcimento
por parte do fornecedor, dos prejuizos causados a esta Prefeitura.
A ndo ocorréncia dentro do prazo estipulado devera ser justificada;
se nao aceita, sujeitar-se-4 as penalidades previstas na
legislagéopertinente.

4.4- Em razao do presente termo, a adjudicataria fica obrigada,
se requisitada, a entregar o bem dentro das especificagcbes e
qualidades apresentadas nas propostas, no prazo previsto. A nao
ocorréncia deverd ser justificada perante a Administragéo, podendo
esta, aceitar ou nao.

CLAUSULA QUINTA (Dos direitos e responsabilidades) - A
DETENTORA DA ATAse responsabilizara pela perfeita execugéo do
objeto na presente ata, inclusive pela sua manutencgéo e qualidade,
correndo por sua conta e risco o transporte do mesmo até a efetiva
entrega em seu destino as pessoas autorizadas pela
ADMINISTRACAO.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O objeto da presente devera ser
entregue, quando requisitado, com validade igual ou superior a
80% (oitenta por cento) do prazo definido pelo fabricante a contar
da data em que forem efetivamente recepcionados pelo agente
responsavel designado pela Secretaria solicitante.

PARAGRAFO SEGUNDO - Aavaliagéo da qualidade dos produtos
ora licitados podera ser requisitada pela Prefeitura Municipal de
Porcitncula/RJ, sempre que se julgar necessario, através de
analise de amostra colhida, correndo a expensas da detentora da
ata as despesas decorrentes das anadlises e testes de qualidade
dos mesmos.

PARAGRAFO TERCEIRO: Fornecer os produtos no local de
entrega previsto nesta Ata.

PARAGRAFO QUARTO: Promover por sua conta, através de
seguros, a cobertura dos riscos a que se julgar exposta, em vista
das responsabilidades que Ihe cabem na execugéo do objeto desta
Ata.

PARAGRAFO QUINTO: A DETENTORA DA ATA seré a Unica
integral e exclusiva responsavel, em qualquer caso, por todos os
danos e prejuizos de qualquer natureza que causar a PMP/RJ ou a
terceiros, provenientes da entrega do material, respondendo por si
e por seus sucessores, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou acompanhamento da PMP/RJ.

PARAGRAFO SEXTO: Executar o objeto da presente Ata
rigorosamente no prazo pactuado, bem como cumprir todas as
demais obriga¢des impostas pelo Edital, seus Anexos, Termo de
Referéncia e processo administrativo n® 07.043/2018.

PARAGRAFO SETIMO: Cientificar, imediatamente, a fiscalizagao
da PMP/RJ de qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se
verificar na execugéo do objeto.

PARAGRAFO OITAVO: Corrigir, prontamente, quaisquer erros ou
imperfeicdes referentes a execugéo do objeto, atendendo assim,
as reclamagoes, exigéncias ou observagdes feitas pela fiscalizagéo
da PMP/RJ.

PARAGRAFO NONO: Os empregados da DETENTORA DA ATA
ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a
ADMINISTRACAO, sendo de sua inteira responsabilidade as
obrigagdes sociais, previdenciarias e Trabalhistas relativas aos
seus empregados ou contratados, inclusive no que tange ao Seguro
de Acidente de Trabalho, desligamento, horas extras, diarias,
quaisquer despesas com alimentag¢ao, locomog¢éo, ndo cabendo
a4 ADMINISTRACAO qualquer tipo de responsabilidade nem
encargos de qualquer natureza, previstas na legislagdo especifica,
cuja inadimpléncia nao transfere responsabilidade a Administragéo.

PARAGRAFO DECIMO: ADETENTORA DA ATA nio transferira a
terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigacbes assumidas, nem subcontratar qualquer das presta¢des
a que esta obrigada, exceto nas condigbes autorizadas no Termo
de Referéncia ou na minuta de contrato.

CLAUSULA SETIMA (Dos reajustes) — Os precos registrados
poderao ser revistos em decorréncia de eventual redugéo daqueles
praticados no mercado, ou de fato que eleve o custo dos servigos
ou bens registrados, cabendo ao Orgdo Gerenciador da Ata
promover as necessdrias negociagdes junto aos fornecedores,
objetivando a manutengéo do equilibrio econdmico-financeiro inicial
e na hip6tese de sobreviverem fatos imprevisiveis ou previsiveis,
impeditivos da execugéo do ajustado.

PARAGRAFO UNICO: Quaisquer tributos ou encargos legais
criados, alterados ou extintos, bem como a superveniéncia de

PUBLICACAO DE ATOS OFICIAIS

disposi¢cdes legais, quando ocorridas apdés a data da
apresentagdo da proposta, de comprovada repercussao nos
precos registrados, implicardo a revisdo destes, para mais ou
para menos, conforme o caso.

CLAUSULA OITAVA: (Das obrigagbes da Administragao) —

8.1- Atestar quando da futura e eventual aquisicdo nas Notas
Fiscais e/ou faturas a efetiva execugcdo do objeto do presente,
conforme ajuste representado pela Nota de Empenho.

8.2- Aplicar a DETENTORA DA ATA penalidade, quando for o
caso.

8.3- Prestar a DETENTORA DA ATA toda e qualquer informacéo,
por esta solicitada, necessaria a perfeita execugéo da Ata, Contrato
ou instrumento equivalente, proporcionando-a todas as condigbes
para que possa desempenhar a execugcédo do objeto de acordo
com as determinagdes da Ata, do Edital e seus Anexos,
especialmente do Termo de Referéncia;

8.4- Efetuar quando da futura e eventual aquisi¢do o pagamento
a DETENTORA DAATA no prazo avengado, apos a entrega da Nota
Fiscal, devidamente atestada, no setor competente, e exigir o
cumprimento de todas as obrigagdes assumidas, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

8.5- Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos,
por servidor ou comissdo especialmente designada e notificar,
por escrito, a DETENTORA DA ATA da aplicagdo de qualquer
sancéo.

8.6- Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam
mantidas, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas
pela DETENTORA DA ATA, todas as condigoes de habilitagao e
qualificag@o exigidas na licitacao.

8.7- A existéncia e a atuacédo da fiscalizagcdo em nada
restringirdo a responsabilidade unica, integral e exclusiva da
DETENTORA DA ATA, no que concerne ao objeto da Ata, as
implicagbes préximas e remotas perante a PMP/RJ ou perante
terceiros, do mesmo modo que a ocorréncia de irregularidades
decorrentes da execugédo contratual ndo implicardo em
responsabilidade da PMP/RJ ou de seus prepostos, devendo,
ainda, a DETENTORA DA ATA, sem prejuizo das penalidades
previstas, proceder ao ressarcimento imediato a PMP/RJ dos
prejuizos apurados e imputados A falhas em suasatividades.

8.8- A fiscalizagéo da contratagéo decorrente do edital cabera
ao responsavel do Servico de Almoxarifado, a ser designado pela
Secretaria Requisitante, que determinara o que for necessario
para regularizacao de faltas ou defeitos nos termos do art. 67 da
Lei Federal n8.666/93.

8.9- Ficaréo reservados a fiscaliza¢do o direito e a autoridade
para resolver todo e qualquer caso singular, omisso ou duvidoso
nao previsto no processo administrativo n® 07.043/2018 e tudo o
mais que se relacione com o objeto licitado, desde que nao
acarrete 6nus para a Prefeitura de Porciuncula ou modificagcdo da
contratagao.

8.10- ADETENTORA DA ATA devera aceitar, antecipadamente,
todos os métodos de inspecgéo, verificagdo e controle a serem
adotados pela fiscalizagéo, obrigando-se a fornecer todos os
dados, elementos, explicagbes, esclarecimentos, solugdes e
comunicagdes necessarias ao desenvolvimento de sua atividade.

CLAUSULA NONA (Da vigéncia da ata de registro de precos,
prazos de inicio de etapa de execugao e conclusédo) — A presente,
ora aqui registrada, tera vigéncia pelo prazo de 06 (seis) meses,
podendo ser prorrogado, desde que nao ultrapasse o prazo
maximo de validade como sendo de 12 (doze) meses, conforme
15 da Lei 8.666/93, em seu § 32, inciso Ill.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O objeto do presente seré fielmente
executado como aqui avengado e se requerido, nos termos do
instrumento convocatério e da legislacdo vigente a partir da
homologacdo do certame licitatorio.

PARAGRAFO SEGUNDO: E vedado efetuar acréscimos nos
quantitativos fixados pela ata de registro de precos, inclusive o
acréscimo de que trata o § 12 do art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA (Das Penalidades) - O descumprimento
da clausula ou condigdo desta Ata ou do Edital e seus Anexos
sujeitarao a DETENTORA DA ATA a multa de até 20% (vinte por
cento) do valor total atualizado da Ata, de acordo com a gravidade
da infragé@o, sem prejuizo do cancelamento da Ata de Registro de
Precos, quando for o caso, e de responder, a DETENTORA DA
ATA, pelos danos decorrentes da infracado, sendo-lhe aplicado o
valor maximo da multa quando a infragdo motivar o cancelamento
da Ata de Registro de Precos. Nao sendo exclusa a possibilidade
da aplicacao de outras san¢des previstas no edital, nesta Ata e na
legislagédo prépria, a exemplo, no que couber, o previsto no artigo
86 (oitenta e seis) e seguintes da Lei 8.666/93 e no artigo 7° da
Lei 10.520/2002, tais como:

a) Adverténcia, que sera aplicada sempre por escrito;

b)  Multas;

c) Cancelamento da Ata, sujeitando-se a DETENTORA DA
ATA ao pagamento de indenizagdo a ADMINISTRAGCAO por perdas
e danos;

d) Suspensdo temporaria do direito de licitar com esta
Prefeitura e com outros entes municipais;

e) Indenizagdo & ADMINISTRACAO da diferenga de custo
para contratacdo de outro licitante;

f) Declaragédo de inidoneidade para licitar e contratar com
a ADMINISTRACAO PUBLICA, por prazo nao supetior a 5 (cinco)
anos;

g) A multa sera aplicada a razao de 0,1% (um décimo por
cento) sobre o valor total do objeto em atraso, por dia de atraso na
execugdo do ora neste instrumento previsto; e

h) O valor maximo das multas ndo podera exceder,
cumulativamente, a 20% (vinte por cento) do valor da Ata.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Além das cominacdes acima, a
CONTRATADA, incorrera em multa de 5% (cinco por cento) quando
o atraso na entrega ensejar a rescisdao do ora nestes termos
avencado, com base no valor total atualizado do Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: Poderido ser aplicadas, ainda, as
demais cominagdes previstas nos Decretos Municipais n°s 1.776/
2017 e 1.780/2017, na Lei 10.520/2002, com aplicaga@o subsidiaria
da Lei Federal n® 8.666 de 21/06/93, com as modificagdes
introduzidas pelas Leis n°s: 8.248/1991 e alteragdes, 8.883 de
08/06/94, 9.648 de 27/05/98, 9.854, de 27.10.1999 e 12.349 de
2010, bem como pela Lei Complementar n° 123/06 e 128/08,
Decreto Municipal n® 1.719/2017 e demais normas legais e
regulamentares aplicaveis e atinentes a matéria, bem como ainda,
pelas disposicbes deste instrumento convocatério.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA (Do cancelamento do registro)
Quando a DETENTORA DA ATA nao aceitar a redugéo do prego
registrado, na hipétese prevista na legislagao, face as razbes de
interesse publico, devidamente justificados.

CONTINUA NA PAGINA 6
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PARAGRAFO PRIMEIRO: Por iniciativa das préprias
DETENTORAS DA ATA, quando mediante solicitagao por escrito,
comprovarem a impossibilidade de cumprimento das exigéncias
insertas neste Registro de Precos, em fungcédo de fato
superveniente, aceito pela Administracdo, que comprovadamente
venha a comprometer a execugao desta Ata.

PARAGRAFO SEGUNDO: Recusarem-se a ndo assinar a ata
de registro de preco, quando for o caso, no prazo estabelecido,
salvo por motivo devidamente justificado e aceito pela
Administracao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA (Da rescisdo unilateral) - A
DETENTORA DA ATA reconhece plenamente os direitos da
ADMINISTRACAO, quanto ao direito de cancelamento do registro
administrativamente, aplicando-se no que couber, as disposicdes
previstas no artigo 79, | da Lei n° 8.666/93, sem prejuizo da
aplicagéo do elencado nos incisos Il e lll do mesmo dispositivo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA (Da legislacédo aplicavel) - A
esta Ata aplicar-se-ao, também, as disposicdes das Leis Federais
n? 10.520/2002 e n® 8.666/93 como também suas alteracoes.

CLAUSULA DECIMA QUARTAAADMINISTRAGAO providenciara
a publicagdo no prazo de 20 (vinte) dias contados da assinatura
desta, e as suas expensas.

CLAUSULA DECIMA QUINTAAs partes SIGNATARIAS obrigam-
se por si e seus sucessores, a qualquer titulo a cumprir o ora
aqui disposto em todos os pontos que o integram ou o vierem a
integrar a presente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA (Do Foro) - As partes elegem o
Foro da Comarca de Porcituincula - RJ, com renuncia expressa de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir
quaisquer duvidas ou questdes oriundas da presente Ata.

E, por estarem as partes de pleno acordo com as disposicoes
estabelecidas nesta Ata de Registro de Precos, aceitam cumprir
fielmente as normas legais e regulamentares, assinam o
presente em 03 (irés) vias de igual efeito e teor, na presenca das
testemunhas abaixo, para que produza os seus devidos e legais
efeitos.

Porciuncula-RJ, 01 de fevereiro de 2019.

ADMINISTRACAO

Representada pelo Sr. Leonardo Paes Barreto Coutinho

Prefeito Municipal

MARTINS E MARTINS PADARIA E MERCEARIA LTDA-ME

Representada pela Sr2. Ana Paula da Silva Machado

Representante Legal

TESTEMUNHAS:

Nome

CPF

PREGAO PRESENCIAL N2. 006/2019 — SRP / PROCESSO N2
06.947/2018.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS 011/2019

As catorze horas e dez minutos do dia trinta de janeiro do ano
de 2019, reuniram-se na sede da Prefeitura Municipal de
Porciuncula que possui o CNPJ de n? 28.920.999/0001-06, na
Sala de Licitagbes, sito a Rua César Vieira, n® 105 — Centro —
Porciuncula/RJ, Pregoeiro Substituto Joao Cesar Honério da Silva,
tendo como Equipe de Apoio a Sr2 Camila Lopes de Oliveira Freitas
e o Sr. Erick Francisco Moraes Ferreira, designados pela Portaria
n? 036/2019, visando julgar as propostas apresentadas na
Licitacao por Modalidade de Pregéao Presencial n®. 006/2019 -
SRP do TIPO MENOR PRECO POR ITEM, visando a futura e
eventual aquisicdo de paes para serem oferecidos aos alunos
matriculados nas Creches Municipais: Vovo Beatriz, Vové Dininha,
Centro Integrado de Atendimento ao Menor Excepcional — CIAME,
E.M. Mirela Meira Lyra e E. M. Américo Pirozzi, conforme consta do
processo administrativo n? 06.947/2018,da Secretaria Municipal
de Educacéo e na proposta detalhe do ANEXO II, parte integrante
do Edital do pregdo em epigrafe. Neste ato o MUNICIPIO DE
PORCIUNCULA, pessoa juridica dedireito publico interno, inscrita
no CNPJ sob o nimero 28.920.999/0001-06, através da Secretaria
de Municipal de Educacdo, ora designada Orgao Gerenciador,
com sede a Rua César Vieira, n2 105 — Bairro Centro, CEP: 28.390-
000, Porciuncula/RJ, doravante simplesmente denominada
ADMINISTRACAO, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. Leonardo Paes Barreto Coutinho, brasileiro, casado,
residente a Rua Alvarino da Conceicao, n® 1, Centro Porciuncula/
RJ, portador da Carteira de identidade n°112095575, expedida
pelo IFP/RJ, inscrito no CPF sob o n° 074.894.177-08 e MARTINS
E MARTINS PADARIA E MERCEARIA LTDA-ME, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o numero 11.750.615/0001-
51 e no Estado sob o nimero 79.04740.6 com sede a Rua Achilles
Vieira Folly, n® 1265, Bairro Santo Anténio, Porciuncula/RJ, CEP:
28.390-000, doravante simplesmente denominada DETENTORA
DA ATA, neste ato representada por seu sécio administrador, o Sr.
Moisés de Oliveira Martins, portadora da C.l. 09.486.327-1
DETRAN/RJ, devidamente inscrita no CPF n© 024.978.437-83, que
se declaram conhecedoras do inteiro teor do Edital de Pregao N°
006/2019-SRP, concordando com todos seus certames e
prometendo cumprir fielmente o que esta aqui estipulado,
resolvem instituir a Ata de Registro de Precos (ARP), nos termos
da Lei do Pregédo n® 10.520/2002, Decretos Municipais n°s 1.776/
2017 e 1.780/2017, com aplicacdo subsidiaria da Lei Federal n®
8.666 de 21/06/93, com as modificagdes introduzidas pelas Leis
n°s: 8.248/1991 e alteracdes, 8.883 de 08/06/94, 9.648 de 27/05/
98, 9.854, de 27.10.1999 e 12.349 de 2010, bem como pela Lei
Complementar n° 123/06 e 128/08, Decreto Municipal n® 1.719/
2017 e demais normas legais e regulamentares aplicaveis e
atinentes a matéria, bem como ainda, pelas disposi¢cdes neste
instrumento, com o intuito de Registrar os Precos da empresa
abaixo indicada para o eventual e futuro fornecimento de paes
para serem oferecidos aos alunos matriculados nas Creches
Municipais: Vovo Beatriz, Vovo Dininha, Centro Integrado de
Atendimento ao Menor Excepcional — CIAME, E.M. Mirela Meira
Lyra e E. M. Américo Pirozzi, sendo certo que a presente constitui-
se em documento vinculativo e obrigacional as partes,
obedecendo as condi¢des descritas no Edital correspondente e
seus ANEXOS, que integram a presente ata, independente de
transcricdo, conforme segue:

CLAUSULA PRIMEIRA (Do objeto)

1.1- A presente Ata tem por objeto o Registro de Pregos para
o eventual e futuro fornecimento de paes para serem oferecidos
aos alunos matriculados nas Creches Municipais: Vové Beatriz,
Vovo6 Dininha, Centro Integrado de Atendimento ao Menor
Excepcional — CIAME, E.M. Mirela Meira Lyra e E. M. Américo
Pirozzi, sendo os quantitativos estimados e os itens a serem
registrados os constantes do Anexo Il, Termo de Referéncia, do
Edital do Pregao Presencial Para Registro de Pregos n2. 006/
2019-SRP.

1.2- O fornecedor, o desconto e as especificagdes registrados
nesta Ata encontram-se indicados na tabela abaixo:
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CLAUSULA SEGUNDA (Do local e prazo de execugéo) —

2.1- O prazo de fornecimento dos produtos devera ser realizado
de forma imediata, contados a partir da data de homologacao do
pregdo e mediante requerimento, por um periodo de 12 (doze)
meses.

2.2 - Asolicitagado de cada produto devera atender ao quantitativo
minimo por pedido, fixado no Termo de Referéncia ou em autorizagao
a ser exarada pelo Secretario da Secretaria Requisitante.

2.3- O(s) produto(s) solicitado(s) devera(ao) ser entregue(s)
nos locais solicitados pela Secretaria Requisitante para entrega
do material a ser solicitado e entregue entre 06:00 e 09:00 ao
servidor a ser designado pela mesma e nos locais a serem
estipulados.

2.4 - A entrega dos produtos devera observar as condigdes
estabelecidas no presente instrumento, podendo os locais citados
no item 2.3, serem contatados pelo telefone (22) 3842-1221 ou na
propria Secretaria Requisitante.

2.5- O prazo de entrega podera ser prorrogado por igual periodo,
desde que solicitado pela parte, durante o seu transcurso,
devidamente justificado o motivo e aceito pela Administragao.

2.6- As faturas que apresentarem incorre¢des serao devolvidas
ao emitente e seu vencimento correra 10 (dez) dias uteis apds a
data de suareapresentacgéo.

CLAUSULA TERCEIRA (Do prego e condigdes de pagamento) -
O preco estipulado pelas partes para a aquisicdo dos materiais,
objeto da presente ata serd de R$(46.600) quarenta e seis mil e
seiscentos reais, assim descritos na clausula primeira da presente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O pagamento sera efetuado, quando
assim houver sido requerido o objeto da presente, mediante a
apresentacéo da Nota Fiscal devidamente fiscalizada e assinada,
no verso, pela Secretaria requisitante, conjuntamente com 02
servidores, atestando o recebimento dos referidos materiais.

PARAGRAFO SEGUNDO - Se ocorrer a futura e eventual
aquisicdo do objeto do presente, o pagamento se dara em até 30
(trinta) dias, conforme as solicitagcdes da Secretaria requisitante e
apos as efetivas entregas do objeto licitado, e se dara em tantas
parcelas quanto forem as da entrega, no maximo ao trigésimo dia
util, a contar do periodo de adimplemento da obrigagcéo, e devera
ser requerido junto a Secretaria Municipal Requisitante, com o
documento de cobranca do objeto executado no periodo da
obrigacao, isento de erros e devidamente acompanhado dos
seguintes comprovantes:

a) Certificado de Regularidade para com o Fundo de Garantia
do Tempo de Servigo (FGTS), (Lei n.? 8.036/90, artigo27);

b) Prova de regularidade relativa a Fazenda Federal através
da Certidao de Quitagéo de Tributos, Contribuicdes Federais e a
Divida Ativa da Unidao, com base na Portaria conjunta RFB/PGFN n?®
1751, de 02 de outubro de 2014, expedida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil em conjunto com a Procuradoria- Geral da
FazendaNacional.

PARAGRAFO TERCEIRO - Na ocorréncia de eventuais
antecipagdes de pagamento, sempre em correspondéncia a
antecipacdo de execugdo, o respectivo desconto, seja a
requerimento do contratado ou no interesse da Administragéo, sera
calculada aplicando-se o indice de 0,033% (trinta e trés milésimos
por cento) por dia de antecipagéo. Aplicar-se-a, como desconto, a
compensacao financeira acima referida, atendendo-se deste modo,
0 que dispde a alinea, “d”, do inciso XIV do artigo 40 da Lei Federal
n ¢ 8.666/93.

a) Ocorrendo atraso no pagamento das obrigacdes e desde
que este atraso decorra de culpa da PMP-RJ, o valor devido sera
acrescido de 0,1% (um décimo por cento) a titulo de multa, além de
0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia de atraso, a titulo
de compensacéao financeira, a serem calculados sobre a parcela
devida.

b) O pagamento da multa e da compensacgéao financeira a que
se refere o subitem anterior sera efetivado mediante autorizacéo
expressa do Prefeito de Porcilncula, em processo proprio, que se
iniciara com o requerimento da licitante contratada dirigido a
Secretaria Municipal de Fazenda da PMP-RJ.

CLAUSULA QUARTA (Do recebimento dos materiais) —

4.1- Os materiais deverdo ser entregues no local e prazo
indicados na clausula segunda, correndo por conta da
DENTENTORA DA ATA as despesas decorrentes de fretes,
embalagens, encargos e tudo mais que se relacionar com a
perfeicdo na entrega do produtoadquirido.

4.2- Os materiais serdo entregues ao responsavel designado
pela Secretaria requisitante, mediante a verificagdo, inspecéo,
conferéncia e tudo mais que se relacionar com a perfeicao do bem
adquirido, feita por pessoa ou comissdo habilitada, devidamente
nomeada ou indicada pela Secretaria solicitante, e deverdo ser
recebidos tal como, asaber:

a) Provisoriamente, apds conformidade do responsavel ou
responsaveis designados na cldusula quinta, paragrafo primeiro,
mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes em até 15
(quinze) dias da comunicagéo escrita da detentora daata;

b) Definitivamente, apds manifestacdo favoravel do servidor
ou comissdo acima referida, mediante termo circunstanciado,
assinado pelas partes, apdés o decurso do prazo de observagao,
ou vistoria que comprove a adequacédo do objeto aos termos
contratuais, observado o disposto no artigo 69 (sessenta e nove)
da Lei pertinente a esta matéria;

4.3- Caso nao aceito o material, 0 mesmo devera ser substituido
no prazo fixado pela Administracdo Municipal, com ressarcimento
por parte do fornecedor, dos prejuizos causados a esta Prefeitura.
A nao ocorréncia dentro do prazo estipulado devera ser justificada;
se nao aceita, sujeitar-se-a as penalidades previstas na legislagdo
pertinente.

4.4- Em razao do presente termo, a adjudicataria fica obrigada,
se requisitada, a entregar o bem dentro das especificagcbes e
qualidades apresentadas nas propostas, no prazo previsto. A nao
ocorréncia devera ser justificada perante a Administragéo, podendo
esta, aceitar ouno.

CLAUSULA QUINTA (Dos direitos e responsabilidades) - A
DETENTORA DA ATA se responsabilizara pela perfeita execugéo do
objeto na presente ata, inclusive pela sua manutencgéo e qualidade,
correndo por sua conta e risco o transporte do mesmo até a efetiva
entrega em seu destino as pessoas autorizadas pela
ADMINISTRACAO.

PUBLICACAO DE ATOS OFICIAIS

PARAGRAFO PRIMEIRO — O objeto da presente devera ser
entregue, quando requisitado, com validade igual ou superior a
80% (oitenta por cento) do prazo definido pelo fabricante a contar
da data em que forem efetivamente recepcionados pelo agente
responsavel designado pela Secretaria solicitante.

PARAGRAFO SEGUNDO - A avaliacdo da qualidade dos
produtos ora licitados podera ser requisitada pela Prefeitura
Municipal de Porciuncula/RJ, sempre que se julgar necessario,
através de analise de amostra colhida, correndo a expensas da
detentora da ata as despesas decorrentes das andlises e testes
de qualidade dosmesmos.

CLAUSULA SEXTA (Das obrigagdes da Detentora da Ata) - A
DETENTORA DA ATA se obriga a manter, durante todo periodo de
vigéncia desta ata, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, mantendo todas as condi¢cbes de habilitagao e
qualificagéo exigidas no processo de licitagao.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Todas as obrigagdes, orientagdes e
especificacdes elencadas no termo de referéncia do processo
administrativo n® 06.947/2018, na proposta detalhe do ANEXO I,
parte integrante do Edital do Pregao Presencial n® 006/2019— SRP
e no presente instrumento devem ser cumpridas na integra, sob
pena de descumprimento do orapactuado.

PARAGRAFO SEGUNDO: Assinar a presente ata de registro
de precos e manter, durante toda a vigéncia da mesma,
compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas e todas
as condi¢cbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no edital.

PARAGRAFO TERCEIRO: Fornecer os produtos no local de
entrega previsto nesta Ata.

PARAGRAFO QUARTO: Promover por sua conta, através de
seguros, a cobertura dos riscos a que se julgar exposta, em vista
das responsabilidades que lhe cabem na execugédo do objeto
desta Ata.

PARAGRAFO QUINTO: A DETENTORA DA ATA sera a Unica
integral e exclusiva responsavel, em qualquer caso, por todos 0s
danos e prejuizos de qualquer natureza que causar a PMP/RJ ou
a terceiros, provenientes da entrega do material, respondendo
por si e por seus sucessores, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou acompanhamento da PMP/
RJ.

PARAGRAFO SEXTO: Executar o objeto da presente Ata
rigorosamente no prazo pactuado, bem como cumprir todas as
demais obrigagdes impostas pelo Edital, seus Anexos, Termo de
Referéncia e processo administrativo n? 06.947/2018.

PARAGRAFO SETIMO: Cientificar, imediatamente, a fiscalizacdo
da PMP/RJ de qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se
verificar na execugéo do objeto.

PARAGRAFO OITAVO: Corrigir, prontamente, quaisquer erros
ou imperfeicdes referentes a execugdo do objeto, atendendo
assim, as reclamacoes, exigéncias ou observacodes feitas pela
fiscalizagdo da PMP/RJ.

PARAGRAFO NONO: Os empregados da DETENTORA DAATA
ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a
ADMINISTRAQAO, sendo de sua inteira responsabilidade as
obrigagdes sociais, previdenciarias e Trabalhistas relativas aos
seus empregados ou contratados, inclusive no que tange ao
Seguro de Acidente de Trabalho, desligamento, horas extras,
diarias, quaisquer despesas com alimentagéo, locomoc¢éao, nao
cabendo & ADMINISTRACAO qualquer tipo de responsabilidade
nem encargos de qualquer natureza, previstas na legislagao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
Administracao.

PARAGRAFO DECIMO: ADETENTORA DAATA n&o transferird a
terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagcbes assumidas, nem subcontratar qualquer das
prestacoes a que esta obrigada, exceto nas condi¢des autorizadas
no Termo de Referéncia ou na minuta decontrato.

CLAUSULA SETIMA (Dos reajustes) — Os precos registrados
poderao ser revistos em decorréncia de eventual reducao
daqueles praticados no mercado, ou de fato que eleve o custo
dos servigos ou bens registrados, cabendo ao Orgdo Gerenciador
da Ata promover as necessarias negociag¢des junto aos
fornecedores, objetivando a manutencgéo do equilibrio econémico-
financeiro inicial e na hipétese de sobreviverem fatos imprevisiveis
ou previsiveis, impeditivos da execugédo do ajustado.

PARAGRAFO UNICO: Quaisquer tributos ou encargos legais
criados, alterados ou extintos, bem como a superveniéncia de
disposi¢cdes legais, quando ocorridas apds a data da
apresentacao da proposta, de comprovada repercussao nos
precos registrados, implicardo a revisdo destes, para mais ou
para menos, conforme o caso.

CLAUSULA OITAVA: (Das obrigagées da Administragao) —

8.1- Atestar quando da futura e eventual aquisicdo nas Notas
Fiscais e/ou faturas a efetiva execugcédo do objeto do presente,
conforme ajuste representado pela Nota de Empenho.

8.2 - Aplicar a DETENTORA DA ATA penalidade, quando for o
caso.

8.3- Prestar a DETENTORA DA ATA toda e qualquer informacéo,
por esta solicitada, necessaria a perfeita execugéo da Ata, Contrato
ou instrumento equivalente, proporcionando-a todas as condigbes
para que possa desempenhar a execugcédo do objeto de acordo
com as determinagdes da Ata, do Edital e seus Anexos,
especialmente do Termo de Referéncia;

8.4- Efetuar quando da futura e eventual aquisicdo o pagamento
a DETENTORA DAATA no prazo avengado, apos a entrega da Nota
Fiscal, devidamente atestada, no setor competente, e exigir o
cumprimento de todas as obrigagdes assumidas, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

8.5- Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos,
por servidor ou comissdo especialmente designada e notificar,
por escrito, a DETENTORA DA ATA da aplicacdo de qualquer
sancao.

8.6- Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam
mantidas, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas
pela DETENTORA DA ATA, todas as condi¢cdes de habilitagéo e
qualificagéo exigidas na licitagao.

8.7— A existéncia e a atuacédo da fiscalizacdo em nada
restringirdo a responsabilidade unica, integral e exclusiva da
DETENTORA DA ATA, no que concerne ao objeto da Ata, as
implicagcbes proximas e remotas perante a PMP/RJ ou perante
terceiros, do mesmo modo que a ocorréncia de irregularidades
decorrentes da execugdo contratual ndo implicardo em
responsabilidade da PMP/RJ ou de seus prepostos, devendo,
ainda, a DETENTORA DA ATA, sem prejuizo das penalidades
previstas, proceder ao ressarcimento imediato a PMP/RJ dos
prejuizos apurados e imputados A falhas em suasatividades.

8.8- A fiscalizagao da contratagdo decorrente do edital cabera
ao responsavel do Servico de Aimoxarifado, a ser designado pela
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Secretaria Requisitante, que determinara o que for
necessario para regularizagdo de faltas ou defeitos nos
termos do art. 67 da Lei Federal n°8.666/93.

8.9- Ficarao reservados a fiscalizacdo o direito e a
autoridade para resolver todo e qualquer caso singular,
omisso ou duvidoso nao previsto no processo administrativo
n? 06.947/2018 e tudo o mais que se relacione com o objeto
licitado, desde que nao acarrete 6nus para a Prefeitura de
Porciuncula ou modificacdo da contratagao.

8.10- A DETENTORA DA ATA devera aceitar,
antecipadamente, todos os métodos de inspecéo,
verificagcdo e controle a serem adotados pela fiscalizagao,
obrigando-se a fornecer todos os dados, elementos,
explicagdes, esclarecimentos, solugdes e comunicagdes
necessarias ao desenvolvimento de suaatividade.

CLAUSULA NONA (Da vigéncia da ata de registro de pregos,
prazos de inicio de etapa de execucao e conclusdo) — A presente,
ora aqui registrada, tera vigéncia pelo prazo de doze meses néao
podendo ser prorrogada, conforme o inciso Il do § 32 do art. 15 da
Lei n® 8.666, de 1993.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O objeto do presente seré fielmente
executado como aqui avengado e se requerido, nos termos do
instrumento convocatério e da legislagdo vigente a partir da
homologacdo do certame licitatorio.

PARAGRAFO SEGUNDO: E vedado efetuar acréscimos nos
quantitativos fixados pela ata de registro deprecos, inclusive o
acréscimo de que trata o § 12 do art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA (Das Penalidades) - O descumprimento
da clausula ou condi¢do desta Ata ou do Edital e seus Anexos
sujeitardao a DETENTORA DA ATA a multa de até 20% (vinte por
cento) do valor total atualizado da Ata, de acordo com a gravidade
da infragéo, sem prejuizo do cancelamento da Ata de Registro de
Precos, quando for o caso, e de responder, a DETENTORA DA
ATA, pelos danos decorrentes da infracdo, sendo-lhe aplicado o
valor maximo da multa quando a infracdo motivar o cancelamento
da Ata de Registro de Precos. Nao sendo exclusa a possibilidade
da aplicacao de outras san¢des previstas no edital, nesta Ata e na
legislagé@o propria, a exemplo, no que couber, o previsto no artigo
86 (oitenta e seis) e seguintes da Lei 8.666/93 e no artigo 7° da
Lei 10.520/2002, tais como:

a) adverténcia, que sera aplicada sempre porescrito;

b) multas;

c) Cancelamento da Ata, sujeitando-se a DETENTORA DA
ATA ao pagamento de indenizagdo a ADMINISTRACAO por perdas
e danos;

d) Suspensdo temporaria do direito de licitar com esta
Prefeitura e com outros entesmunicipais;

e) Indenizagdo a ADMINISTRACAO da diferenga de custo
para contratagdo de outrolicitante;

f) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a
ADMINISTRACAO PUBLICA, por prazo n&o superior a 05 (cinco)anos;

g) A multa serd aplicada a razédo de 0,1% (um décimo por
cento) sobre o valor total do objeto em atraso, por dia de atraso na
execugdo do ora neste instrumento previsto;e

h) O valor maximo das multas ndo podera exceder,
cumulativamente, a 20% (vinte por cento) do valor daAta.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Além das cominacdes acima, a
CONTRATADA, incorrera em multa de 5% (cinco por cento) quando
o atraso na entrega ensejar a rescisao do ora nestes termos
avencado, com base no valor total atualizado do Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: Poderdo ser aplicadas, ainda, as
demais cominagdes previstas nos Decretos Municipais n°s 1.776/
2017 e 1.780/2017, na Lei 10.520/2002, com aplicagédo subsidiaria
da Lei Federal n® 8.666 de 21/06/93, com as modificagdes
introduzidas pelas Leis n°s: 8.248/1991 e alteragdes, 8.883 de
08/06/94, 9.648 de 27/05/98, 9.854, de 27.10.1999 e 12.349 de
2010, bem como pela Lei Complementar n° 123/06 e 128/08,
Decreto Municipal n® 1.719/2017 e demais normas legais e
regulamentares aplicaveis e atinentes a matéria, bem como ainda,
pelas disposicdes deste instrumento convocatério.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA (Do cancelamento do registro)
Quando a DETENTORA DA ATA nao aceitar a redugdo do prego
registrado, na hipotese prevista na legislacédo, face as razdes de
interesse publico, devidamente justificados.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Por iniciativa das préprias
DETENTORAS DA ATA, quando mediante solicitagdo por
escrito, comprovarem a impossibilidade de cumprimento
das exigéncias insertas neste Registro de Precos, em
funcdo de fato superveniente, aceito pela Administracao,
que comprovadamente venha a comprometer a execugéao
desta Ata.

PARAGRAFO SEGUNDO: Recusarem-se a hao assinar a
ata de registro de prec¢o, quando for o caso, no prazo
estabelecido, salvo por motivo devidamente justificado e aceito
pela Administragao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA (Da rescisao unilateral) -
A DETENTORA DA ATA reconhece plenamente os direitos da
ADMINISTRAGAO, quanto ao direito de cancelamento do
registro administrativamente, aplicando-se no que couber,
as disposi¢Oes previstas no artigo 79, | da Lei n? 8.666/93,
sem prejuizo da aplicagdo do elencado nos incisos Il e Ill do
mesmo dispositivo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA (Da legislagao aplicavel)
- A esta Ata aplicar-se-ao, também, as disposi¢cdes das Leis
Federais n? 10.520/2002 e n° 8.666/93 como também suas
alteragdes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA A ADMINISTRACAO
providenciara a publicagdo no prazo de 20 (vinte) dias
contados da assinatura desta, e as suas expensas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA As partes SIGNATARIAS
obrigam-se por si e seus sucessores, a qualquer titulo a
cumprir o ora aqui disposto em todos os pontos que o
integram ou o vierem a integrar a presente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA (Do Foro) - As partes elegem
o Foro da Comarca de Porciuncula - RJ, com renuncia
expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja
para dirimir quaisquer duvidas ou questdes oriundas da
presenteAta.

E, por estarem as partes de pleno acordo com as
disposicOes estabelecidas nesta Ata de Registro de Precos,
aceitam cumprir fielmente as normas legais e
regulamentares, assinam o presente em 03 (irés) vias de
igual efeito e teor, na presencga das testemunhas abaixo, para
que produza os seus devidos e legais efeitos.

Porciuncula-RJ, 05 de fevereiro de 2019.

ADMINISTRAGAO

Representada pelo Sr. Leonardo Paes Barreto Coutinho

Prefeito Municipal

e .
g

&% PREFEITURA MUNICIPAL DE PORCIUNCULA - ESTADO DO RIO DE

MARTINS E MARTINS PADARIA E MERCEARIA LTDA-ME
Representada pela Sr. Moisés de Oliveira Martins
Sécio administrador

TESTEMUNHAS:

Nome

CPF

Nome

CPF

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL Ne. 043/2019

A Prefeitura Municipal de Porcituncula torna publico que, com
base na Lei Federal 10.520, de 17/07/2002, Decreto Municipal n®
1.780/2017, Lei Complementar n®. 123 de 14/12/06, com aplicagcao
subsidiaria da Lei Federal 8.666/93 e suas alteragoes, fara realizar
a Licitagcdo sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL, do tipo
MENOR PREGCO POR ITEM, objetivando a contratagdo de empresa
para confecgcdo de uniformes escolares visando atender os alunos
de Educagéo Infantil, Ensino Fundamental | e Il (12 ao 92 ano), CIAME/
CAAP e EJA (Educacao de Jovens e Adultos), funcionérios
(merendeiras/apoio), assim como complementagdo do uniforme
da Banda Municipal, conforme as especificagbes descritas no
processo administrativo n®. 01.661/2019 da Secretaria Municipal
de Educacdo e no ANEXO Il (Proposta Detalhe e Termo de
Referéncia), parte integrante do Edital do pregdao em epigrafe,
devendo as propostas e documentacbes a serem entregues na
Sala de Licitagbes sito a Rua César Vieira, n® 105 — Centro —
Porciuncula/RJ, no dia 01 de julho de 2019, até as 14:00 horas,
sendo que 0s mesmos serdo abertos no mesmo dia e horéario.
Ficam convocados para competicao licitatéria todos aqueles que
tiverem interesse na matéria e que se enquadrem nas condi¢des
estabelecidas no inteiro teor do Edital, cujas cépias poderdo ser
obtidas no endereco acima mencionado, em qualquer dia util, no
horario de 13h &s 16h30min. Maiores informagdes, pelos telefones
(22) 3842-1221 ou 3842-1388.

JOAO CESAR HONORIO DA SILVA

PREGOEIRO SUBSTITUTO

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL Ne. 044/2019

A Prefeitura Municipal de Porciuncula torna publico que, com
base na Lei Federal 10.520, de 17/07/2002, Decreto Municipal n®
1.780/2017, Lei Complementar n°. 123 de 14/12/06, com aplicagéo
subsidiaria da Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes, fara realizar
a Licitagdo sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL, do tipo
MENOR PRECO GLOBAL, objetivando a aquisicao e instalagdo de
registro eletrénico de ponto biométrico para atender necessidades
da Prefeitura Municipal de Porciuncula, conforme as especificagdes
descritas no processo administrativo n®. 02.080/2019 da Secretaria
Municipal de Administracéo e no ANEXO Il (Proposta Detalhe e Termo
de Referéncia), parte integrante do Edital do pregdo em epigrafe,
devendo as propostas e documentacbes a serem entregues na
Sala de Licitagbes sito a Rua César Vieira, n® 105 — Centro —
Porciuncula/RJ, no dia 02 de junho de 2019, até as 10:00 horas,
sendo que 0s mesmos serdo abertos no mesmo dia e horéario.
Ficam convocados para competicao licitatéria todos aqueles que
tiverem interesse na matéria e que se enquadrem nas condi¢des
estabelecidas no inteiro teor do Edital, cujas cépias poderdo ser
obtidas no endereco acima mencionado, em qualquer dia util, no
horario de 13h &s 16h30min. Maiores informagdes, pelos telefones
(22) 3842-1221 ou 3842-1388.

JOAO CESAR HONORIO DA SILVA

PREGOEIRO SUBSTITUTO

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL Ne. 045/2019 - SRP

A Prefeitura Municipal de Porciuncula torna publico que, com
base na Lei Federal 10.520, de 17/07/2002, Decretos Municipais n®
1.776/2017 e 1.780/2017, Lei Complementar n°. 123 de 14/12/06 e
128/08 de 19/12/08, com aplicagéo subsidiaria da Lei Federal 8.666/
93 e suas alteracdes, fara realizar a Licitagdo sob a modalidade de
PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO POR ITEM,
objetivando a aquisicédo de pées e outros géneros alimenticios
para atender a Secretaria Municipal de Promogéo Social e para os
Programas e Projetos desenvolvidos pela referida Secretaria,
conforme as especificagdes descritas no processo administrativo
n®. 02.939/2019 da Secretaria Municipal de Promogéo Social, Acao
Comunitaria e Habitagdo e no ANEXO Il (Proposta Detalhe e Termo
de Referéncia), parte integrante do Edital do pregdo em epigrafe,
devendo as propostas e documentacbes a serem entregues na
Sala de Licitagbes sito a Rua César Vieira, n® 105 — Centro —
Porciuncula/RJ, no dia 02 de julho de 2019, até as 14:00 horas,
sendo que 0s mesmos serdo abertos no mesmo dia e horéario.
Ficam convocados para competicao licitatéria todos aqueles que
tiverem interesse na matéria e que se enquadrem nas condi¢cdes
estabelecidas no inteiro teor do Edital, cujas cépias poderdo ser
obtidas no enderego acima mencionado, em qualquer dia util, no
horario de 13h as 16h30min. Maiores informacdes, pelos telefones
(22) 3842-1221 ou 3842-1388.

JOAO CESAR HONORIO DA SILVA

PREGOEIRO SUBSTITUTO

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL Ne. 046/2019 - SRP

A Prefeitura Municipal de Porciuncula torna publico que, com
base na Lei Federal 10.520, de 17/07/2002, Decretos Municipais n®
1.776/2017 e 1.780/2017, Lei Complementar n°. 123 de 14/12/06 e
128/08 de 19/12/08, com aplicagéo subsidiaria da Lei Federal 8.666/
93 e suas alteragoes, fara realizar a Licitagdo sob a modalidade de
PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO POR ITEM,
objetivando a aquisicdo de pneus novos para os veiculos das
Secretarias Municipais de Educagéo, Saude e Obras e Servigos
Publicos, conforme as especificagbes descritas nos processos
administrativos n®. 01.933/2019, 01.498/2019 e 06.912/2018 das
Secretarias Municipais de Educagéo, Saude e Obras e Servigos
Publicos, respectivamente e no ANEXO Il (Proposta Detalhe e Termo
de Referéncia), parte integrante do Edital do pregao em epigrafe,
devendo as propostas e documentacbes a serem entregues na
Sala de Licitagbes sito a Rua César Vieira, n® 105 — Centro —
Porciuncula/RJ, no dia 03 de julho de 2019, até as 14:00 horas,
sendo que os mesmos serdo abertos no mesmo dia e horario.
Ficam convocados para competicéo licitatéria todos aqueles que
tiverem interesse na matéria e que se enquadrem nas condigbes
estabelecidas no inteiro teor do Edital, cujas cépias poderdo ser
obtidas no enderego acima mencionado, em qualquer dia util, no
horario de 13h as 16h30min. Maiores informacdes, pelos telefones
(22) 3842-1221 ou 3842-1388.

JOAO CESAR HONORIO DA SILVA - PREGOEIRO SUBSTITUTO

PUBLICACAO DE ATOS OFICIAIS

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL Ne. 047/2019 - SRP

A Prefeitura Municipal de Porciuncula torna publico que, com
base na Lei Federal 10.520, de 17/07/2002, Decretos Municipais
n® 1.776/2017 e 1.780/2017, Lei Complementar n%. 123 de 14/12/
06 e 128/08 de 19/12/08, com aplicagéo subsidiaria da Lei Federal
8.666/93 e suas alteracdes, fara realizar a Licitagdo sob a
modalidade de PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO
POR ITEM, objetivando a aquisicdo de materiais de utensilio de
cozinha para atendimento as escolas municipais através do
almoxarifado da Secretaria de Educacédo, conforme as
especificacbes descritas no processo administrativo n®. 06.929/
2018 da Secretaria Municipal de Educacgéo e no ANEXO Il (Proposta
Detalhe e Termo de Referéncia), parte integrante do Edital do
pregdo em epigrafe, devendo as propostas e documentagoes a
serem entregues na Sala de Licitagdes sito a Rua César Vieira,
n? 105 — Centro — Porciuncula/RJ, no dia 04 de julho de 2019, até
as 14:00 horas, sendo que 0s mesmos serao abertos no mesmo
dia e horario. Ficam convocados para competicéo licitatéria todos
aqueles que tiverem interesse na matéria e que se enquadrem
nas condigdes estabelecidas no inteiro teor do Edital, cujas copias
poderéo ser obtidas no endereco acima mencionado, em qualquer
dia util, no horario de 13h &s 16h30min. Maiores informacdes,
pelos telefones (22) 3842-1221 ou 3842-1388.

JOAO CESAR HONORIO DA SILVA

PREGOEIRO SUBSTITUTO
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PUBLICACAO DE ATOS OFICIAIS

NATPREVI

PUBLICACAO DE ATOS OFICIAIS
ATO N° 008/2019

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Natividade — NATPREVI, no uso de
suas atribuicdes legais:

RESOLVE, REFIXAR PENSAO POR MORTE o (a) esposo
(a) Maria Regina Diogo Teixeira dependente do ex-servidor
José Garcia Teixeira, matricula n°® 2009/5, que exercia a fungao
de MOTORISTA, falecido em 26/07/2007, de acordo com o
Processo n? 024/2007, com proventos integrais, fixados
conforme abaixo discriminado, com base no artigo 6°-A,
redacéao dada pela Emenda Constitucional n° 43/03, inserido
pela Emenda Constitucional n° 70/12, combinado inciso I,
do artigo 18 da Lei n° 333/06 que Reestrutura o Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Natividade.

COMPOSICAO DOS PROVENTOS:

1. Vencimento Basico — Anexo IV - Cargos e Empregos
da Parte Permanente do Quadro de Pessoal da Lei n® 234/

L7 R$ 602,03
2. Adicional de Quinquénio — art. 94, Ill, “b” da Lei n®
2A5/02......eteeieeeeeeee e R$ 60,20

3. Total Mensal de Proventos: R$ 662,23 (Seiscentos e
Sessenta e Dois Reais e Vinte e Trés Centavos).

Este Ato de Penséo entra em vigor na data de sua edicao,
retroagindo seus efeitos a 03 de Dezembro de 2007.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Municipio de Natividade — RJ, 28 de Maio de 2019.

Natanael José da Silva - Diretor — Presidente

&

ATA DA DECIMA SEXTA REUNIAO DO PRIMEIRO
PERIODO ORDINARIO DA CAMARA MUNICIPAL DE
VARRE-SAI, LEGISLATURA 2017 A 2020

Aos quatro dias do més de junho do ano de dois mil e
dezenove, realizou-se a décima sexta, Reunido do Primeiro
Periodo Ordindrio da Camara Municipal de Varre-Sai
Legislatura 2017 a 2020, presidida pelo Vereador Antonio
José Ferreira, que invocando a protecdo de Deus, deu por
aberto os trabalhos da presente reunido, determinando ao
Segundo Secretdrio que fizesse a leitura do Evangelho do
dia e convidou o Vereador José Pedro Rodolfi Junior para
substituir o primeiro Secretdrio e que, fizesse chamada dos
Vereadores finda qual constatou-se a presenca da maioria
dos Edis. Em seguida foi feita a leitura da Ata da reunido
anterior, que foi aprovada por unanimidade. Procedeu-se a
seguir a leitura do expediente, que constou do seguinte:
Do Executivo Municipal, Oficio GP n® 158/2019 — encaminha
balancetes da receita e despesa e relagcdo de pagamentos
dos meses de janeiro a abril de 2019; Oficio GP n° 159/2019
— resposta ao Vereador Antdnio Said de Oliveira Junior;
Oficio GP n° 160/2019 — resposta ao Vereador Cldudio
Magno Paulanti; Oficio GP n° 161/2019 - resposta ao
Vereador Alex Assis Vioti Vargas dos Santos; ainda do
Executivo Municipal Decreto n® 1598/2019; Da Secretaria
Municipal de Turismo Desportos e Lazer, Oficio SMT n°.
081/2019, convidando para o primeiro campeonato de
veteranos de Varre-Sai; do Vereador José Antonio e Oliveira
Requerimentos n°® 027/2019; do Vereador Paulo Sérgio
Barzani e Outros Projeto de Resolugdo n° 007/2019. Finda
a leitura do expediente, o Sr. Presidente passou os trabalhos
para a Ordem do Dia. Em segunda discussdo na forma
regimental, foram aprovadas por unanimidade as seguintes
matérias: Do Executivo Municipal, Projeto de Lei n® 765/
2019, encaminhado pela Mensagem n° 006/2019, protocolado
nesta Casa sob o n® 041/2019, que denomina de rua da
Municipalidade de Voltair Oliveira Dutra. Do Executivo
Municipal, Projeto de Lei n® 764/2019, que dispde sobre a
Lei de Diretrizes Or¢amentdrias do Municipio de Varre-Sai,
para o Exercicio de 2020. Em discussdo tnica na forma
regimental foi aprovado por unanimidade, Do Vereador
Cldudio Magno Paulanti Indicacdo n® 037/2019. Niao
havendo mais matéria para ser discutida na Ordem do Dia,
o Senhor Presidente encerrou os trabalhos, da qual para
constar foi lavrada a presente Ata que serd lida e discutida
na préxima reunido.

CAMARA MUNICIPAL DE VARRE-SAI- ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PUBLICACAO DE ATOS OFICIAIS

Antonio José Fereira — Presidente
Antonio Said de Oliveira Junior — Primeiro Secretario
José Maria de Freitas Pelegrini - Segundo Secretdrio

Faco saber que a Camara Municipal de Varre-Sai aprovou
e eu Vereador Antonio José Ferreira, nos termos do inciso
IV do artigo 43, da LOM promulgo a seguinte,

RESOLUCAO N°007/2019

Art. 1°. Fica o Sr. Presidente da Cimara Municipal de
Varre-Sai, autorizado a constituir uma Comissiao de
Representacio, através de Ato, destinada a representar o
Legislativo, no Curso promovido pelo Instituto Ruy
Barbosa, na Cidade de Belo Horizonte — MG, nos dias 18 a
21 de junho do corrente ano, por tratar-se de interesse do
Poder Legislativo, os temas centrais abordados: Tema: “Os
Instrumentos de Planejamento e Gestdo” Palestras:
Sociedade Civil Organizada; Cardter deliberativo e
fiscalizador; Desaviando governo e sociedae; Mecanismo
de gestdo publica; O PPA como instrumento orientador;
Instrumento estratégico de planejamento; Orcamento e
Gestao; Politicas de assisténcia social; Método de
tratamento das informacdes; Conselhos municipais de
assisténcia social; Plano Municipal; Conselhos gestores
de politicas publicas; Exposi¢cdo de programas; Gestor da
drea; Tomada de decisdo.

Art. 2°. Esta Resoluc¢io entrard em vigor na data de sua
publicacdo.

Sala das Sessdes, 11 de junho de 2019.

Antonio José Ferreira - Presidente

ATO N° 007/2019

O Presidente da Cidmara Municipal de Varre-Sai, no uso
de suas atribuicdes legais, e face ao disposto na Resolucgio
n° 007/2019.

RESOLVE,

I - Nomear uma Comissdo de Representacdo, destinada a
representar o Legislativo, no Curso promovido pelo Instituto Rui
Barbosa — Cursos em Gestao Publica, na Belo Horizonte - MG,
nos dias 18 a 21 de junho de 2019, composta pelos Vereadores
Paulo Sérgio Barsani, José Maria de Freitas Pellegrini, José Pedro
Rodolfi Junior e Antonio Said de Oliveira Junior.

IT - Este Ato entra em vigor na data de sua publicacio,
produzindo seus efeitos a partir de 18/06/2019.

Camara Municipal de Varre-Sai, 12 de junho de 2019.

Antonio José Ferreira - Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORCIUNCULA -
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PORTARIA N° 146/2019

O Prefeito Municipal de Varre-Sai, no uso das
atribuicdes legais, em especial as que lhe sdo conferidas
pelos incisos VI e IX do artigo 78 da LOM,

Resolve:

Art. 1° - CONCEDER, ao Senhor CELSO DA SILVA
GARCIA, Secretario Municipal de Fazenda, Planejamento
e Arrecadacdo, 30 dias de férias regulamentares a que tem
direito, no periodo de 01/07/2019 a 30/07/2019, referente
ao periodo/ano 2018/2019.

Art. 2° - NOMEAR a Senhora MARIA LETICIA RAMOS
DE OLIVEIRA, Diretor do Tesouro, para responder pela
Secretaria Municipal de Fazenda, Planejamento e
Arrecadacdo, enquanto durar as férias do titular do cargo,
sem prejuizo de suas atuais fung¢des e com O6nus para os
cofres publicos municipais.

Registre-se Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Varre-Sai, 06 de junho de 2019.

SILVESTRE JOSE GORINI

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 147/2019

O Prefeito Municipal de Varre-Sai, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelos incisos VI,
VIII, IX e XXX, artigo 78 da LOM, combinados com a Lei n°
035/93 de 16/12/1993,

Resolve:

NOMEAR, o servidor ANTONIO BRAZ RAMPAZZO,
matricula n°® 1187/8, para exercer o cargo em comissao de
Diretor do Departamento de Nutri¢do na Secretaria
Municipal de Educag¢ido e Cultura, Nivel DAS-II,
retroagindo seus efeitos a 01 de junho de 2019, correndo
as despesas com a nomeagdo por conta de dotacdo
or¢amentdria prépria.

Registre-se Publique-se e Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Varre-Sai, 06 de junho de 2019.

SILVESTRE JOSE GORINI

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 148/2019

O Prefeito Municipal de Varre-Sai, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelos incisos VI e IX,
do artigo 78 da L.O.M, combinado com o artigo 101 e
seguintes da Lei 184/97,

Resolve:

CONCEDER, a Servidora ANGELA MARIA DE BRITO
VARGAS, matricula n® 108/2, professor, Licenca Prémio a
que faz direito, pelo prazo de 03 (trés) meses, retroagindo
seus efeitos a 10 de junho de 2019, conforme Processo
Administrativo n°® 2006/2019.

Registre-se Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Varre-Sai, 11 de junho de 2019.

SILVESTRE JOSE GORINI

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 149/2019

O Prefeito Municipal de Varre-Sai, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelos incisos VI e IX,
do artigo 78 da L.O.M, combinado com o artigo 101 e
seguintes da Lei 184/97,

Resolve:

CONCEDER, a Servidora ZELIA RODRIGUES DE
MIRANDA OLIVEIRA, matricula n° 1180/0, professor,
Licenca Prémio a que faz direito, pelo prazo de 03 (trés)
meses, retroagindo seus efeitos a 10 de junho de 2019,
conforme Processo Administrativo n® 2024/2019.

Registre-se Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Varre-Sai, 11 de junho de 2019.

SILVESTRE JOSE GORINI

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 150/2019

O Prefeito Municipal de Varre-Sai, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelos incisos VI e IX,
do artigo 78 da L.O.M, combinado com o artigo 101 e
seguintes da Lei 184/97,

Resolve:

CONCEDER, a Servidora BEATRIZ DO CARMO
RODOLPHI, matricula n® 125/2, professor, Licenca Prémio
a que faz direito, pelo prazo de 03 (trés) meses, retroagindo
seus efeitos a 10 de junho de 2019, conforme Processo
Administrativo n®2135/2019.

Registre-se Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Varre-Sai, 11 de junho de 2019.

SILVESTRE JOSE GORINI

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIAN® 151/2019

O Prefeito Municipal de Varre-Sai, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelos incisos VI e IX,
do artigo 78 da L.O.M, combinado com o artigo 101 e
seguintes da Lei 184/97,

Resolve:

CONCEDER, a Servidora ROSANE DE OLIVEIRA
BRITTO REIS, matricula n° 1303-0, professor, Licenca
Prémio a que faz direito, pelo prazo de 03 (trés) meses,
retroagindo seus efeitos a 10 de junho de 2019, conforme
Processo Administrativo n® 2007/2019.

Registre-se Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Varre-Sai, 11 de junho de 2019.

SILVESTRE JOSE GORINI

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 152/2019

O Prefeito Municipal de Varre-Sai, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelos incisos VI, IX e
XXX, artigo 78 da L. O. M. combinado com a Lei n° 180/97,

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARRE-SAI- ESTADO DO RIO DE

Resolve:

CONSTITUIR, O CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO, a ser integrado pelos membros das instituicdes
abaixo relacionadas, retroagindo seus efeitos a 10 de junho
de 2019, sem O6nus para os cofres piblicos municipais, sendo
considerados relevantes servigos prestados ao Municipio,
a saber:

Representante de Professores da rede publica:

Dayselane Pimenta Lopes Rezende

Representante de Escola Particular — Colégio Coragdo de
Jesus:

Juliana Terezinha Martins Martelini Souza

Representante do Poder Legislativo:

Alex Assis Vioti Vargas dos Santos

Representante do Sindicato dos Servidores Municipais:

José Carlos Monteiro

Representantes de Diretores/Dirigentes de Escolas:

Maria do Perpétuo Socorro de Faria

Representante do Poder Executivo:

Sidney José da Rocha Ramos

Representante das Associagdes Civis —- APROENF:

Jorge Luiz Martins Almeida

Representante do Conselho Tutelar:

Paulivanio Neri Frangilo

Representante do Departamento de Educagéo:

Simone Terra Couto Fabre

Suplentes:

José Maria de Freitas Pelegrini

Bernadete Moura de S4

Registre-se Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Varre-Sai, 11 de junho de 2019.

SILVESTRE JOSE GORINI

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 153/2019

O Prefeito Municipal de Varre-Sai, no uso das atribui¢des
legais que lhes sdo conferidas,

Resolve:

CONSTITUIR Comissdao para degustacdo, separagio e
compra de vinho para o XLIV Festival do Vinho de Varre-Sai
2019, que acontecerd entre os dias 26 a 28 de julho corrente,
sem outros dnus para os cofres publicos e sem prejuizo de
suas atribui¢cdes normais.

Supervisor: André Luiz de Oliveira

1% Auxiliar: José Maria Pelegrini

2° Auxiliar: Felipe André de Oliveira Pimenta

Registre-se Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Varre-Sai, 11 de junho de 2019.

SILVESTRE JOSE GORINI

PREFEITO MUNICIPAL

ATO DE POSSE N° 027/2019

O Prefeito Municipal de Varre-Sai, no uso das atribui¢des
conferidas pelos incisos, Il do Art. 99, VI e IX do Art. 78 e 111
do Art. 95, todos da Lei Orgéanica do Municipio de Varre-Sai-
RJ.

Resolve:

Art. 1° - Nomear para estagio probatério de 03 (trés) anos,
a Sr.* Rimara Aparecida de Souza, CPF n° 121.566.387-05, RG
n° MG-14.873.038 SSP/MG, para o cargo de Professor de
ensino fundamental (6° ao 9° ano) artes, face aprovagido em
Concurso Publico de Provas Objetivas, de Titulos e Pratica,
objeto do Edital N°001/2015 - PMVS e Decreto n°® 1232/2015.

Art. 2° - O servidor entrard em exercicio no dia 14 de junho
de 2019, devendo se apresentar na Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura, situada na Rua Felicissimo Faria Salgado,
n® 09, Centro, Varre-Sai, munido deste ato de posse e
documentos pessoais

Art. 3° - Durante o estdgio probatério o servidor ora nomeado
terd sua aptiddo e capacidade para o desempenho do cargo avaliada
por comiss@o constituida para essa finalidade, observando os
seguintes fatores: Assiduidade, disciplina, capacidade de iniciativa,
produtividade, responsabilidade, sem prejuizo de outros aspectos
relevantes para o exercicio do cargo.

Art. 4° - 04 (quatro) meses antes de findar o periodo do estagio
probatério a avaliagdo do desempenho do servidor serd submetida
a deliberacdo da Autoridade competente, para homologacao.

Pardgrafo Unico: O servidor ndo aprovado no estigio
probatério serd exonerado por Ato fundamentado a ser emitido
pela Autoridade competente, sendo garantidas, em qualquer
hipétese, a devida publicidade e ampla defesa durante o
procedimento.

Art. 5° - As despesas decorrentes desta nomeagdo correrdo por
conta de dotac@o or¢gamentdria propria.

Registre-se Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Varre-Sai, 13 de junho de 2019.

SILVESTRE JOSE GORINI

PREFEITO MUNICIPAL

ATO DE POSSE N° 028/2019

O Prefeito Municipal de Varre-Sai, no uso das atribui¢des
conferidas pelos incisos, II do Art. 99, VI e IX do Art. 78 e III do
Art. 95, todos da Lei Orgénica do Municipio de Varre-Sai-R1J.

Resolve:

Art. 1° - Nomear para estdgio probatério de 03 (trés) anos, a Sr.*
Marcelle Filomena Ramos Campbell, CPF n° 130.542.457-30, RG n°
21.369.745-1 DETRAN/RIJ, para o cargo de contador, face aprovacéo
em Concurso Publico de Provas Objetivas, de Titulos e Prética,
objeto do Edital N° 001/2015 - PMVS e Decreto n° 1232/2015.

Art. 2° - O servidor entrard em exercicio no dia 14 de junho de
2019, devendo se apresentar na Secretaria Municipal de Sadde, na
Rua Octavio Monerat, n° 10, Centro, Varre-Sai, munido deste ato
de posse e documentos pessoais.

Art. 3° - Durante o estdgio probatério o servidor ora nomeado
terd sua aptiddo e capacidade para o desempenho do cargo avaliada
por comiss@o constituida para essa finalidade, observando os
seguintes fatores: Assiduidade, disciplina, capacidade de iniciativa,

PUBLICACAO DE ATOS OFICIAIS

produtividade, responsabilidade, sem prejuizo de outros aspectos
relevantes para o exercicio do cargo.

Art. 4° - 04 (quatro) meses antes de findar o periodo do estdgio
probatério a avaliagdo do desempenho do servidor serd submetida
a deliberacdo da Autoridade competente, para homologacao.

Pardgrafo Unico: O servidor ndo aprovado no estigio
probatério serd exonerado por Ato fundamentado a ser emitido
pela Autoridade competente, sendo garantidas, em qualquer
hipdtese, a devida publicidade e ampla defesa durante o
procedimento.

Art. 5° - As despesas decorrentes desta nomeagio correrdo
por conta de dotagdo orcamentaria prépria.

Registre-se Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Varre-Sai, 13 de junho de 2019.

SILVESTRE JOSE GORINI

PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 1602/2019

Decreta Ponto Facultativo nos 6rgdos piblicos municipais
no dia 21 de junho de 2019.

O Prefeito Municipal de Varre-Sai, no uso de suas atribui¢des
legais e,

CONSIDERANDO que o dia 20 de junho (quinta-feira) é
feriado Nacional - Dia de Corpus Christi;

CONSIDERANDO que cumpre aos Poderes Publicos o dever
de promover, incentivar e facilitar todas as manifestacdes de
cunho cultural, moral, religioso, civico e patriético.

DECRETA:

Art.1° - Fica decretado Ponto Facultativo nas reparti¢cdes
publicas municipais no dia 21 de junho de 2019 (sexta-feira).

Art. 2° - Fica o Chefe de cada 6rgdo municipal autorizado a
convocar servidores sob sua chefia imediata, em caso de
emergéncia e/ou caso julgue necessario.

Art. 3° - Os efeitos deste decreto ndo se estendem aos servigos
publicos essenciais.

Art. 4° - Este decreto entra em vigor na presente data,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Varre-Sai, 06 de junho de 2019.

SILVESTRE JOSE GORINI

PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 1603/2019

O Prefeito do Municipio de Varre-Sai, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas pelos incisos VI, VIII e XXX, art. 78 da
LOM, em especial pelo disposto no inciso I do art. 4° da Lei n°
876/2018 e,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no
Orcamento Geral do Municipio de Varre-Sai no exercicio de 2019,
no valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais), para contemplar a dotagio
classificada na forma do artigo.
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Art. 2° - Os recursos para ocorrerem as despesas
classificada no artigo 1° e no mesmo valor, sdo provenientes
de saldo de Superavit Financeiro, compensado pelo recurso
ROYALTIES- 04/23, denunciado no Balango Patrimonial,
resultante da diferenga positiva entre Ativo Financeiro e
Passivo Financeiro, como previsto no § 2°, artigo 43, da Lei
4.320/64, na forma do artigo estabelecida.

o M. dr Admnnieg i
TOIT R

Superavit Financeiro de 2018 -Fonte de Recurso — 04/
23- Royalties R$ 634.952,00
Rec. Utilizado pelo decreto 1568/2019 R$ 100.000,00

Rec. Utilizado pelo decreto 1572/2019 R$ 40.000,00
Rec. Utilizado pelo Decreto 1582/2019 R$50.000,00
Rec. Utilizado pelo Decreto 1590/2019 R$20.000,00
Rec. Utilizado pelo Decreto 1592/2019 R$40.000,00
Rec. Utilizado pelo Decreto 1594/2019 R$27.000,00
Rec. Utilizado pelo Decreto 1599/2019 R$ 177.000,00
Rec. Utilizado por este Decreto R$ 6.000,00

Saldo para ocorrer novas suplementagdes R$ 174.952,00

Art. 3° - O crédito adicional previsto no artigo 1°, serd
aditado ao Plano Plurianual, aprovado pela Lei n® 840/17,
com sua respectiva despesa acrescentada no elenco das
prevista na mesma peca quadrianual.

Art. 4° - Face ao disposto nos artigos 1°, e 2°, é
considerada adequada com a LOA ( Lei ° 876/18), compativel
com a Lei de Diretrizes Or¢amentdrias (Lei n® 852/18) e Plano
Plurianual, como estatuido no § 1° e nos incisos I e II, artigo
16 da LC. n°101/00, a previsdo de recursos or¢camentarios e
a decorrente despesa com o presente dispositivo.

Art. 5° - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Varre-Sai, 12 de junho de 2019.

SILVESTRE JOSE GORINI

PREFEITO MUNICIPAL

BALANCETE CONT ARIL F VERIFIL AL ADVEM S1200008

Conta Vinculada:  004-Royalties
ATIVD PASSING
Firsanceira Financsro
Disponibilidades 103645772 ll'_'lt!rn-a:ilﬂs 401.505,72
Deficil -Sup-aranl £34.552,00
Toaal 1038 -'15-1".FE-T':IIBI 1.036.457,72

CONTINUA NA PAGINA 10
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LEIN°®897/2019

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA PARA O
EXERCICIO DE 2020 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Varre-Sai aprova e eu Prefeito
Municipal Sanciono e Promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - O Or¢camento do Municipio de Varre-Sai, Estado
do Rio de Janeiro, para o exercicio financeiro de 2020, serd
elaborado e executado observando as diretrizes, objetivos,
prioridades e metas estabelecidas nesta lei,
compreendendo:

I - as Metas Fiscais;

IT - as Prioridades da Administracdo Municipal;

III - as Estrutura dos Or¢camentos;

IV - as Diretrizes para a Elaborag¢do do Or¢amento do
Municipio;

V - as Disposicdes sobre a Divida Piblica Municipal;

VI - as Disposi¢des sobre as Despesas com Pessoal;

VII - as Disposi¢des sobre Alteracdes na Legislacdo
Tributaria;

VIII - as Disposicdes Gerais.

I- DAS METAS FISCAIS

Art. 2° - As Metas Fiscais de Receitas, Despesas,
Resultado Primaéario, Resultado Nominal e Montante da
Divida Piublica para o exercicio de 2020 observam o
estabelecido no artigo 4° da Lei Complementar n® 101/2000,
estando, ainda, em conformidade com a Portaria n° 249, de
30 de abril de 2010 da Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 3° - A Lei Orcamentdria Anual abrangerd as
entidades da Administracio Direta e Indireta que recebem
recurso do Orcamento Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 4° - As Metas Fiscais constituem-se dos seguintes
Demonstrativos:

I — Receitas;

II — Despesas;

III — Metas Anuais;

IV — Avaliagdo do cumprimento das Metas Fiscais do
exercicio anterior;

V — Metas Fiscais comparadas com as fixadas nos trés
exercicios anteriores;

VI — Evolucdo do Patrimo6nio Liquido;

VII - Origem e Aplicacdo dos recursos obtidos com a
alienacdo de ativos;

VIII — Receitas e Despesas Previdencidrias;

IX — Avaliacdo da Situagdo Financeira e Atuarial do RPPS

X — Estimativa e compensa¢ido da Rentincia de Receita;

XI — Margem de Expansdo das Despesas Obrigatdrias
de Carater Continuado;

XII - Riscos Fiscais.

Art. 5° - Em cumprimento ao § 1° do art. 4°, da Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF, o Demonstrativo de Metas
Anuais sera elaborado em valores correntes e constantes,
relativo as Receitas, Despesas, Resultado Primadrio e
Resultado Nominal e Montante da Divida Publica, para o
exercicio de referéncia (2020) e para os dois seguintes (2021
e 2022).

§ 1° - Os valores correntes do exercicio de 2019 serédo
coincidentes com o orcamento j4 aprovado. Os valores
constantes utilizam o pardmetro Indice Oficial de Inflagdo
Anual, dentre os sugeridos pela Portaria n® 407/2011.

§ 2° - Os valores da coluna “% PIB” serdao calculados
mediante a aplicacdo do cdlculo dos valores correntes,
divididos pelo PIB Estadual, multiplicados por 100.

§ 3°- Os valores correntes dos exercicios de 2020, 2021
e 2022 deverdo levar em consideragdo a previsdo de
aumento ou reduc¢do das despesas de cardter continuado,
resultantes da concessdo de aumento salarial, incremento
de programas ou atividades incentivadas, inclusido ou
eliminacdo de programas, projetos ou atividades. Os
valores constantes e o percentual do PIB serdo calculados
de forma idéntica aos cdlculos do exercicio de 2019.

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

Art. 6° - Em obediéncia ao § 2°, inciso III, do Art. 4° da
LRF, o Demonstrativo de Evolu¢do do Patriménio Liquido
deve traduzir as variagdes do Patrimonio de cada Ente do
Municipio e sua consolidagdo.

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS
COM A ALIENACAO DE ATIVOS

Art. 7°- O § 2°, inciso II1, do Art. 4° da LRF, que trata da
evolucdo do patrimonio liquido, estabelece também que os
recursos obtidos com a alienacdo de ativos que integram o
referido patrimonio devem ser reaplicados em despesas de
capital, salvo se destinada por lei aos regimes de
previdéncia social, geral ou préprio dos servidores
puiblicos. O Demonstrativo de Origem e Aplicacdo dos
recursos obtidos com a alienacdo de ativos estabelece a
origem e aplicacdo dos recursos.

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE
RECEITA

Art. 8° - Conforme estabelecido no § 2°, inciso V, do art.
4° da LRF, o Demonstrativo de Estimativa e Compensagao
da Rentncia de Receita deverd indicar a natureza da
renuncia fiscal e sua compensacdo, de maneira a nao
propiciar desequilibrio das contas publicas.

§ 1°- Arentincia compreende incentivos fiscais, anistia,
remissdo, subsidio, crédito presumido, concessdo de
isencdo, alteracdo de aliquota ou modificagdo da base de
cdlculo e outros beneficios que correspondam a tratamento
diferenciado.

§ 2° - A compensacdo serd acompanhada de medidas
provenientes do aumento da receita, proveniente da
elevacdo de aliquotas, ampliagcdo da base de célculo,
majoracdo ou criacio de tributo ou contribuigdo.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS
OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

Art. 9° - O Art. 17, da LRF, considera obrigatério de
cardter continuado a despesa corrente derivada de lei ou

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARRE-SAI- ESTADO DO RIO DE

ato administrativo normativo que fixem para o ente obrigacao
legal de sua execucdo por um periodo superior a dois
exercicios.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DAS RECEITAS E DESPESAS

Art. 10 - O § 2°, inciso II, do art. 4° da LRF, determina que
o Demonstrativo de Metas Anuais seja instruido com memdria
e metodologia de cédlculo que justifiquem os resultados
pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés
exercicios anteriores e evidenciando a consisténcia dela com
as premissas e os objetivos da politica econdmica nacional.

§ 1° - De conformidade com a Portaria n® 249/2010 a base
de dados da receita e da despesa constitui-se dos valores
arrecadados na receita realizada e na despesa executada em
2017 e 2018 e das previsdes para 2019, esta ja orcada, e 2020,
2021 e 2022, estas projetadas.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO RESULTADO PRIMARIO

Art. 11 — A finalidade do conceito de resultado primério é
indicar se os niveis de gastos or¢amentarios sdo compativeis
com sua arrecadagdo, ou seja, se as receitas ndo-financeiras
sdo capazes de suportar as despesas nao-financeiras.

§1° - A base de dados para elaboragdo do Demonstrativo
das Metas Anuais (Resultado Primario) utilizara valores de
receita arrecadada e despesa realizada nos exercicios de 2017
e 2018, das previsdes para 2019, ja orcada, e 2020, 2021 e
2022, ja projetadas.

§ 2° - O calculo da Meta de Resultado Primario devera
obedecer a metodologia estabelecida através das Portarias
expedidas pela Secretaria do Tesouro Nacional, relativas as
normas da contabilidade publica.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO RESULTADO NOMINAL

Art. 12 — O cédlculo do Resultado Nominal deverd obedecer
a metodologia determinada pelo Governo Federal, com
regulamentacdo pela STN.

§ 1°- O calculo das Metas Anuais do Resultado Nominal
deverd levar em conta a Divida Consolidada, da qual devera
ser reduzida o Ativo Disponivel, mais Haveres Financeiros
menos Restos a Pagar Processados, que resultard na divida
consolidada liquida, que somada as receitas de Privatizacdes
e deduzidos os Passivos Reconhecidos, resultara na Divida
Fiscal Liquida.

§ 2° - A base de dados para elaboracido do Demonstrativo
previsto no caput deste artigo é constituida dos valores
apurados nos exercicios de 2017, 2018 e 2019, e da proje¢do
dos valores para 2020, 2021 e 2022 e as férmulas de cédlculos
contidas na Portaria n® 249/2010.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA

Art. 13 - Divida Puiblica é o montante das obrigacdes
assumidas pelo ente da Federacdo. Esta serd representada
pela emissdo de titulos, operacdes de créditos e precatérios
judiciais.

Pardgrafo inico — Também utiliza-se a base de dados de
balancos e balancetes para sua elaboracio, constituida dos
valores apurados nos exercicios de 2017, 2018 e 2019, e da
projecdo dos valores para 2020, 2021 e 2022.

IT - DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL

Art. 14 - As prioridades e metas da Administragdo
Municipal para o exercicio financeiro de 2020 constardo
obrigatoriamente no Plano Plurianual de 2020 a 2021,
compativeis com os objetivos e normas estabelecidas nesta
lei.

§ 1° - Os recursos estimados na Lei Or¢amentdria para
2020 serdo destinados, preferencialmente, para as prioridades
e metas estabelecidas nos anexos do Plano Plurianual ndo
se constituindo, todavia, em limite a programacio das
despesas.

§ 2° - Na elaboragdo da proposta orgcamentaria para 2020
o Poder Executivo poderd aumentar ou diminuir as metas
fisicas estabelecida nesta Lei, a fim de compatibilizar a
despesa orcada a receita estimada, de forma a preservar o
equilibrio das contas publicas.

III - DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 15 — O Orcamento para o exercicio financeiro de 2020
abrangerd os Poderes Legislativo e Executivo e serd
estruturado em conformidade com a estrutura Organizacional
estabelecida pela Administragdo Municipal.

Art. 16 — A Lei Orgcamentaria para 2020 evidenciard as
Receitas e Despesas de cada uma das Unidades Gestoras,
especificando aqueles vinculados aos Fundos, subfuncdo,
programa, projeto, atividade ou operacdo especial e, quanto
a sua natureza, por categoria econdmica, grupo de natureza
de despesa e modalidade de aplicacdo, tudo em
conformidades com as Portarias SOF/STN n® 42/1999 e n°
163/2001 e alteracdes posteriores, as quais deverdo estar
juntados os Anexos exigidos nas Portarias da Secretaria do
Tesouro Nacional.

IV — DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E
EXECUCAO DO ORCAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 17 — O Orgamento para o exercicio de 2020 obedecera
entre outros, ao principio da transparéncia e do equilibrio
entre receitas e despesas, abrangendo os Poderes Legislativo
e Executivo (arts. 1°, § 1°,4°1, “a” e 48 da LRF).

Art. 18 — Os estudos para definicdo dos Or¢amentos da
Receita para 2020 deverdo observar os efeitos na alteragdo
da legislacdo tributdria, incentivos fiscais autorizados, a
inflacdo do periodo, o crescimento econémico, a ampliagdo
da base de cdlculo dos tributos e sua evolucdo nos ultimos
trés exercicios e a projecdo para os dois seguintes (art. 12 da
LRF).

Pardgrafo tnico — Até 30 dias antes do prazo para
encaminhamento da Proposta Or¢amentdria ao Poder
Legislativo, o Poder Executivo Municipal colocard a
disposicdo da Camara Municipal e do Ministério Publico, os
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estudos e as estimativas de receitas para exercicios
subseqiientes e as respectivas memdorias de cdlculo (art.12,
§ 3°da LRF).

Art. 19 — Na execucdio do or¢camento, verificado que o
comportamento da receita poderd afetar o cumprimento das
metas de resultado primdrio e nominal, os Poderes
Legislativo e Executivo, de forma proporcional as suas
dotagdes e observadas a fonte de recursos, adotardo o
mecanismo de limitacdo de empenhos e movimentacio
financeira nos montantes necessdrios, para as dotacdes
abaixo (art. 9° da LRF):

I - projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos
de transferéncias voluntarias;

IT - obras em geral, desde que ainda ndo iniciadas;

III - dotacdo para combustiveis, obras, servicos publicos
e agricultura;

IV - dotagdo para material de consumo e outros servigos
de terceiro das diversas atividades.

Pardgrafo tnico - Na avaliacdo do cumprimento das
metas bimestrais de arrecadacio para a implementag¢do ou
ndo do mecanismo da limitagdo de empenho e
movimentacdo financeira, serd considerado ainda resultado
financeiro apurado no balango Patrimonial do exercicio
anterior, em cada fonte de recursos.

Art. 20 — As Despesas Obrigatérias de Cardter
Continuado em relacdo a Receita Corrente Liquida,
programadas para 2020, poderdo ser expandidas em até 20
%, tomando-se por base as Despesas Obrigatérias de
Carater Continuado fixadas na Lei Orcamentdria Anual para
2020 (art. 4°, § 2° da LRF), conforme demonstrado em anexo
desta Lei.

1Art. 21 - Constituem Riscos Fiscais (art. 4°, XII) capazes
de afetar o equilibrio das contas do Municipio aqueles
constantes do Anexo Préprio desta Lei (art. 4°, § 3° da LRF).

§ 1° - Caso se concretizem os riscos fiscais o Executivo
Municipal encaminhard Projetos de Lei a Camara Municipal,
propondo anulagido de recursos ordindrios alocados para
outras dotacdes ndo comprometidas.

§ 2° - Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo
Municipal encaminhard Projetos de Lei a Camara Municipal,
propondo anulagido de recursos ordindrios alocados para
outras dotacdes ndo comprometidas.

Art. 22 — O Orgcamento para o exercicio de 2020 destinara
recursos para a Reserva de Contingéncia ndo inferiores a
1% das Receitas Correntes Liquidas previstas e serd de 20%
do total do or¢amento de cada entidade para abertura de
Créditos Adicionais Suplementares (art.5°, III da LRF).

Pardgrafo tdnico - Os recursos da Reserva de
Contingéncia serdo destinados ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos,
obtencio de resultado primdario positivo se for o caso, e
também, para abertura de créditos adicionais suplementares
conforme disposto na Portaria MPO n°® 42/1999, art. 5° e
Portaria STN n°® 163/2001, art. 8° (art. 5° I, “b” da LRF).

Art. 23 - Os investimentos com duragdo superior a 12
meses sO constardo da Lei Or¢camentdria Anual se
contemplados no Plano Plurianual (art. 5°, § 5° da LRF).

Art. 24 — O Chefe do Poder Executivo Municipal
estabelecerd até 30 dias apds a publicacdo da Lei
Orcamentdria Anual a programacao financeira das receitas
e despesas e o cronograma de execu¢do mensal para as
Unidades Gestoras, se for o caso (art. 8° da LRF).

Art. 25 — Os Projetos e Atividades priorizadas na Lei
Orcamentdria para 2020 com dotac¢des vinculadas e fontes
de recursos oriundos de transferéncias voluntérias,
operagdes de crédito, alienacdo de bens e outras
extraordindrias, s6 serdo executados e utilizados a qualquer
titulo, se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no
fluxo de caixa, respeitado ainda o montante ingressado ou
garantido (art. 8°, pardgrafo tinico e 50, I da LRF).

Art. 26 — A rentincia de receita (art. 4°, X) estimada para
o exercicio de 2020, constante do Anexo Préprio desta Lei,
ndo serd considerada para efeito de cdlculo do or¢amento
da receita (art. 4°, § 2° V e art. 14, I da LRF).

Art. 27 — A transferéncia de recursos do Tesouro
Municipal a entidades privadas beneficiard somente aquelas
de carater educativo, assistencial, recreativo, cultural e
dependerd de autorizacdo em lei especifica (art. 4°, I, “f” e
26 da LRF).

Pardgrafo dnico — As entidades beneficiadas com
recursos do Tesouro Municipal deverdo prestar contas no
prazo de 30 dias, contados do recebimento do recurso, na
forma estabelecida pelo servigo de contabilidade municipal
(art. 70, pardgrafo tinico da Constitui¢cao Federal).

Art. 28 — A criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de
acdo governamental que acarrete aumento da despesa
seguird o previsto no art. 16 da LRF.

Pardgrafo tinico — Para efeito do disposto no art. 16, §
3° da LRF, sdo consideradas despesas irrelevantes aqueles
decorrentes da criacdo, expansdo ou aperfeicoamento da
acdo governamental que acarrete aumento da despesa, cujo
montante no exercicio financeiro de 2020, em cada evento,
ndo exceda ao valor limite para dispensa de licitagdo, fixado
no item I do art. 24 da Lei n° 8.666/1993, devidamente
atualizado.

Art. 29 — As obras em andamento e a conservagiao do
patrimonio publico terdo prioridade sobre projetos novos
na alocacdo de recursos or¢amentdrios, salvo projetos
programados com recursos de transferéncia voluntdria e
operacdo de crédito (art. 45 da LRF).

Art. 30 — Despesas de competéncia de outros Entes da
Federacdo sé serdo assumidas pela Administracdo
Municipal quando firmados convénios, acordos ou ajustes
e previstos recursos na lei or¢amentdaria (art. 62 da LRF).

Art. 31 — A execucdo das receitas e a fixagdo das
despesas serdo orcadas para 2020 a pregos correntes.

CONTINUA NA PAGINA 11
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Art. 32 — A execucdo do orgcamento da despesa obedecerd, receita e ser objeto de estudos do seu impacto or¢camentdrio  Municipal autorizado a executar o orgamento do exercicio
dentro de cada projeto, atividade ou operacdes especiais, e financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos financeiro de 2019, procedendo a sua adequacio apds a

a dotacgdo fixada para cada Grupo de Natureza de Despesa/ dois subseqiientes (art. 14 da LRF). sancido da proposta aprovada.
Modalidade de Aplicagdo, com apropriagdo dos gastos nos Art. 45 - Os tributos lancados e ndo arrecadados, inscritos Art. 48 - Serdo consideradas legais as despesas com multas e
respectivos elementos de que trata a Portaria n® 163/01. em divida ativa, cujos custos para cobranca sejam juros pelo eventual atraso no pagamento de compromissos
Pardgrafo dnico — A transposi¢cdo, o remanejamento ou a superiores ao crédito tributdrio, poderdo ser cancelados, assumidos, motivados por insuficiéncia de Caixa.
transferéncia de recursos de um grupo de natureza de mediante autoriza¢do em lei, ndo se constituindo como Art. 49 - Os créditos especiais e extraordindrios abertos
despesa/modalidade de aplicacdo para outro, dentro de rentuncia de receita (art. 14, § 3° da LRF). nos ultimos quatro meses do exercicio poderdo ser
cada projeto, atividade ou operagdes especiais, dependerad Art. 46 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isen¢cdo  reabertos no exercicio subsequente, por ato do Chefe do
de prévia autorizacdo legislativa (art. 167, VI da ou beneficio de natureza tributdria ou financeira constante = Poder Executivo.
Constitui¢do Federal), sendo efetivado por posterior no Orcamento da Receita, somente entrard em vigor apods a Art. 50 - O Executivo Municipal estd autorizado a
Decreto a ser emitido pelo Chefe do Poder Executivo. ado¢dao de medidas de compensacdo (art. 14, § 2° da LRF). assinar convénios com o Governo Federal e Estadual
Art. 33 — Durante a execug¢do or¢camentdria de 2020 o VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS através de seus 6rgdos da administracdo direta ou indireta,
Poder Executivo Municipal, autorizado por lei, poderd Art. 47 - O Executivo Municipal enviard a proposta para realizacdo de obras ou servi¢cos de competéncia ou
incluir novos projetos, atividades ou operacdes especiais orcamentdria a Camara Municipal no prazo estabelecido na ndo do Municipio.
no orcamento das Unidades Gestora na forma de crédito Lei Orgadnica do Municipio, que a apreciard e a devolverd Registre-se Publique-se e Cumpra-se
especial, desde que se enquadre nas prioridades para o parasancdo até o encerramento do periodo legislativo anual. Prefeitura Municipal de Varre-Sai, 10 de junho de 2019.
exercicio de 2020 (art. 167, I da Constitui¢cdo Federal). Pardgrafo tUnico - Se a proposta orcamentdria ndo for SILVESTRE JOSE GORINI
Art. 34 — O controle de custos das a¢des desenvolvidas aprovada até o inicio do exercicio de 2020, fica o Prefeito PREFEITO MUNICIPAL
pelo Poder Piblico Municipal, obedecerd ao estabelecido
no art. 50, § 3° da LRF. Frefeitura Municipal de Vame-Sai - RJ
Pardgrafo Gnico — Os custos serdo apurados através de LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
opera¢les or¢amentdrias, tomando-se por base as metas AMEX(C DE RISCOS FISCAIS

fiscais previstas nas planilhas das despesas e nas metas
fiscais realizadas e apuradas ao final do exercicio (art. 4°, 1
“e” da LREF). DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

Art. 35 - Os programas priorizados por esta Lei e 20230
contemplados no Plano Plurianual, que integrarem a Lei
Orcamentdria de 2020 serdo objeto de avaliacdo permanente ARFILRF, ant 4° § ) RE 1.00
pelos responsdveis, de modo a acompanhar o cumprimento
dos seus objetivos, corrigir desvios e avaliar seus custos
e cumprimento das metas fiscais estabelecidas (art. 4°, I, RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
“e” da LRF).

V — DAS DIPOSICOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 36 — A Lei orcamentdria de 2020 poderd conter
autorizacdo para contratacio de operacdes de créditos para

Dascrigia Valor Descrigdn Valar

atendimento a Despesas de Capital, observado o limite de  |condenacies Judiciais 1.100.000.00 Abertura de crédilcs a::lk:i:nais a partir da 1.100.000.00
endividamento, de até 50% das Receitas Correntes Liquidas _ ___lresarva de contingéncia '
apuradas até o final do semestre anterior a assinatura do

contrato, na forma estabelecida na LRF (arts. 30 e 31 e da  |Queda de amecadagio por risco de crise 200.000,00 | Contingénclaments de propetas ndo iniciados 200.000,00
LRF).

Art. 37 — A contratacdo de operac¢des de créditos
dependerd de autorizag¢do em lei especifica (art. 32,
pardgrafo unico da LRF).

Art. 38 — Ultrapassado o limite de endividamento definido TOTAL 1.400.000.00 [TETAL 1.400.000.00
na legislacdo pertinente e enquanto perdurar o excesso, o o T
Poder Executivo obterd resultado primdrio necessdrio
através da limita¢cdo de empenho e movimentagdo financeira

Abertura de crédilos adicionais a partir da

100.000,00
reserva de contingéncia

Inbampanas 1010000, 0

(art. 31, § 1°, 11 da LRF). Prefeitura Municipal de Varre-5ai - RJ
VI - DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PESSOAL ANEXD DE METAS FISCAIS

Art. 39 — O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante
lei autorizativa, poderdo em 2020, criar cargos e fung¢des, - .
alterar a estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a AVALIACAD DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
remunerag¢ido de servidores, conceder vantagens, admitir 2020
pessoal aprovado em concurso publico ou cardter
temporario na forma de lei, observados os limites e as regras

da LRF (art. 169, § 1°, Il da Constituicio Federal). AME - Demmcnstrarben | (U aré 47, & 2 nciin | i 1,00
Pardgrafo dnico — Os recursos para as despesas IHudetas Pravistas Iietas Realizadas Varizgda [IH]
decorrentes destes atos deverdo estar previstos na lei de ESPECIFICACAD em H1E % Ma em 201H % PIE Valor 5
orcamento para 2020. [a] ib) [c) = (b-a] |cfa) x 100
Art. 40 - Ressalvada a hip6tese do inciso X do artigo 37 - — — - -
da Constituicdo Federal, a despesa total com pessoal de ol e a0 e L i 1L k28
cada um dos Poderes em 2020, Executivo e Legislativo’ nao Raceita Prisdei (1] A7 508 25, 1) 0,01 S13FITEEE 01 4. BI0L447.16 13,15
excederd, em Percentual da Receita Corrente Liquida, a Detpesa Total 47934 538 53 o001 £7:504. 395, 9) 01 {10544 50) oy
despesa verificada no exercicio de 2019, acrescida de 10%, Despesa Primaria i 4690919702 101 85,515,138, 95 tni e o
obedecidos os limites fixados pela Lei Complementar n® 101/
2000 - LRE. Resultzdn Primdnia W=l - 1) 599.588,19 0,0 5.410.133,41 0o 481054513 3m,17
Art. 41 - Nos casos de necessidade tempordria, de  |Resulladn Nomingl G053, 76 L ED0LEI, 30 .00 .04 0.0
excepcional interesse publico, devidamente justificado pela  |pida Filiica Corsaidada
autorl.dade comp.etenfe, a Administracdo Municipal Poderé Divida Consolidads Liowida 1443.443 95 ™ 15230090 100 JR—— _—
autorizar a realizacdo de horas extras pelos servidores,
quando as despesas com pessoal ndo excederem a 95% do
limite estabelecido no art. 20, III da LRF (art. 22, pardgrafo
uUnico, V da LRF).
MOTE EXPLICATIVA: Canforme Aneso de |ndices Ecandmicos a estimativa da PIE do Estada do B e 2008 Toi de - Rt 623, 856, 000.000,00

Art. 42 - Caso os limites legais estabelecidos para
pagamento de pessoal sejam ultrapassados, o Executivo Prefeitura Municipal de Varre-Sai - RJ
Municipal adotard as medidas previstas no artigo 169 da
Constituicdo Federal e nos artigos 19 a 23 da Lei LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

Complementar n° 101/2000 - LRF, a fim de reduzir as despesas ANEXO DE METAS FISCAIS
referidas.
Art. 43 - Para efeito desta Lei e registros Contébeis, DRIEEHEHPLIEME nos HEWEDEDETIWS‘EMAHLIEHMQ DE ATIVOS

entende-se como terceirizacdo de mao-de-obra referente
substituicdo de servidores de que trata o art. 18, § 1° da
LRF, a contratacdo de mao-de-obra cujas atividades ou
fun¢des guardem relagdo com atividades ou fungdes  LRF, art 4%, & 29, inciso |If
previstas no Plano de Cargos da Administracao Municipal, RECEITAS 1018 2017 2016
ou ainda, atividades préprias da Administracdo Publica
Municipal, desde que, em ambos os casos, ndo haja -
utiliza¢@o de materiais ou equipamentos de propriedade do ALIENACAD DE ATIVOS - - -
contratado ou de terceiros. TOTAL (I = < N
Pardagrafo inico - Quando a contratagcdo de mao-de-obra
envolver também fornecimento de materiais ou utilizagdo
de equipamentos de propriedade do contratado ou de
terceiros, por ndo caracterizar substituicio de servidores, EXECUTADAS {d} izl Ifi
a despesa serd classificada em outros elementos de despesa  IMVESTIMEMTOS - - -
que ndao o “34 - Outras Despesas de Pessoal decorrentes

2020

REALIZADAS lal ki izl

DESPESAS 2018 2014 2016

TeaTal (il
de Contratos de Terceirizacdo”.
VII — DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACAO NA £ALDO FINAMCEIRD (gl=(ia-d}+ k) [hi={ike-Rief+ mi| ti=iic-H]
LEGISLACAO TRIBUTARIA MIALOR: (1}
Art. 44 - O Executivo Municipal, quando autorizado em
lei, poderéd conceder ou ampliar beneficios fiscal de natureza Mo Exicte Movirments no Peflodo

tributdria com vistas a estimular o crescimento econdémico,
a geracdo de empregos e renda, ou beneficiar contribuintes
integrantes de classes menos favorecidas, devendo esses

beneficios ser considerados no cédlculo do or¢amento da CONTINUA NA PAGINA 12
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Prefeitura Municipal de Vare-Sai - BRI
LEI DE DIRETRIZES DISCAMENTARIAS
HREND DE METAS FISCALS
RAETAS KRLIAIS
HO20
AMF - Demonairalig | (LRF, & 4° § 17) 100
o] and 2oz
Walor Valor ] Valor Valor % mMB Valor Walior % PIE
EEPECFICACAD Comenie Constante Carmeris Constamis Conmanis Constanie
i (BIFIE] (e (=/FIBj (e |elFIE]
% 100 = 100 % 100
Al Todad G113 3B AT G0 TG TR 3L 0,080 23518 180 22 TR TR M ] A6 118234 08 &1 130 48 &7 0,040
|l|-:|-H.| Primiria il 5875102 53 56 404 41580 0,000 &4.104. 3850 23 cHAM. 21550 Q040 83 543 534 84 oH.754. 193 53 0040
|uup|u Tobsl A1 150 il BT 5B TTLTSE A8 i L] BIEME 188 82 SH TR TEA A4 iR i BE 119334 08 &1 13004 A7 o1
|neapssa Frimira in B 014 722 AF S TS pa ann B3 414 T 28 AT PiE B A a0 [T ] a1 D T AT 1818
|Fﬂulmﬁmﬂlllll-lb 1. 200 0004 {1.211. 5337 44) 0,000 1310831 25} 131 1587 45} 0,000 {13032 810 501 1 260030, 14} 0600
|Hnul-blll-m-|r|d G531, T2R AR GAA A3 0,000 331.678 74 481476 25 0000 103655 471.813 34 0,000
[Dheita Pribcs Conuciiada - - 0,000 - - - - - -
|uhu:i:.:.r-:ld.|.hl.l'.-l.| 1.707 &80 51 184142357 0,000 1 B35 707 20 1 515 180 32 (i i ] 15732540 1 454 553 51 0,500
[Riwcotias Brisvisias aivindas de BEE i1
|I:llllpnl1 Frimirias guridas por PPP [V - - - - - -
|h-:l.r.| de malkde dan PPP (WTj=i -] - - - - . .
HOTA EXPLICATTA O ool 288 meiss I sspiknod [oraensna b 2] RIDEDDnd, FiE Al a0 Exiada do R & Tas o infiss b 0omhemres Sessonainaded i A o noboss Eoondmens
IMDICES ECONGMICOE 2830 2 i r
P ESTADUAL - REAIS indicn ca Dallsska rdice di Dellichs indice da Dallecha
201 L R R Uoagd F 10 = 1,04 A1 #8100 w11 S 400 ) M = 1.0HE {1 & 18 ¢ TR w1 S .00 R Goe] T Pl DK 1 TED )= 100G
2018 G50 AT 5T B00.00
a1 | BEQ @0 007 171 G2
TEXS DE INFLACAD - % el Valor Gofalane Gl s Wales Conslante Cdleuls Yalor Cofstanms
B TMEEE B 1 M = 53, 7P TS 34 BAETEIRE B 1 08 = 58, TF.TSE 34 BT D A 1 (G = B1,130 348, 67
F020-2021.- 2002 40T
Prefeitura Municipal de Varre-5ai - Rl
LEI DE DIRETRIZES ORCAME NTARLAS
AMEXD DE METAS FISCAIS
BAETAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS DOM AS FINADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2020
AMF - Demonstrativo I {LRF, art 42, § 29, incizo 1) A% 1,00
WALQRES & PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAD 28]
2017 2018 % 219 % 2020 % 2031 % 20322 %
EBeceita Toksl a5 008 161,18 47.934.855.52 6.2% 53,97 F (66,03 1258 61 180548.67 13,26 63,576 186,62 4,004 66,119, 254 08 4,10
Beceia Primana |1} 86T 161,18 AT.508. 82520 b.2% 51.686. 713,50 B G PE 152,55 13,67 BL 104 BED, 25 d.l.“:{ll G150, 554 54 -!.I.":{II
Umapesa Toby A% 0ol 161,18 47,994 855 52 b9 53,972 06500 1259 G118 548,67 13,26 63,506 185,52 -I.WI G611, 254 0l -l.l.'i'l:ll
Dmspasa Primdna |11} 82,133 161.1% A5 5. 157 02 b S2.8ul 0 12.FF (LN E e 13.8% 2414 vl 5H ﬂ.l.i'l.ll el 511383 04 l1-.|.i'|.I|
Bt o Primanio [11=(1- 0] Sabe], AU KD 55949, LEE 18 b= [1.211 %57, 4] 3202 1. 3600030, 14) LRial |1.310.433, 35| -l-.l.:'l.ll (13682, Bag &) -1-.|J'|.II
Reuitndo Momenal 40063 45 (SR E e S 529 16 R 25 -47, 35 51 Tad B9 507 531579, M4 -4.DI]I S10L 31655 -4.'.'."I:II
Divida Pubilica Consolidada
Divida Consoldada Liguida 1.540.330, 76 1443 443106 b= 117203318 18,50 1.707.080,51 45,65 1638 757 29 -1-.[H:I| 1.573.245 40 -1-.III|
VALORES & PRECDOS COMSTANTES
ESPECIFICACAD ¢
2017 201E % 2019 %% 2020 o 2021 %% 2032 %
Rantizita Tola 45 853 161,18 45.098.161.13 -1.74 51.771. 755,98 18,80 S5B.779.754,34 13,54 58.779.753,34 D.[H]l 61130948 57 -l-_l!l]l
Bdtieia Prirarsa (1) 40.713.517,18 44.6097.361.18 9,73 49, 5749 550,97 10,92 Gh.49d 415 RO 13,85 Sh.8%4 415,89 IZI.IHII L2 754,182 53 -l-_IIII
Duspata Tolal 45055 161,18 45.098.161.13 o3 51.771. 765,98 1880 SR.77. 754,34 13,54 SR.TTTRA, 34 I:I,I'.'ﬂl &1 130.04E &7 -l-,l:n'll
Dwspasa Primarsa |11} &8 T9l.861,18 44, 133.161.18 4,35 S0, 741765, 90 1457 57050943, 34 13,72 57, M5 953,34 I:I_I'!ﬂI ROOLA, 232 &7 -l-_l'!ﬂl
Bt sl Privaadi [11=(1- W) {3.57& 344,000 SR, 200 00 115,77 11.162.175,01 | -305 55 {1.211.567,44] 4,25 11.211 557 45] I:I_I,‘.IIJI (120,030,143 -l_l,‘.ll]l
Rl o Morrminal &40 163 45 BO0, 534,26 -6.0% 5403 &0 -0, 50 SELAILGE 5,40 401 475,35 -J.E'EII 471, 816,34 -1.l.‘-'l]|
Divida Poblica Consolidady - - - - -
Divida Consobdada Liquida 1540330, 76 1,445 443 96 <609 1,124,354, q40 -22.11 1641433,57 A6,00 1.515 160,22 -1.58] 1.454,555 51 -4, 00
FONTE:
MIOTA EXPLICATIVA: Conforme Anes de bedices Econdimicos a Meta da Inflacio anual fod de 4 % paras 2020, 2021 & 2022
Prefeitura Municipal de Varre-Sai - RJ
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
2020
AMF - Demonstrative [V (LRF, art. 4%, § 27, inciso 1} RE 1,00
PATRIMONIO LIQUIDO 2018 % 2017 % 2018 %
Fatrimerma L apital 10,650 52 A48 10, DK% H.279 08F 35 T, D% SBH 301 3 T, O
Resaryas . 0,00 . 000 . 000%
Resuliado Acumslsdo - 000% - [.00% - 0.00%
TETAL SENLDES 4% 100, DR 3.2/9 087 57 100, D 288,301 3 1000, D
REGIME PREVIDEMCIARID
FPATRIMOMIO LIGUIDG 2018 % H1T % MG %
Palrimsdm 44 355424 53 415 68% 19.381. 788 B1 234 11% 25 866 084 52 100, 00%
Rasarves - D00% - 00 - 000
Lugres ou Prejulizos Acumalados = .30% & 000% = 0.00%
TOTAL -4 355 424 53 100, 009 -18.361. 768,81 100, 00% -250856.084, 52 100, 00%:
MNOTA EXPLICATIVA: Dades retrados do Balango Anual referents sos Exercicios de 2016, 2047 & 2018
Prefeito Municipal Secretaria de Fazenda Contador

CONTINUA NA PAGINA 13




15 DE JUNHO DE 2019

O ITAPERUNENSE

PAGINA 13
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LEI DE IRE TRIZE A ORCAMENTARLLS

AHEND DE METAH FRCAR

RECOITAS € DESFISAS PREWDONISARIAL OO RPFS

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARRE-SAI- ESTADO DO RIO DE
JANEIRO

PUBLICACAO DE ATOS OFICIAIS

Frefeitura Municipal de Varre-5al - )
Le=s de Diretrices Orgamentdnas
Anexo de Metas Fiscais

Prajegie Ataarial do RPPS

BRIF . (hsreiraled W1 (LRF , B 4% § 2 iS00 0, Bhei & RE 100
RECCITAS PEOVIDCRCIARLLS rebd =7 =11 zm
RECHETAS CORAAPHTES 1) §4 249 Tad i 203 1310 FL54T 034 30
Fotscaiis e Condnia Wl 9. 758 G el A5 T 1685 41T
Il = apiews oy ogaion 2 758 A1 A TR TR 1B AL T A - Dirpororatred VHLRF L ar 407, oo Nl &
Coniritaspds da Berwike &ir Cral 1744 B2 1818 R, 1885 F43, 19 2062 2.274.445 50 585342730 -£5.576 281 80
o : : : 2063 2.164.128,30 8.424.010,50 -6.250.882,20
Foeseata e COninbuiies Paionas 4 a7 257 0 1731 AT 557 A5 2064 2.054 774 30 T.9BE 342 90 -5. 943 563 G0
L] A 047 457 30 1721508, E.574 6530 2085 1.847 037,00 7578471 80 -5.831.833 90
Corlribaspiic da Barweks’ e Cedl 404 85 1.721.578,iM A4 38156
Confriascic da Servcor s Crd = = 5 kil 1,841 47300 T 68 053 60 -5 326 580 60
Fonirinighs de Prrviorieis G4 : : 2067 1.738 174,10 6.76S 56,20 -5.027.782,00
Em Fasyame ds Faacelsmemmo oo [i4Gdng 553 T ]
Pk Pabe el LR = b 4 AED 703 R R TI] 2068 153’5521,3':' EE?’DE‘F?,E!D -4 733,753,220
Hiwyan: e olal dls wrs 1151 - -
o r— T T T 2068 1.5%38 176,30 5.981.344 00 -4 452 167,80
Chrrae Raceins Panmansis BT T Lok 50 700,30 B0 114,70 2070 1.444 860,80 5.824 804 00 -4. 178 643,30
T“ﬁ**‘"ﬂﬁ 2071 1,354 370 50 : [LLETE B R A S AR
Wirk HELEdiS [Le it Ea2
Corparsagio Pirdescaei oo RS pas o HPPS 2072 1.268 125,70 2 HEH R S
Apceine PariSdins pars Amcekeachs oo Difick Avariel oo REPS [1) - - 2073 1.166.406,30 FREsFmnssangEn sRusans
Tiamam Facaian Crareriss o TR i
RECHITAS O CAPTTAL 2074 1.108.803,40 # — —— e ——
s e s e, e don e A 2075 1I]351Q1,'|"|:I : oo il =
APETRREN (b EREsE s : 2076 QE8 094 90 2 2B R iR BT S S B SR
- mlﬁﬂlulllwtﬂ-u - — - _ - E{:'F-Ir ani 314_4|:| T TTETE T R TR TP IR TR M a
DTHL OAS FECEITAS PRESIOERCHRAS [T = 0 + 11 07245 T4 [0 A 121,00 oS T 134 5] ﬁ
2078 A41.114,30 = FomZzoZzons sosEaos
DESFESAL PROVIDCRCIARLST ne anr ZIE zc.'lrg il'EE,-] 51I5|:| ; W mﬂ
AN TRACAD [V 25 157 40 Mk 1, m 20D T
I:II.PIIII Coarerdan 242 24 = 31538 Ta 242431 43 Ecal:l ?3111 E'1D -:- "mm"mﬁ H“"m
Dwsspesean o Capisl 17138 74110 = A0 2041 BE5.833,30 - NAUNKOMFTUNTD RN TON
PREDERCEA (Y1) 1T A 1547 48 4 448028 ]
REHA R
Barafhees - Gad 2 TTT AT 350 e 4 A4EI3E. 2082 641.801,60 & MR
T LT 2aa1 M 3AM A 2083 GO1 208,10 FREZmofpaosan gosgmod
Perreban iz 13 BN 211 32832 2084 S63.798,60 ¥ AEtitenien S
Chwiran Reraflaos Preaserasinee . . - - L - -
Chiree. [Hapeans Fyis ol 2045 52‘9.552.':'[' : FRoZEnsyonion gnuggns
et T 2046 408 297,50 . REUNKONROUNTD FONRAIN
Toafs Lwspasis ! o 1 mr = = =
TOTAL DU DESPESAS PACIDCMCIUALLS - APSS. VI = 04 & 1) 1022 TH1 401 1847 200,00 4.738.937,10 20487 465 878,90 # HuUdFu o ey Fodgauy
AFSLA, TADE FREVIDE KC R0 Sl = (P30 A 237 917 /& 4 A481 300 %090 0E7 40
[RECUREDE AFFS nwr-u:mwls-lznmm ANTERIRES 2098 443.956,70 % FESTRERREATAS R
AESERWA DRCAMENT &AW K FEPE 20488 420 18510 M FEngmofEossan Fodfmns
g FRufEndsatan
WP TE B D RECL SR PARA, 0 REGUBIE PRUPAK] DE PREYLE R, - e R L eIl ii DO
h 2091 378 44550 Fruirniifaidin Faigial
TOT AL LB APOATES PARA O RPPE i
_.i.l'\.“uthb-ﬂm padm a Fiana Fresidencinn 4o S9F5 204z 3E0 !?E,Ql:l L. 1042 131:'“:'
Fiana i Anarinacdi - oo o Paional Splenssis
m‘::: n-w%l_m; 'ml,':'f;m P, da Yalsnd Fracialinkies iL0 MOTA EXPLICATIVA: Relatdrio Resumido de Execucio Orpamentdna referente ao B2 Bimenstre de 2018,
s zars Coterirn da Ddficd Firencsis
hizoriss o Aecareae A Farn Finascean 4= B9F5
FopCa reae. BaTE COREina i s Fnasceds [?F.FINI[:C'EE:
Pl e SR F OO B 6 Rl Rl
EERE E DR E 00 BEF e T W AL G S R% 1.00
r:mrr 3 i S S H5 lrﬂn
PO EDFLALA TR, Dudcn ritirnckonl. oo Reslabéiric: Asdianic oo Eascuplc: OVpamsnilra ga I Rirssars oa 301 BGTT & 2010 EALD-[J -2?4‘D?2‘nuﬂ’4D
Profeltura Municipal de Varra-Sal - RI FINANCEIRD
Lisi d@ Diratrizes Orgamantarias (0] _2 80'331 'EBE’?D
Ancxn de Metas Faoals EXERCICIO _255_2?5_451 =30
Projecio Auarial do REPS b L s e
2020 51.017.203,80 -291.907.385,20
L Y -297.233.965,90
W - Comcnsirstivo WELAF ari 48 §1% incia 16, ol ires o 55. 1 EEETB.BD
54.901.297,20 -302.261.747.,90
e e e £4.004.008,10 306.995.501,10
EXERCICID - - L
Valor Valar Valor 50.252.073,90 -311.447.668,80
(] {k1 fel=la-k 47 384 653,40 315.627 31210
2017 - - - 43 803.960,00 - C : s
1B 4. 242 871,00 TED 509,00 482 162 00 39 524 746,10
2018 4,352.060, 30 372575210 E26.3048 10 24 BED Bo5 B0 ######ﬁ#### ### ##ﬁ###
2020 . 404 425, B 4. 828.805,50 -224. 376,60 - . L W m
2021 4400 624,80 5,297 915,90 -B07.281,10 289.231.061,40
MzE 4,388 141 BD 5946 882 20 -1.558. 740 40 23206 118,90 W m
23 4,472 A5 DO 6 605 554,80 -2.193,181,80 16.714.183,10
o La s 323 14640 200742000 0.580858,70 | | HHMHHHHHIHHHHIH ST
2025 4 4B7 558, B0 #.068 252 20 -3.580 683,40 - : :
2026 447902510 8. 758 238,00 -4 Z79.213,80 1 '945'3$D'GD W m
maT o AB5 G0 B 9.336.791,30 -4 BT4.120 50 -5.1599.361,10
2028 3,459 167,60 9876 761,60 5.419.564.20 14 702.383,00 | | HHHHHEHHIHHEHER
pl ] 4 472 BET 20 10,847 804 70O <5874 042 40 23 TEE 545 90
2030 4.465.054,60 11.006.890,40 -6.541.935,80 ; O i
2031 4 460 662,00 11.564 836 40 =7.124.324 40 ~33.044.148,90
2032 4,450 066, 5 12.100.565,20 -7 544 458 80 ~42.8602.413,20 TR R
H33 4,443 348 00 12 568 065,10 -6 144, 721,10 =52 423 060,20
2034 & 432 392,20 13,025 415,00 B 599.072,80 62 484 127 .20 B e
255 4 405 588 DO 13,381,751.00 =876 163,00 72 744 OF6 30
2036 4,378 968, B0 13.852.570,60 .B.275.602,00 - ' - bearerdngiaranerdsbieriatraee i a e e
03T 4,349 126,20 13.907 390 40 -0 558 264 30 -83.120.1 gg’g 0
Elﬂ:sﬂ_ 4_3?? 1|;|'|| E;:} 141 47_35,155. _g Egu_ﬁq} m —93 Edﬂ. '1 39; 1 D W m
piil i) 4,208 832 &) 14,357 400,60 10061 0BT 10 -103. 957 .505,.20 #ﬁm m
2040 4.254 224 ) 14,514,172 30 -10.259.849 10 -114_355 990,70
2041 4. 205523 BO 14.5681 646 80 -10.378.1.23,00 124 716 537 90 IEE”!E”HEE“!E“H””EE”! ”!””H“HE
2042 4,155 454 70 14.575.394 5D -10.419.933 80 -
2043 a4, 105 526,80 14,523 893 00 -10417 366 10 -135 ﬂﬂ?'mgﬁ'ﬂ o W m
2044 4,045 634 40 14.448.118,90 -10.298 485 40 -145.202.480 .40
45 3 QB5 545 OO 14,3468 092 30 -10.380,547 30 -155.286.761 40 m m
2046 3,619,993 50 14.210.550,50 -10. 780,657 00 185,243,053 50
2047 3.851.483.00 T4,045.868.40 10406, 365,40 175.045.718,50 | | HHHBHEHHHHHRHRE HEHEH
2048 3.777.3685 60 13.861 648,680 -10.084 281,00 184 676 162 90
2045 3.698.041,70 13.654.333,00 -0.956.202 20 — ' : N fH
2051 3616642 40 13.419.307,30 -0 B2 B4 90 -194.115.585,70
2051 3,532 214,10 13,162 658,50 -6 630,444 40 -203.440.923,00 IHHHHHRRHERHEERE tHHERE
2052 3.443 255 40 12.882 678,20 -8.438.473 80 212 510.527 60
2053 3.239.703 40 12.565 040,60 B335 337,30 221.296.810.50
2054 3140 554 B 12.210.158 40 -0 D8 G040 550 783 203 10
2085 3038 732 50 11,825 115,70 5 78638290 229.7/83.293, BERGRRTESERILEE PRaRhES
MIGE 2004 044 40 11, 42042700 -BARE 302 80 =237 960,901 ,70
2057 2827 127 .50 11.004 736,10 “B.177.608,80 -245 B23.770.30 praverserisrsserysrrarerare g e reiery
258 2.718.303,70 10.581.172,30 7 B82.568,60 253 368.505,00 362 403.916 20
a5 ST TR T 260.592.087,30 —
' : ST T -287.493.018,60 .
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VESTIBULAR

UNIVERSIDADE WGUAGLU

= DEFINEM
ea FUTURO

Referéncia: Processo
Licitatério n°.: 04.774/2018.
Convite n°. 008/2019.

Assunto: Contratacdo
de empresa especializada
para constru¢iio de centro
de referéncia de assisténcia
social - CRAS, no
Municipio de Porcitincula,
tal como consta do projeto
e da planilha or¢amentdria
oriundas do processo
administrativo n°. 04.774/
2018 elaborado pelo
Departamento de
Engenharia com base em
solicitacdo da Secretaria
Municipal de Promogio
Social, A¢ado Comunitaria e
Habitacdo, com recursos
oriundos do Contrato de
Repasse n° 862046/2017/
MINISTERIO DO
DESENVOLVIMENTO
SOCIAL/CAIXA, firmado
no Ambito do Ministério do
Desenvolvimento Social,
representado pela Caixa
Econdomica Federal, entre o
Governo Federal e o
Municipio de Porcidncula —
RJ, parte integrante do
Edital do CONVITE n°. 008/
2019.

LEONARDO PAES
BARRETO COUTINHO,
Prefeito, no uso de sua

Lei Federal n°. 8.666/93, bem
como:

Considerando a
supremacia da Administracdo
Piblica na condugdo e
encerramento dos
procedimentos licitatérios
tramitantes em sua instincia,
com fundamento no inciso VI
do art. 43 da Lei Federal

8.666/93 e alteragdes
posteriores.
Considerando o

arrazoado contido na ata
elaborada pela Comisséo
Permanente de Licitagio,
designada pela Portaria
n.°035/2019, de 02/01/2019.

Considerando finalmente
a inexisténcia de vicios ou
irregularidades que
anulariam o procedimento,
ou pendéncia de qualquer
recurso,

RESOLVE:

I - HOMOLOGAR o
resultado do
procedimento licitatério
na modalidade CONVITE
N°. 008/2019, que visa a
contratacdo de empresa
especializada para
construcdo de centro de
referéncia de assisténcia

social - CRAS, no
Municipio de Porciuncula,
tal como consta do

projeto e da planilha

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORCIUNCULA - ESTADO

DO RIO DE JANEIRO -
— PUBLICACAO DE ATOS OFICIAIS
DESPACHO DE competéncia e tendo como or¢amentdria oriundas do
HOMOLOGACAO DE prerrogativas 0s processo administrativo
LICITACAO regramentos estatuidos pela n°. 04.774/2018 elaborado

pelo Departamento de
Engenharia com base em
solicitacdo da Secretaria
Municipal de Promogio
Social, A¢ao Comunitaria e
Habitacdo, com recursos
oriundos do Contrato de
Repasse n° 862046/2017/
MINISTERIO DO
DESENVOLVIMENTO
SOCIAL/CAIXA, firmado
no Ambito do Ministério do
Desenvolvimento Social,
representado pela Caixa
Econdomica Federal, entre o
Governo Federal e o
Municipio de Porcidncula —
RJ, parte integrante do
Edital do CONVITE n°. 008/
2019.

IT - ADJUDICAR a
empresa ENGEPLANFER
EMPREENDIMENTOS
COMERCIAIS E SERVICOS
EIRELI - EPP, com a
proposta totalizando R$
328.961,67 (trezentos e
vinte e oito mil,
novecentos e sessenta e
um reais e sessenta e sete
centavos), 0 objeto
licitado.

Porcidncula/RJ, 14 de
junho de 2019.

LEONARDO PAES
BARRETO COUTINHO
Prefeito

NO AR: WWW.OITAPERUNENSE.COM.BR
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